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ความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558

กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ หวังว่า เอกสารนี้ 
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จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ



กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ จัดตั้งข้ึน 
ตามพระราชบัญญั ติความ เ ท่า เที ยมระห ว่าง เพศ  
พ.ศ. 2558 (มาตรา 28) 

วัตถุประสงค์กองทุนฯ 
เงินกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ (มาตรา 

30) ให้ใช้จ่ายภายใต้กรอบวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้

1. เพื่อกิจกรรมหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริม
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ

2. เพื่อคุ้มครองและป้องกันมิให้มีการเลือกปฏิบัติโดย 
ไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ

3.  เพื่อช่วยเหลือ ชดเชยและเยียวยา หรือบรรเทา
ทุกข์แก่บุคคลซึ่งตกเป็นผู้เสียหายจากการเลือกปฏิบัติโดยไม่
เป็นธรรมระหว่างเพศ ตามมาตรา 26

4.  เพ่ือการสอดส่องและดูแลและให้คำ�แนะนำ�หรือ 
คำ�ปรึกษาเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐและ
หน่วยงานของรัฐ ในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้

5. เพื่อส่งเสริมการศึกษา การวิจัย และการเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันมิให้มีการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็น
ธรรมระหว่างเพศ

6.  เพ่ือการติดต่อและประสานงานกับบุคคล หน่วยงาน  
หรือองค์กรต่าง ๆ ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน

7.   เพ่ือการอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมความ 
เท่าเทียมระหว่างเพศ (คณะกรรมการ สทพ.) เห็นสมควร

พระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ  
พ.ศ. 2558
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คำ�นิยาม
“การเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ” หมายถึง  

การกระทำ� หรือไม่กระทำ�การใด  อันเป็นการแบ่งแยก 
กีดกัน หรือจำ�กัดสิทธิประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อม  
โดยปราศจากความชอบธรรม  เพราะเหตุที่บุคคลนั้น 
เป็นเพศชาย หรือเพศหญิง หรือมีการแสดงออกท่ีแตกต่าง
จากเพศโดยกำ�เนิด

“เงินสนับสนุน” หมายความว่า  เงินสนับสนุนของ 
กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ เพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุน การดำ�เนินโครงการท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนิน
งานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558

“ผู้ขอรับเงินสนับสนุน” หมายความว่า มูลนิธิ สมาคม 
ชมรม องค์กรสาธารณประโยชน์หรือองค์กรสวัสดิการ
ชุมชน หน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรเอกชน ซึ่งมีผลงาน
หรือวัตถุประสงค์ในการดำ�เนินกิจการหรือมีโครงการ  
เพ่ือส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ หรือเพื่อคุ้มครอง 
และป้อง กัน มิใ ห้ มีการ เ ลือกปฏิบั ติ โดยไ ม่ เ ป็นธรรม 
ระหว่างเพศ หรือเพ่ือส่งเสริมการศึกษา การวิจัย และ 
การเผยแพร่ความรู้เก่ียวกับการป้องกันมิให้มีการเลือกปฏิบัติ
โดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า กระทรวง ทบวง 
กรม ส่วนราชการที่ เรียกชื่ออย่างอื่น และมีฐานะเป็น 
กรม ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ 
องค์การมหาชน หน่วยงานของรัฐสภา ศาล องค์กรอิสระ
ตามรัฐธรรมนูญ องค์กรอัยการ ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเป็น 
นิติบุคคล สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ  
และให้หมายความรวมถึงหน่วยงานของรัฐไม่ต่ํากว่าระดับ
กองหรือเทียบเท่า
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การยื่นขอรับการสนับสนุน

มูลนิธิ สมาคม ชมรม องค์กรสาธารณประโยชน์หรือ
องค์กรสวัสดิการชุมชน หน่วยงานของรัฐ หรือองค์กร
เอกชน ให้ยื่นแบบขอรับการสนับสนุนโครงการ ตามแบบ 
กทพ. 1 พร้อมกำ�หนดการ ผลการดำ�เนินงานที่เกี่ยวกับ
การส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ / การพัฒนาสังคม 
ที่ผ่านมา และหลักฐานต่าง ๆ อาทิ สำ�เนาตราสาร  /  
ข้อบั งคับ   ใบรับรองการจดทะเ บียน  ใบรับรองการ 
ขึ้นทะเบียนเป็นองค์กรสาธารณประโยชน์ สำ�เนารายชื่อ
คณะกรรมการบริหาร สำ�เนารายงานการประชุมประจำ�ปี
ที่แสดงงบการเงินของหน่วยงาน (ครั้งล่าสุด) สำ�เนาบัตร
ประชาชนพร้อมรับรองของผู้เสนอขอ เป็นต้น
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ยื่นได้ที่ไหน

ff ในกรุงเทพมหานคร ให้ย่ืนได้ท่ี กรมกิจการสตรีและ 
สถาบันครอบครัว กองส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ  
เลขที่   255 ถนนราชวิถี แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400

ff ในจังหวัด ให้ยื่นได้ท่ี สำ�นักงานพัฒนาสังคมและ 
ความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด 76 จังหวัด หรือ ศูนย์เรียนรู ้
การพัฒนาสตรีและครอบครัวในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  
จำ�นวน 11 แห่ง ดังนี้ 

1.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว  
จังหวัดเชียงราย พื้นที่รับผิดชอบ 5 จังหวัด ได้แก่ เชียงราย 
น่าน แพร่ พะเยา และอุตรดิตถ์

2.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว
เฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา บรมราชินีนาถ จังหวัดลำ�พูน 
พื้นที่รับผิดชอบ 4 จังหวัด ได้แก่  เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน 
ลำ�พูน และตาก

3.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
ภาคเหนือ จังหวัดลำ�ปาง พื้นที่รับผิดชอบ 5 จังหวัด ได้แก่ 
กำ�แพงเพชร นครสวรรค์ ลำ�ปาง สุโขทัย และอุทัยธานี

4.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
รัตนาภา จังหวัดขอนแก่น พื้นท่ีรับผิดชอบ 9 จังหวัด ได้แก่ 
กาฬสินธุ์ ขอนแก่น บึงกาฬ มหาสารคาม สกลนคร เลย 
หนองคาย หนองบัวลำ�ภู และอุดรธานี
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5.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
ภาคตะวันออกเฉี ยง เหนือ   จั งหวั ดศรี สะ เกษ  พื้ นที่  
รับผิดชอบ 8 จังหวัด ได้แก่ นครพนม มุกดาหาร ยโสธร 
ร้อยเอ็ด ศรีสะเกษ สุรินทร์ อุบลราชธานี และอำ�นาจเจริญ

6.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ 36 พรรษา จังหวัดชลบุรี 
พื้นที่รับผิดชอบ 9 จังหวัด  ได้แก่ จันทบุรี ฉะเชิงเทรา 
ชลบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี ระยอง สมุทรปราการ
และสระแก้ว 

7.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
ภาคกลาง  จังหวัดนนทบุรี พื้นท่ีรับผิดชอบ 15  จังหวัด 
ได้แก่  กรุงเทพมหานคร กาญจนบุรี   ชัยนาท นนทบุรี 
นครปฐม ประจวบคีรีขันธ์ ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา 
เพชรบุรี ราชบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร สุพรรณบุรี 
สิงห์บุรี และอ่างทอง

8.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
ภาคใต้ จังหวัดสงขลา พื้นที่รับผิดชอบ 9 จังหวัด ได้แก่ 
กระบี่ ตรัง นครศรีธรรมราช นราธิวาส ปัตตานี พัทลุง 
ยะลา สงขลา และสตูล

9.   ศูนย์ เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว  
จั งหวัดพิษณุโลก  พื้น ท่ีรับผิดชอบ  3  จั งห วัด  ไ ด้แก่  
พิษณุโลก พิจิตร และเพชรบูรณ์ 

10. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
จังหวัดนครราชสีมา พื้นท่ีรับผิดชอบ 5 จังหวัด  ได้แก่ 
ชัยภูมิ นครราชสีมา บุรีรัมย์ ลพบุรี และสระบุรี

11. ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี พื้นที่รับผิดชอบ 5  จังหวัด  ได้แก่ 
ชุมพร พังงา ภูเก็ต ระนอง และสุราษฎร์ธานี 
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ท้ังนี้  ผู้ เสนอขอรับเงินสนับสนุนที่ยื่นโครงการผ่าน
สำ�นักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 
หรือศูนย์เรียนรู้ฯ 11 แห่ง ให้หัวหน้าหน่วยงานดังกล่าว 
พิจารณาเบื้องต้นและลงนามในท้ายแบบ กทพ. 1 ด้วย หรือ 
หากมีความจำ�เป็นหรือไม่สามารถดำ�เนินการตามท่ีกำ�หนดได้  
ให้ผู้ขอรับเงินสนับสนุนยื่นคำ�ขอพร้อมโครงการที่ขอรับ 
เงินสนับสนุนต่อกรม และแจ้งเหตุผล ความจำ�เป็นหรือเหตุ
ที่ไม่สามารถดำ�เนินการตามที่กำ�หนด โดยทำ�เป็นหนังสือ
แนบมาด้วย

6

คู่มือการขอรับเงินสนับสนุนโครงการ

แบบ กทพ. 1 
โครงการทั่วไป

แบบ กทพ. 1 
งานศึกษาวิจัย



จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

กรอบวงเงินโครงการ

•	 โครงการขนาดเล็ก หมายถึง  โครงการท่ีขอรับเงิน
สนับสนุนไม่เกิน 50,000 บาท

•	 โครงการขนาดกลาง หมายถึง  โครงการที่ขอรับเงิน
สนับสนุนเกิน 50,000 บาท แต่ไม่เกิน 100,000 บาท

•	 โครงการขนาดใหญ่ หมายถึง  โครงการที่ขอรับเงิน
สนับสนุนเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 150,000 บาท

•	 โครงการที่ขอรับเงินสนับสนุนเกิน 150,000 บาท  
คณะกรรมการบริหารกองทุนจะพิจารณาอนุมัติกรณี 
มีความจำ�เป็นและเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมความ 
เท่าเทียมระหว่างเพศ
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ลักษณะโครงการที่สนับสนุน

1. เป็นโครงการเพื่อส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

2. เป็นโครงการเพื่อคุ้มครอง ป้องกัน หรือเป็นการแก้ไข 
ปัญหา  มิใ ห้เ กิดการเ ลือกปฏิบัติโดยไม่เ ป็นธรรม 
ระหว่างเพศ

3. เป็นโครงการจัดทำ�แผน การรวบรวมข้อมูล หรือการ
ศึกษาวิจัยด้านการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

4. เป็นโครงการรณรงค์ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ กิจกรรม
หรือองค์ความรู้ด้านการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

5. เป็นโครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายเพ่ือดำ�เนินงาน
ด้านการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

6. โครงการอื่นด้านการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ 
ตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุนเห็นสมควร

8
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จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

9

คู่มือการขอรับเงินสนับสนุนโครงการ

เกณฑ์การพิจารณาค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินโครงการจะต้องเป็นค่าใช้จ่าย 
ท่ีจำ�เป็น ประหยัด คุ้มค่า เหมาะสมกับสถานท่ี และเกิด 
ความคุ้มค่าในภารกิจภาครัฐ โดยพิจารณาตามแนวทาง 
ที่คณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียม 
ระหว่างเพศกำ�หนด 

โดยแบ่งโครงการออกเป็น 3 ประเภท

ประเภทท่ี 1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ / การสัมมนา /  
การอบรม

ประเภทที่ 2 การรณรงค์ / เผยแพร่ประชาสัมพันธ์

ประเภทที่ 3 การสนับสนุนการจัดทำ�แผน / การรวบรวม 
ข้อมูล / การศึกษาวิจัย 
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ประเภทที่ 1 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ /  
การสัมมนา / การอบรม

คำ�นิยาม

“การฝึกอบรมประเภท ก” หมายความว่า การฝึก
อบรมที่ผู้รับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่งเป็นบุคลากรของรัฐ 
ซึ่งเป็นข้าราชการตำ�แหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ 
ข้าราชการตำ�แหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญและ
ระดับทรงคุณวุฒิ ข้าราชการตำ�แหน่งประเภทอำ�นวยการ
ระดับสูง ข้าราชการตำ�แหน่งประเภทบริหารระดับต้นและ
ระดับสูง หรือตำ�แหน่งเทียบเท่า

“การฝึกอบรมประเภท ข” หมายความว่า การฝึก
อบรมที่ผู้รับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่งเป็นบุคลากรของรัฐ 
ซึ่งเป็นข้าราชการตำ�แหน่งประเภทท่ัวไประดับปฏิบัติงาน 
ระดับชำ�นาญงาน และระดับอาวุโส ข้าราชการตำ�แหน่ง
ประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ ระดับชำ�นาญการ และ
ระดับชำ�นาญการพิเศษ ข้าราชการตำ�แหน่งประเภท 
อำ�นวยการระดับต้น หรือตำ�แหน่งเทียบเท่า

“การฝึกอบรมบุคคลภายนอก” หมายความว่า การฝึก 
อบรมที่ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมเกินกึ่งหนึ่งมิใช่บุคลากร 
ของรัฐ

“ผู้เข้ารับการฝึกอบรม” หมายความรวมถึง บุคลากร
ของรัฐหรือบุคลากรซึ่งมิใช่บุคลากรของรัฐท่ีเข้ารับการฝึก
อบรมตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม

จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ
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้ดำ�
เน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

ง 
ตา

มร
ะเ
บีย

บ)
 

12
ค่า

สิ่ง
ที่ใ

ช้บ
รร

จุเ
อก

สา
ร 

 
มีต

รา
สัญ

ลัก
ษณ

์
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

ไม
่เก

ิน 
80

 บ
าท

 /
 ใ
บ 

(เฉ
พา

ะผ
ู้เข
้าร

่วม
โค

รง
กา

ร)
  

(ไม
่สา

มา
รถ

ถัว
จ่า

ยไ
ด้)

 

(ก
รณ

ีผู้จ
ัดเ

ป็น
ภา

คร
ัฐ 

 
ให

้ดำ�
เน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

ง 
ตา

มร
ะเ
บีย

บ)
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ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

หม
าย

เห
ตุ

กา
รฝ

ึกอ
บร

ม 
ปร

ะเ
ภท

 ก
กา

รฝ
ึกอ

บร
ม 

ปร
ะเ
ภท

 ข
กา

รฝ
ึกอ

บร
ม

บุค
คล

ภา
ยน

อก

9
ค่า

เอ
กส

าร
กา

รป
ระ

ชุม
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

 แ
ต่ไ

ม่เ
กิน

 5
0 

บา
ท 

/ 
คน

 /
 ช

ุด 
(เฉ

พา
ะผ

ู้เข
้าร

่วม
โค

รง
กา

ร)
  

(ไม
่สา

มา
รถ

ถัว
จ่า

ยไ
ด้)

 

(ก
รณ

ีผู้จ
ัดเ

ป็น
ภา

คร
ัฐ 

 
ให

้ดำ�
เน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

ง 
ตา

มร
ะเ
บีย

บ)
 

10
ค่า

ป้า
ย

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
 แ

ต่ไ
ม่เ

กิน
 6

00
 บ

าท
 /
 ป

้าย
 

(ไม
่สา

มา
รถ

ถัว
จ่า

ยไ
ด้)

  
(จ
ำ�น

วน
ขึ้น

อย
ู่กับ

ดุล
ยพ

ินิจ
ขอ

งค
ณ
ะก

รร
มก

าร
ฯ)

 

(ก
รณ

ีผู้จ
ัดเ

ป็น
ภา

คร
ัฐ 

 
ให

้ดำ�
เน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

ง 
ตา

มร
ะเ
บีย

บ)
 

11
ค่า

เก
ียร

ติบ
ัตร

 /
 ว

ุฒ
ิบัต

ร
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

ไม
่เก

ิน 
30

 บ
าท

 /
 ค

น 
/ 
ฉบ

ับ 
(เฉ

พา
ะผ

ู้เข
้าร

่วม
โค

รง
กา

ร)
  

(ไม
่สา

มา
รถ

ถัว
จ่า

ยไ
ด้)

 

(ก
รณ

ีผู้จ
ัดเ

ป็น
ภา

คร
ัฐ 

 
ให

้ดำ�
เน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

ง 
ตา

มร
ะเ
บีย

บ)
 

12
ค่า

สิ่ง
ที่ใ

ช้บ
รร

จุเ
อก

สา
ร 

 
มีต

รา
สัญ

ลัก
ษณ

์
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

ไม
่เก

ิน 
80

 บ
าท

 /
 ใ
บ 

(เฉ
พา

ะผ
ู้เข
้าร

่วม
โค

รง
กา

ร)
  

(ไม
่สา

มา
รถ

ถัว
จ่า

ยไ
ด้)

 

(ก
รณ

ีผู้จ
ัดเ

ป็น
ภา

คร
ัฐ 

 
ให

้ดำ�
เน

ินก
าร

จัด
ซื้อ

จัด
จ้า

ง 
ตา

มร
ะเ
บีย

บ)
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ปร
ะเ
ภท

ที่ 
2 

กา
รร

ณ
รง

ค์ 
/ 
เผ

ยแ
พ
ร่ป

ระ
ชา

สัม
พ
ันธ

์

ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

1
แผ

่นพ
ับป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์
อน

ุมัต
ิตา

มร
าค

าก
ลา

ง 
/ 
รา

คา
ตล

าด
 /
 ต

าม
คว

าม
เห

มา
ะส

ม 
(อ

้าง
อิง

จา
กร

าค
าก

ลา
งข

อง
สำ�

นัก
งบ

ปร
ะม

าณ
) 

2
โป

สเ
ตอ

ร์
อน

ุมัต
ิตา

มร
าค

าก
ลา

ง 
/ 
รา

คา
ตล

าด
 /
 ต

าม
คว

าม
เห

มา
ะส

ม 
(อ

้าง
อิง

จา
กร

าค
าก

ลา
งข

อง
สำ�

นัก
งบ

ปร
ะม

าณ
) 

3
ค่า

โฆ
ษณ

าผ
่าน

ทา
งส

ื่อ 
ป้า

ยโ
ฆษ

ณ
า 
ไว
นิล

 /
 ค

ัทเ
อ๊า

ท์
อน

ุมัต
ิตา

มร
าค

าก
ลา

ง 
/ 
รา

คา
ตล

าด
 /
 ต

าม
คว

าม
เห

มา
ะส

ม 
(อ

้าง
อิง

จา
กร

าค
าก

ลา
งข

อง
สำ�

นัก
งบ

ปร
ะม

าณ
) 

4
กา

รเ
ผย

แพ
ร่ร

ูปแ
บบ

อื่น
 ๆ

 ต
าม

ที่ค
ณ
ะก

รร
มก

าร
ฯ 

พิจ
าร

ณ
า 

เห
็นส

มค
วร

 
อน

ุมัต
ิตา

มร
าค

าก
ลา

ง 
/ 
รา

คา
ตล

าด
 /
 ต

าม
คว

าม
เห

มา
ะส

ม 
(อ

้าง
อิง

จา
กร

าค
าก

ลา
งข

อง
สำ�

นัก
งบ

ปร
ะม

าณ
) 

คู่มือการขอรับเงินสนับสนุนโครงการ จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

20



ปร
ะเ
ภท

ที่ 
3 

กา
รส

นับ
สน

ุนก
าร

สำ�
รว

จข
้อม

ูล 
/ 
วิจ

ัย

ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

1
หม

วด
ค่า

จ้า
งบ

ุคล
าก

ร

1.
1 

ค่า
จ้า

งน
ิสิต

 /
 น

ักศ
ึกษ

าช
่วย

งา
นว

ิจัย

• น
ิสิต

 /
 น

ักศ
ึกษ

าป
ริญ

ญ
าเ
อก

ไม
่เก

ินเ
ดือ

นล
ะ 

15
,0
00

 บ
.

• น
ิสิต

 /
 น

ักศ
ึกษ

าป
ริญ

ญ
าโ
ท

ไม
่เก

ินเ
ดือ

นล
ะ 

12
,0
00

 บ
.

• น
ิสิต

 /
 น

ักศ
ึกษ

าป
ริญ

ญ
าต

รี
ไม

่เก
ินเ

ดือ
นล

ะ 
8,
00

0 
บ.

1.
2 

ค่า
จ้า

งผ
ู้ช่ว

ยว
ิจัย

ที่เ
ป็น

บุค
คล

ภา
ยน

อก
  

(ส
นับ

สน
ุนว

ุฒ
ิไม

่สูง
กว

่าป
ริญ

ญ
าต

รี)
 

• ว
ุฒ
ิปร

ิญ
ญ
าเ
อก

ไม
่สน

ับส
นุน
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ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

• ว
ุฒ
ิปร

ิญ
ญ
าโ
ท

ไม
่สน

ับส
นุน

• ว
ุฒ
ิปร

ิญ
ญ
าต

รี
ไม

่เก
ินเ

ดือ
นล

ะ 
16

,5
00

 บ
.

• ว
ุฒ
ิอน

ุปร
ิญ
ญ
าต

รีห
รือ

เท
ียบ

เท
่า

ไม
่เก

ินเ
ดือ

นล
ะ 

11
,5
50

 บ
.

• ว
ุฒ
ิปว

ช.
ไม

่เก
ินเ

ดือ
นล

ะ 
9,
90

0 
บ.

• ค
นง

าน
ไม

่เก
ินเ

ดือ
นล

ะ 
9,
12

0 
บ.

2
หม

วด
ค่า

ตอ
บแ

ทน

2.
1 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

นัก
วิจ

ัย
ให

้เบ
ิกจ

่าย
ค่า

ตอ
บแ

ทน
ทั้ง

คณ
ะ 

โด
ยใ

ช้ร
ะด

ับต
ำ�แ

หน
่งข

อง
หัว

หน
้าโ
คร

งก
าร

วิจ
ัยเ

ป็น
เก

ณ
ฑ์

• ศ
าส

ตร
าจ

าร
ย์

ไม
่เก

ินป
ีละ

 2
00

,0
00

 บ
. /

 โ
คร

งก
าร

 /
 ค

ณ
ะน

ักว
ิจัย

• ร
อง

ศา
สต

รา
จา

รย
์

ไม
่เก

ินป
ีละ

 1
50

,0
00

 บ
. /

 โ
คร

งก
าร

 /
 ค

ณ
ะน

ักว
ิจัย
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ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

• ผ
ู้ช่ว

ยศ
าส

ตร
าจ

าร
ย์

ไม
่เก

ินป
ีละ

 1
20

,0
00

 บ
. /

 โ
คร

งก
าร

 /
 ค

ณ
ะน

ักว
ิจัย

• อ
าจ

าร
ย์ห

รือ
ข้า

รา
ชก

าร
 /
 พ

นัก
งา

น
ไม

่เก
ินป

ีละ
 8

0,
00

0 
บ.

 /
 โ
คร

งก
าร

 /
 ค

ณ
ะน

ักว
ิจัย

2.
2 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ที่ป
รึก

ษา
โค

รง
กา

ร
ไม

่เก
ิน 

10
,0
00

 บ
. /

 โ
คร

งก
าร

 
(ต

้อง
มีห

นัง
สือ

ยืน
ยัน

ตอ
บร

ับจ
าก

ที่ป
รึก

ษา
 ต

้อง
เป

็นผ
ู้มีค

วา
ม

เช
ี่ยว

ชา
ญ
ใน

สา
ยว

ิชา
กา

รท
ี่สำ�

คัญ
ขอ

งโ
คร

งก
าร

  
โด

ยพ
ิจา

รณ
าจ

าก
ปร

ะส
บก

าร
ณ
์กา

รท
ำ�ง

าน
 ค

ุณ
วุฒ

ิ) 

2.
3 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ปฏ
ิบัต

ิงา
นน

อก
เว
ลา

 (O
T)

 
• ว

ันป
กต

ิ ป
ฏิบ

ัติง
าน

ไม
่ตํ่า

กว
่า 
3 

ชั่ว
โม

งค
รึ่ง

 อ
ัตร

าว
ันล

ะ 
20

0 
บา

ท 
 

หา
กน

้อย
กว

่า 
3 

ชั่ว
โม

งค
รึ่ง

 ค
ิดอ

ัตร
าช

ั่วโ
มง

ละ
 5

0 
บา

ท

• ว
ันห

ยุด
 ป

ฏิบ
ัติง

าน
เต

็มว
ัน 

 
(7
 ช

ั่วโ
มง

) อ
ัตร

าช
ั่วโ

มง
ละ

 6
0 

บา
ท 

วัน
ละ

 4
20

 บ
าท
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ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

2.
4 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

นิส
ิต 

/ 
นัก

ศึก
ษา

 ช
่วย

งา
น

ไม
่สน

ับส
นุน

2.
5 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ผู้ว
ิเค

รา
ะห

์แป
รผ

ล
อัต

รา
 5

,0
00

 –
 3

0,
00

0 
บ.

  
โด

ยค
ำ�น

ึงถ
ึงค

วา
มย

าก
ง่า

ยข
อง

โป
รแ

กร
มก

าร
แป

รผ
ล 

 
ใน

บา
งโ
คร

งก
าร

 น
ักว

ิจัย
คว

รเ
ป็น

ผู้ว
ิเค

รา
ะห

์ข้อ
มูล

ด้ว
ยต

นเ
อง

2.
6 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

วิท
ยา

กร
ตา

มอ
ัตร

าก
าร

เบ
ิกจ

่าย
ขอ

งท
าง

รา
ชก

าร
  

(ก
รณ

ีคณ
ะผ

ู้วิจ
ัยเ

ป็น
วิท

ยา
กร

ไม
่คว

รเ
บิก

ค่า
วิท

ยา
กร

) 

2.
7 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

อื่น

• ค
่าต

อบ
แท

นผ
ู้ให

้ข้อ
มูล

 เช
่น 

ผู้ต
อบ

แบ
บส

อบ
ถา

ม 
 

  ผ
ู้ให

้สัม
ภา

ษณ
์

ผู้ใ
ห้ข

้อม
ูลร

าย
ละ

ไม
่เก

ิน 
10

0 
บ.

 ก
รณ

ี ท
ี่ข้อ

มูล
มีร

ะด
ับ 

คว
าม

ยา
กส

ูงใ
ห้อ

ยู่ใ
นด

ุลย
พิน

ิจข
อง

ผู้ต
รว

จส
อบ

ทา
งว

ิชา
กา

ร

• ค
่าต

อบ
แท

นผ
ู้วิจ

าร
ณ
์ภา

ยน
อก

 (r
ev

ie
w
er

) 
ไม

่เก
ิน 

2,
00

0 
บ.

 /
 ค

รั้ง
 /
 ค

น 
แล

ะไ
ม่เ

กิน
 3

 ค
รั้ง

 /
 โ
คร

งก
าร
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ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

• ค
่าต

อบ
แท

นผ
ู้เข
้าร

ับก
าร

ถ่า
ยท

อด
อง

ค์ค
วา

มร
ู ้

  ห
รือ

กา
รป

ระ
ชุม

กลุ่
มที่

เป็
นก

ระ
บว

นก
าร

หนึ่
งข

อง
งา

นวิ
จัย

  
  (
ใน

กร
ณี
ที่ผ

ลง
าน

วิจั
ยต้

อง
ให้

ชุม
ชน

เข้
าม

ามี
ส่ว

นร่
วม

)

20
0 

บ.
 /
 ค

รั้ง
 /
 ค

น

• ค
่าต

อบ
แท

นก
ลุ่ม

ตัว
อย

่าง
 เช

่น 
อา

สา
สม

ัคร
ทด

สอ
บ 

  อ
ุปก

รณ
์ ท

ดส
อบ

ทา
งก

าร
แพ

ทย
์

ไม
่เก

ิน 
2,
00

0 
บ.

 /
 ค

รั้ง
 /
 ค

น

• ค
่าต

อบ
แท

นอ
ื่นน

อก
เห

นือ
จา

กร
าย

กา
รข

้าง
ต้น

ให
้จ่า

ยไ
ด้ต

าม
คว

าม
จำ�

เป
็นแ

ละ
เห

มา
ะส

ม 
โด

ยพ
ิจา

รณ
าจ

าก
คว

าม
เห

็นข
อง

ผู้ต
รว

จส
อบ

ทา
งว

ิชา
กา

ร

3
หม

วด
ค่า

ใช
้สอ

ย

3.
1 

ค่า
จ้า

งเ
หม

าบ
ริก

าร
 (บ

ุคค
ล)

 
ตา

มค
วา

มเ
หม

าะ
สม

ขอ
งโ
คร

งก
าร

วิจ
ัย

3.
2 

ค่า
จ้า

งเ
หม

าบ
ริก

าร
อื่น

 ๆ
ตา

มค
วา

มเ
หม

าะ
สม

ขอ
งโ
คร

งก
าร

วิจ
ัย

3.
3 

ค่า
จัด

ทำ�
รา

ยง
าน

กา
รว

ิจัย
ฉบ

ับส
มบ

ูรณ
์

ไม
่เก

ิน 
5,
00

0 
บ.

 /
 โ
คร

งก
าร
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ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

3.
4 

ค่า
วิเ
คร

าะ
ห์ข

้อม
ูลท

าง
สถ

ิติด
้วย

คอ
มพ

ิวเ
ตอ

ร์
ไม

่เก
ิน 

5,
00

0 
บ.

 /
 โ
คร

งก
าร

3.
5 

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

นำ�
เส

นอ
ผล

งา
นว

ิจัย
สน

ับส
นุน

ไม
่เก

ิน 
20

,0
00

 บ
. /

 โ
คร

งก
าร

3.
6 

ค่า
ใช

้จ่า
ยใ

นก
าร

จัด
ปร

ะช
ุม 

สัม
มน

า 
หร

ือฝ
ึกอ

บร
ม

ให
้ใช

้ตา
มร

ะเ
บีย

บก
ระ

ทร
วง

กา
รค

ลัง
ว่า

ด้ว
ยค

่าใ
ช้จ

่าย
กา

รฝ
ึก

อบ
รม

ขอ
งส

่วน
รา

ชก
าร

โด
ยร

ะบ
ุปร

ะเ
ภท

ค่า
ใช

้จ่า
ย 

วง
เง
ิน 

เช
่น 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

วิท
ยา

กร
 ร

ะบ
ุจำ�

นว
นว

ิทย
าก

ร 
จำ�

นว
นว

ัน 
/ 
คน

 
อัต

รา
ค่า

ตอ
บแ

ทน
 /
 ช

ม.
 /
 ค

น 
แล

ะต
้อง

มีก
ำ�ห

นด
กา

รข
อง

โค
รง

กา
รท

ี่ชัด
เจ
น

3.
7 

ค่า
เบ

ี้ยเ
ลี้ย

ง 
ที่พ

ัก 
พา

หน
ะ

ให
้เป

็นไ
ปต

าม
ระ

เบ
ียบ

กร
ะท

รว
งก

าร
คล

ัง

3.
8 

ค่า
จ้า

งเ
หม

าถ
อด

เท
ป 

(พ
ร้อ

มพ
ิมพ

์) 
ตา

มค
วา

มเ
หม

าะ
สม

 ช
ั่วโ

มง
ละ

ไม
่เก

ิน 
50

0 
บา

ท

3.
9 

ค่า
ใช

้สอ
ยอ

ื่น 
ๆ

ให
้จ่า

ยไ
ด้ต

าม
คว

าม
จำ�

เป
็นแ

ละ
เห

มา
ะส

ม

26

คู่มือการขอรับเงินสนับสนุนโครงการ จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ



27

จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

ที่
รา

ยก
าร

แน
วท

าง
กา

รพ
ิจา

รณ
า

4
หม

วด
ค่า

วัส
ดุ

- ค
่าว

ัสด
ุ 

ให้
จ่า

ยไ
ด้ต

าม
คว

าม
จำ�

เป็
นแ

ละ
เห

มา
ะส

ม 
แล

ะใ
ห้จั

ดซื้
อ 

/ 
จัด

จ้า
ง 

ได
้ตา

มค
วา

มจ
ำ�เ
ป็น

แล
ะเ
หม

าะ
สม

 ช
ัดเ

จน
 ม

ีกา
รต

รว
จน

ับ 
แล

ะล
งน

าม
รับ

รอ
งโ
ดย

คณ
ะน

ักว
ิจัย

ใน
โค

รง
กา

ร

5
หม

วด
ค่า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค

- ค
่าไ
ปร

ษณ
ีย์

ตา
มค

วา
มเ

หม
าะ

สม
 แ

ละ
ไม

่เก
ิน 

1,
50

0 
บ.

 /
 ป

ี



28

คู่มือการขอรับเงินสนับสนุนโครงการ

ระยะเวลาดำ�เนินโครงการ

ระยะเวลาดำ�เนินโครงการให้แล้วเสร็จภายในปีบัญชี
ของกองทุน คือ ภายในวันที่ 30 กันยายน ของทุกปี

การรับเงินสนับสนุนโครงการ

เม่ือได้รับการอนุมัติงบประมาณสนับสนุนโครงการ 
จากคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ  เรี ยบร้อยแล้ ว  
ฝ่ายเลขานุการฯ จะมีหนังสือแจ้งผลการพิจารณาไป
ยังหน่วยงานผู้ เสนอขอรับเงินสนับสนุน พร้อมทั้งแจ้ง 
ให้หน่วยงานมีหนังสือแจ้งกำ�หนดวันดำ�เนินโครงการและ
วันทำ�สัญญารับเงินฯ  ไปยังกลุ่มบริหารกองทุนส่งเสริม 
ความเท่าเทียมระหว่างเพศทราบ เพ่ือดำ�เนินการเบิกจ่าย 
ต่อไป

จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ



29

จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

การรายงานผล

เม่ือผู้รับเงินสนับสนุนได้ดำ�เนินโครงการแล้วเสร็จ  
ให้รายงานผลการดำ�เนินโครงการและการใช้จ่ายเ งิน
สนับสนุน ตามแบบ กทพ. 3 พร้อมส่งคืนเงินเหลือจ่าย  
ต่อกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว ภายใน 30 วัน 
นับแต่วันที่ได้ดำ�เนินโครงการแล้วเสร็จ 

ทั้งนี้ การรายงานผลดังกล่าวต้องแนบหลักฐานใบเสร็จ
รับเงิน ซึ่งเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่คณะกรรมการบริหาร 
กองทุนฯ พิจารณาอนุมัติทุกรายการ  โดยใช้ฉบับจริง 
ได้แก่  ใบลงทะเบียนผู้ เข้าร่วมโครงการ  ใบลงทะเบียน
วิทยากร แบบใบสำ�คัญรับเงินค่าวิทยากร แบบใบสำ�คัญ 
รับเงินค่าพาหนะเดินทางของผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าที่พัก  
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม หลักฐานภาพถ่าย
กิจกรรม กำ�หนดการ สรุปแบบประเมินผลการจัดอบรม / 
สัมมนา และหลักฐานอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น

แบบ กทพ. 3 – รายงานผลการดำ�เนินโครงการฯ
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การขอรับเอกสารหรือแบบฟอร์มต่าง ๆ   
สามารถดาวน์โหลด หรือติดต่อขอรับเอกสาร ได้ที่ :

1. Facebook : กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ  
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

2. Website : www.dwf.go.th และ www.gepf.dwf.go.th

3. Email : fundktp@gmail.com 

4. ติดต่อเจ้าหน้าท่ีกลุ่มบริหารกองทุนฯ โทร. 0 2642 7742

คู่มือการขอรับเงินสนับสนุนโครงการ

ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ พ.ศ. 2560

ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562

จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ
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ประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ

ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2563
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ขั้นตอนการสนับสนุนงบประมาณ
สำ�หรับโครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก

กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

มูลนิธิ สมาคม ชมรม องค์กรสาธารณประโยชน์ หรือองค์กรสวัสดิการชุมชน 
หน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรเอกชน เสนอโครงการตามแบบ กทพ.1

ส่วนกลาง
(กรมกิจการสตรีและสถาบัน

ครอบครัว)

ไม่ถูกต้อง ถูกต้อง

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรี
และครอบครัว 11 แห่ง

สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์จังหวัด 76 จังหวัด

ผู้อำ�นวยการกลุ่มบริหารกองทุนฯ 
พิจารณาโครงการเบื้องต้น

ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณา 
กลั่นกรองโครงการเพื่อพิจารณา
โครงการและเสนอความเห็นต่อ 
คณะกรรมการบริหารกองทุน

กลุ่มบริหารกองทุนฯ ตรวจสอบความ 
ครบถ้วน/ถูกต้องของโครงการเบ้ืองตัน
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ผอ.ศูนย์เรียนรู้ฯ หรือ พมจ.

พิจารณาโครงการเบื้องต้น

รอบการพิจารณาโครงการ
รอบที่ 1 เปิดรับโครงการ ระหว่างเดือนตุลาคม - ธันวาคม

และพิจารณาอนุมัติโครงการ ภายในเดือนมกราคม
รอบที่ 2 เปิดรับโครงการ ระหว่างเดือนมกราคม - กุมภาพันธ์

และพิจารณาอนุมัติโครงการ ภายในเดือนมีนาคม
รอบที่ 3 เปิดรับโครงการ ระหว่างเดือนมีนาคม - เมษายน

และพิจารณาอนุมัติโครงการ ภายในเดือนพฤษภาคม
รอบที่ 4 เปิดรับโครงการ ระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน

และพิจารณาอนุมัติโครงการ ภายในเดือนกรกฎาคม

หมายเหตุ : ผู้ขอรับงินสนับสนุนจทราบผลการพิจารณา ภายใน 90 วัน  
นับจากวันที่ยื่นเสนอโครงการ (ตามรอบการพิจารณา)

คู่มือการขอรับเงินสนับสนุนโครงการ

ส่วนภูมิภาค

จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ
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ผู้ขอรับเงินสนับสนุน

ดำ�เนินการแก้ไขเอกสาร
เก็บรักษาหลักฐานเพื่อให้สำ�นักงาน
การตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบ

ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งผลการพิจารณาไปยังผู้ขอรับ
การสนับสนุน

หน่วยงานที่ได้รับการอนุมัติ ส่งหนังสือแจ้งกำ�หนดวัน 
ดำ�เนินโครงการและวันทำ�สัญญารับเงินฯ ไปยังกลุ่มบริหารกองทุนฯ

(ภายใน 7 วันทำ�การ นับจากวันที่ได้รับหนังสือแจ้งผล)

กลุ่มบริหารกองทุนฯ ขออนุมัติเบิกจ่ายเงินต่ออธิบดี

และดำ�เนินการเบิกจ่ายเงินในระบบ GFMIS

(ภายใน 7 วันทำ�การ นับจากวันได้รับหนังสือแจ้งวันทำ�สัญญารับเงินฯ)

ผู้ขอรับเงินสนับสนุน ลงนามในสัญญารับเงินฯ

พร้อมรับเงินโอนเข้าบัญชีธนาคาร (1 วัน)

ผู้ขอรับเงินสนับสนุนดำ�เนิน
โครงการ 

ตามระยะเวลาที่กำ�หนดไว้

(ภายในปีบัญชีกองทุนฯ)

คณะอนุกรรมการฯ  

ลงพื้นที่เพื่อติดตาม 

และประเมินผลโครงการ

ผู้ข
อร

ับเ
งิน

สน
ับส

นุน
จะ

ทร
าบ
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90
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ัน
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เส
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รง
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ร

(ต
าม
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บก
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พิจ

าร
ณ
า)

ส่ง
คืน

แก
้ไข

 แ
ละ

ส่ง
กล

ับภ
าย

ใน
 7

 ว
ัน

ประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ  
พิจารณาอนุมัติโครงการ

จากกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

ไม่ถูกต้อง ถูกต้อง

เจ้าหน้าที่การเงินตรวจสอบความถูกต้องของ 
หลักฐานการใช้จ่ายเงิน (ภายในปีบัญชีกองทุนฯ)

ผู้ขอรับเงินสนับสนุน ส่งรายงานผลการดำ�เนินโครงการ ตามแบบ กทพ.3

พร้อมส่งคืนเงินเหลือจ่าย (ถ้ามี)

(ภายใน 30 วัน นับจากวันที่ดำ�เนินโครงการแล้วเสร็จ)
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