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วิสัยทัศน์ 

สตรีและครอบครัวมั่นคง สังคมเสมอภาค        

พันธกิจ 

1. พัฒนาศักยภาพสตรี ส่งเสริมความเสมอภาคและความเท่าเทียมระหว่างเพศ 
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6. เป็นศูนย์กลางข้อมูลด้านความเสมอภาคระหว่างเพศและด้านครอบครัว 

ภารกิจตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน 

การพัฒนาศักยภาพสตรี การส่งเสริมความเสมอภาคและความเท่าเทียมระหว่างเพศ การส่งเสริม    

และพัฒนาครอบครัว การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิสตรี ผู้แสดงออกที่แตกต่างจากเพศโดยก าเนิดและบุคคลในครอบครัว 

การสร้างความเข้มแข็งให้แก่สถาบันครอบครัว การป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว           

การคุ้มครองสวัสดิภาพบุคคลในครอบครัว การตรวจสอบ การชดเชยและเยียวยาเกี่ยวกับการเลือกปฏิบัติ      

โดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ และการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพผู้ประสบปัญหาจากการค้าประเวณี 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

ประเด็นแผนแม่บท

เป้าหมายแผนแม่บท

ตัวช้ีวัดแผนแม่บท

แผนแม่บทย่อย การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

แรงงานมีศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิต มีทักษะอาชีพ
สูง ตระหนักในความส าคัญท่ีจะพัฒนาตนเองให้เต็ม

ศักยภาพ สามารถปรับตัว และรียนรู้ส่ิงใหม่ตาม
พลวัตของโครงสร้างอาชีพและความต้องการตของ

ตลาดแรงงานเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัดแผนแม่บทย่อย
ผลิตภาพแรงงานไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 2.5 

ภายในปี 2565

ยุทธศาสตร์
การจัดสรรงบประมาณ

แผนงาน 4.3 แผนงานบุคลากรภาครัฐ

ผลสัมฤทธ์ิกระทรวง

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิกระทรวง

เป้าหมายการให้
บริการกระทรวง

 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการภาครัฐ
(205.0214 ลบ.)

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย
การให้บริการกระทรวง

ยุทธศาสตร์กระทรวง

กลยุทธ์หน่วยงาน
เสริมศักยภาพบุคลากร

(205.0214 ลบ.)

ผลสัมฤทธ์หน่วยงาน

ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิ
หน่วยงาน

เสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็งไร้ความรุนแรง
(230.7783 ลบ.)

ยกระดับคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม

ครอบครัวไทยมีความเข้มแข็งและมีจิตส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิตแบบพอเพียงมากข้ึน
(230.7783 ลบ.)

-

ดัชนีครอบครัวอบอุ่น (ร้อยละ 75) -

มีนวัตกรรมท่ีเอ้ือต่อความม่ันคงในชีวิต ร้อยละของประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีภูมิคุ้มกันสามารถพ่ึงพาตนเองได้

ร้อยละของสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการด ารงชีวิตของประชากรเป้าหมายทุกช่วงวัยเพ่ิมข้ึน

1. พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสร้างระบบท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาคนให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 2. การสร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมะสมกับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ

คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึนได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ท้ังด้านร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ท่ีมีความรู้และทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

ภาคีเครือข่ายมีบทบาทในการพัฒนาสังคมเพ่ิมมากข้ึน
สัดส่วนประชากรกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางท่ีได้รับความคุ้มครองตามมาตรการคุ้มครองทางสังคมอย่างน้อย 7 กรณี ได้แก่ 1) ตาย 2) ทุพพลภาพ/

พิการ 3) เงินช่วยเหลือครอบครัวหรือบุตร 4) ชราภาพ 5) ว่างงาน 6) ผู้อยู่ในอุปการะ และ 7) ท่ีอยู่อาศัย เพ่ิมข้ึน

ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพมีนวัตกรรมและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อความม่ันคงในชีวิต
(230.7783 ลบ.)

ประชากรเป้าหมายได้รับการคุ้มครอง และมีหลักประกันทางสังคม สามารถพ่ึงพาตนเองได้
(ไม่รวมกองทุน 90.2201 ลบ.) (รวมกองทุน 95.2201 ลบ.)

จ านวนประชากรเป้าหมายทุกช่วงวัยได้ร้บการพัฒนาศักยภาพและมีความม่ัน คงในชีวิต จ านวนประชากรเป้าหมาย ชุมชน ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

 3.2 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 4.1 แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 4.3 แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
สร้างพลังทางสังคมและเสริมสร้างศักยภาพชุมชนให้เข้มแข็ง สนับสนุนความร่วมมือในทุกภาคส่วน และ

ส่งเสริมความเสมอภาคในชุมชนและสังคม
สร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุม และเหมาะสมกับคนทุกกลุ่มคนเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าและสร้างความเป็นธรรมทางสังคม

ดัชนีครอบครัวอบอุ่น (ร้อยละ75) ดัชนีช้ีวัดทุนทางสังคม (เฉล่ียร้อยละ) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 10
ดัชนีความยากจนแบบหลากหลายมิติของ
กลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการความช่วยเหลือ 

ลดลงร้อยละ 10

สัดส่วนประชากรกลุ่มด้อย โอกาสและกลุ่มเปราะบางท่ี
ได้รับความคุ้มครองตาม มาตรการคุ้มครองทางสังคม 
อย่างน้อย 9 กรณี ได้แก่ (1) เจ็บป่วย (2) คลอดบุตร 

(3) ตาย (4) ทุพพลภาพ/พิการ (5) เงินช่วยเหลือ
ครอบครัวหรือบุตร (6) ชราภาพ (7) ว่างงาน (8) ผู้อยู่ใน

อุปการะ และ (9) การบาดเจ็บจากการท างาน 
(ร้อยละ 80)

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและควาเสมอภาคทางสังคมทางสังคม

การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ การเสริมสร้างทุนทางสังคม
มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพ่ือ

แก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม
การคุ้มครองทางสังคมข้ันพ้ืนฐานและหลักประกันทาง

เศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ

ครอบครัวไทยมีความเข้มแข็ง และมีจิตส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิตแบบพอเพียงมากข้ึน ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากข้ึนอย่างต่อเน่ือง
มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือ

กลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการความช่วยเหลือเป็น
พิเศษได้ครอบคลุมมากข้ึน

คนไทยทุกคนโดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่ม
เปราะบางได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคม

เพ่ิมข้ึน

คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ท้ังด้านร่างกาย สติปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ท่ีมีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 
รักการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต

ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมเพ่ิมข้ึน คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน

มิติด้านโอกาสของดัชนีช้ีวัด ความก้าวหน้าทางสังคม (เฉล่ียร้อยละ) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 10ดัชนีการพัฒนามนุษย์ (ค่าคะแนน 0.79 ภายในปี 2565)
สัดส่วนประชากรไทยท้ังหมดท่ีได้รับความคุ้มครองตามมาตรการคุ้มครองทางสังคมอย่างน้อย 9 กรณี ได้แก่ (1) เจ็บป่วย (2) คลอดบุตร  (3) ตาย 

(4) ทุพพลภาพ/พิการ (5) เงินช่วยเหลือครอบครัวหรือบุตร (6) ชราภาพ (7) ว่างงาน (8) ผู้อยู่ในอุปการะ และ (9) การบาดเจ็บจากการท างาน (ร้อยละ70)

ความเช่ือมโยงงบประมาณเพ่ือใช้ประกอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม

(11) ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (15) พลังทางสังคม (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม
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เป้าหมายการให้
บริการหน่วยงาน

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการภาครัฐ
(205.0214 ลบ.)

ตัวช้ีวัดเป้าหมาย
การให้บริการหน่วยงาน

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว
สู่ความย่ังยืนของสตรีและครอบครัว 
(โครงการส าคัญ) (153.2615 ลบ.)

 โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงาน
ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

(5.9315 ลบ.)

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐเสริมสร้าง
สวัสดิการสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต

(205.0214 ลบ.)

ตัวช้ีวัดผลผลิต

จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนา
ทักษะอาชีพ (12,000 คน)

  จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริม
ความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ

ค้าประเวณี  (1,300 คน)

ร้อยละ ของประชากรเป้าหมายผ่านการพัฒนา
ทักษะอาชีพ (ร้อยละ 80)

ร้อยละของจังหวัดท่ีมีการขับเคล่ือนงาน
ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 

 (ร้อยละ 80)

ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน
แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน
แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
อยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
อยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

กิจกรรมหลัก

พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว
(153.2615 ลบ.)

ขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการค้าประเวณี 

(5.9315 ลบ.)

รายจ่ายบุคลากรด้านสตรีและครอบครัว
(205.0214 ลบ.)

5. จัดท า Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้
ส าหรับสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ)

(5.5647 ลบ.)

5. เสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของ
หญิงไทยกับชาวต่างชาติ (โครงการส าคัญ)

(0.2500 ลบ.)

6. พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศ

ในสังคม (โครงการส าคัญ) (3.0748 ลบ.)

3. ขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว
(9.4987 ลบ.)

3. ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริม
ความเสมอภาคระหว่างเพศ

(23.1522 ลบ.)

4. พัฒนาศักยภาพครอบครัว (โครงการส าคัญ)
(31.2421 ลบ.)

4. ขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรี
กับการส่งเสริมสันติภาพและความม่ันคง

(โครงการส าคัญ) (0.8822 ลบ.)

1. ชดเชยและเยียวยาผู้เสียหายจาก
การเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ

(3.0000 ลบ.)

2. ขับเคล่ือนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว

(23.7401 ลบ.)

2. ขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ า
ทางเพศในสังคม 
(5.5572 ลบ.)

2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตาม

ภารกิจ(10.9007 ลบ.)

2. สนับสนุนการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริม
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ

(2.0000 ลบ.)

ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่
ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
อยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
อยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัว
ในระดับพ้ืนท่ี (6.7582 ลบ.)

พัฒนากระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือเสริมสร้างพลัง
ด้านสตรีและครอบครัว

(0.7130 ลบ.)

  1. เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี
(1.0386 ลบ.)

1. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
งานด้านสตรีและครอบครัว

(39.4329 ลบ.)

ร้อยละ ของครอบครัวท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ครอบครัวเข้มแข็ง (ร้อยละ 80)

ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน
แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

ร้อยละของประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  

(ร้อยละ 80)

ร้อยละของหน่วยงานใน สค. 
มีการด าเนินงานผ่านเกณฑ์มาตรฐานในการ

ปฏิบัติงาน (ร้อยละ 100)

จ านวนหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการสนับสนุน
งบประมาณเพ่ือด าเนินงานด้านการส่งเสริมความเท่าเทียม

ระหว่างเพศ ( 25 องค์กร/เครือข่าย)

ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน
แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
อยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน
แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน
แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

ร้อยละของผู้เสียหายจากการถูกเลือกปฏิบัติโดย
ไม่เป็นธรรมระหว่างเพศท่ีได้รับเงินช่วยเหลือ ชดเชย 

เยียวยา จากกองทุนฯ มีความพึงพอใจต่อ
การให้บริการ (ร้อยละ 95)

จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

 (55,500 คน)

จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับความรู้
ด้านสตรีและครอบครัว  (100 คน)

จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับ
การพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ 

(4,210 คน)

จ านวนบุคลากรท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเพ่ือขับเคล่ือนงานด้านสตรีและ

ครอบครัว (800 คน)

จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการส่งเสริมความรู้เร่ือง
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ

 (435  คน)

จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้าน
การเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

(200 องค์กร/เครือข่าย)

ร้อยละของส่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านสตรี
และครอบครัวมีความครบถ้วนถูกต้อง ทันต่อ

เหตุการณ์ และเป็นประโยชน์ต่อภาคีเครือข่ายและ
ประชาชนท่ัวไป (ร้อยละ 80)

  จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาและ
มีส่วนร่วมในการคุ้มครองสิทธิสตรี

(83 องค์กร/เครือข่าย)

จ านวนหน่วยงานท่ีได้รับการยกระดับ
มาตรฐานการให้บริการ (8 ศูนย์เรียนรู้ฯ)

ร้อยละผู้เสียหายท่ีมีสิทธ์ิขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และ
เยียวยาตามค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ วลพ. ย่ืนขอรับ
เงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาจากกองทุนฯ (ร้อยละ 

100)

3. ร้อยละ 80 ของครอบครัวท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง
3. ร้อยละ 80 ของประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน

โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัว
เพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

(76.8038 ลบ.)

โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรี
และครอบครัวสู่สังคม  (โครงการส าคัญ)

(0.7130 ลบ.)

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม

(33.9550 ลบ.)

บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงาน
ด้านสตรีและครอบครัว

(50.3336 ลบ.)

กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ
(5.0000 ลบ.)

ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง
(230.7783 ลบ.)

ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
(ไม่รวมกองทุน 90.2201 ลบ.) (รวมกองทุน 95.2201 ลบ.)

1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ และมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว (67,600 คน)
1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ และมีภูมิคุ้มกัน 

(ไม่รวมกองทุน 6,310 คน) (รวมกองทุน 6,745 คน)

2. จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ และมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว (200 องค์กร/เครือข่าย)
2. จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาและมีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 

(ไม่รวมกองทุน 83 องค์กร/เครือข่าย) (รวมกองทุน 108 องค์กร/เครือข่าย)
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                                                           1. งบบุคลากร บาท
                                                           2. งบด าเนินงาน บาท 238,000,300

                                                           3. งบลงทุน บาท
                                                           4. งบเงินอุดหนุน บาท
                                                           5. งบรายจ่ายอ่ืน บาท

                                                    รวมท้ังส้ิน บาท

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน รวม
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว    201,241,800     241,779,900    17,885,500     54,560,800   10,551,800    526,019,800

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต                 -       174,252,800      5,564,700     50,960,800               -      230,778,300
ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือ
เสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

                -         46,889,100      5,564,700     24,350,000               -       76,803,800

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัวในระดับพ้ืนท่ี          6,758,200       6,758,200

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ความรุนแรงในครอบครัว

       23,740,100     23,740,100

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว          9,498,700       9,498,700

กิจกรรมหลัก : พัฒนาศักยภาพครอบครัว (โครงการส าคัญ)          6,892,100      24,350,000     31,242,100

กิจกรรมหลัก : จัดท า "Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้

ส าหรับสตรีและครอบครัว" (โครงการส าคัญ)

      5,564,700       5,564,700

ผลผลิต/โครงการ :  โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว

สู่ความย่ังยืนของสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ)

-               126,650,700    -              26,610,800    -                153,261,500

กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 126,650,700     26,610,800         153,261,500
ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรี

และครอบครัวสู่สังคม  (โครงการส าคัญ)

-               713,000          -              -               -                     713,000

กิจกรรมหลัก : พัฒนากระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและ

ครอบครัว

713,000                    713,000

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม                 -         22,659,900      3,074,800       3,600,000   10,551,800     39,886,500

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ า

ทางเพศในสังคม

-               16,728,400      3,074,800     3,600,000      10,551,800  33,955,000    

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี 1,038,600                1,038,600

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 5,557,200         5,557,200       
กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 9,000,400         3,600,000       10,551,800        23,152,200

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและ

ความม่ันคง  (โครงการส าคัญ)

882,200                    882,200

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับชาวต่างชาติ 
(โครงการส าคัญ)

250,000                    250,000

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือ
ลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม  (โครงการส าคัญ)

3,074,800             3,074,800

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้าน

การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

-               5,931,500        -              -               -                   5,931,500

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี -                5,931,500                5,931,500

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 41,087,600      9,246,000     -               -             50,333,600    

ผลผลิต/โครงการ : บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรี

และครอบครัว

41,087,600      9,246,000     -               -             50,333,600    

กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการงานด้านสตรีและครอบครัว        33,186,900       6,246,000      39,432,900

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือ

สนับสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ

7,900,700         3,000,000           10,900,700

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 201,241,800   3,779,600        -              -               -                205,021,400

ผลผลิต /โครงการ : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐเสริมสร้าง
สวัสดิการสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต

201,241,800   3,779,600        -              -               -                205,021,400

กิจกรรมหลัก : รายจ่ายบุคลากรด้านสตรีและครอบครัว 201,241,800    3,779,600             205,021,400

สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

10,551,800
526,019,800

โครงการ/กิจกรรม
งบรายจ่าย

201,241,800
241,779,900
17,885,500
54,560,800
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แผนงาน/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด/กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

จ านวนเงิน (บาท)
526,019,800        

230,778,300         

ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  1) จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ และมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว (67,600 คน)
 2) จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ และมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว ( 200 องค์กร/เครือข่าย)

  - เชิงคุณภาพ  - ร้อยละของครอบครัวท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง (ร้อยละ 80)

76,803,800         
ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง (55,500 คน)

 - จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง (200 องค์กร/เครือข่าย)

  - เชิงคุณภาพ  - ร้อยละของครอบครัวท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง (ร้อยละ80)

  - เชิงเวลา  - ร้อยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ (ร้อยละ 85 )

  - เชิงต้นทุน  - ร้อยละของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ (ร้อยละ 100)

6,758,200            
ตัวช้ีวัด  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง (500 คน)

ตัวช้ีวัด  - ร้อยละของ ศพค.ท่ีขอเข้ารับการประเมินฯ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานศูนย์พัฒราครอบครัวในชุมชน (ร้อยละ 40)

23,740,100           
ตัวช้ีวัด  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว และคุ้มครองสิทธิ (15,000 คน)

 - จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว (200 องค์กร/เครือข่าย)

9,498,700            
ตัวช้ีวัด  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีมีส่วนร่วมในกระบวนการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง (13,000 คน)

 -  ร้อยละของจ านวนจังหวัดท่ีขับเคล่ือนมาตรการ/แผนปฏิบัติการด้านครอบครัว (ร้อยละ 50)

31,242,100           

ตัวช้ีวัด

5,564,700            

ตัวช้ีวัด

713,000             
ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ -  จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับความรู้ด้านสตรีและครอบครัว  (100 คน)

  - เชิงคุณภาพ -  ร้อยละของส่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านสตรีและครอบครัวมีความครบถ้วนถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ์ และเป็นประโยชน์ต่อ

ภาคีเครือข่ายและประชาชนท่ัวไป (ร้อยละ 80)

  - เชิงเวลา  - ร้อยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ (ร้อยละ 85)

  - เชิงต้นทุน  - ร้อยละของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ (ร้อยละ 100)

713,000               
ตัวช้ีวัด

153,261,500        
ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ (12,000 คน)

  - เชิงคุณภาพ  - ร้อยละของประชากรเป้าหมายผ่านการพัฒนาทักษะอาชีพ (ร้อยละ 80 )
  - เชิงเวลา  - ร้อยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ (ร้อยละ 85)

  - เชิงต้นทุน  - ร้อยละของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ (ร้อยละ 100)

153,261,500         
ตัวช้ีวัด  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ ( 12,000 คน)

รวม ตัวช้ีวัด 12,000 คน

   1.3 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความย่ังยืนของสตรีและครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว

 - ร้อยละของประชากรเป้าหมายผ่านการพัฒนาทักษะอาชีพ  (ร้อยละ 80 )

   1.1 โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

กิจกรรมหลัก 1 :  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัวในระดับพ้ืนท่ี

กิจกรรมหลัก 2 :  ขับเคล่ือนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว

 - ร้อยละของผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงในครอบครัวได้รับความคุ้มครองช่วยเหลือจากศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท า
ความรุนแรงในครอบครัว (ร้อยละ 80)

- จ านวน Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและครอบครัว (1 Platform)

- ร้อยละของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการเข้าใช้งาน Platform (ร้อยละ 80)

 1.  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

รวม ตัวช้ีวัด 3 ผลผลิต 67,600 คน/  200 องค์กร/เครือข่าย

รวม ตัวช้ีวัด 100 คน

รวม ตัวช้ีวัด  55,500 คน/  200 องค์กร/เครือข่าย / 1 ระบบ
  1.2 โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัวสู่สังคม  (โครงการส าคัญ)

 กิจกรรมหลัก : พัฒนากระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัว
-  จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับความรู้ด้านสตรีและครอบครัว  (100 คน) 
 - ร้อยละของส่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านสตรีและครอบครัวมีความครบถ้วนถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ์ และเป็นประโยชน์ต่อภาคีเครือข่ายและประชาชนท่ัวไป 

กิจกรรมหลัก 3 :   ขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว

กิจกรรมหลัก 4 : พัฒนาศักยภาพครอบครัว (โครงการส าคัญ)

- จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการสร้างครอบครัวเข้มแข็ง (27,000 คน)

- ร้อยละของประชากรเป้าหมายน าความรู้ท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการสร้างครอบครัวเข้มแข็งไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน (ร้อยละ 80)

กิจกรรมหลัก 5 : จัดท า Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ)

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

แผนงาน/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด/กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว  จ านวน 531,019,800 บาท

แผนงาน/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด/กิจกรรมหลัก
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

4 แผนงาน  7 ผลผลิต
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จ านวนเงิน (บาท)แผนงาน/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด/กิจกรรมหลัก
39,886,500         

ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  1) จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ และมีภูมิคุ้มกัน (6,310 คน)

 2) จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาและมีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่กลุ่มเป้าหมาย (83 องค์กร/

เครือข่าย)

  - เชิงคุณภาพ  - ร้อยละของประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน (ร้อยละ 80)

33,955,000         
ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ (4,210 คน)

 - จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาและมีส่วนร่วมในการคุ้มครองสิทธิสตรี (83 องค์กร/เครือข่าย)

  - เชิงคุณภาพ  - ร้อยละของประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  (ร้อยละ 80 ) 

  - เชิงเวลา  - ร้อยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ (ร้อยละ 85) 

  - เชิงต้นทุน  - ร้อยละของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ (ร้อยละ 100)

1,038,600            
ตัวช้ีวัด  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ (150 คน)

 - จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือคุ้มครองสิทธิและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศ (1 องค์กร/เครือข่าย)

5,557,200            
ตัวช้ีวัด  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม (650 คน)

23,152,200           
ตัวช้ีวัด  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ (3,300 คน)

882,200               
ตัวช้ีวัด

250,000               
ตัวช้ีวัด

3,074,800            
ตัวช้ีวัด

5,931,500           
ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี (1,300 คน)

  - เชิงคุณภาพ  - ร้อยละของจังหวัดท่ีมีการขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี (ร้อยละ 80)

  - เชิงเวลา  - ร้อยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ (ร้อยละ 85)

  - เชิงต้นทุน  - ร้อยละของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ (ร้อยละ 100)

5,931,500            
ตัวช้ีวัด

 - ร้อยละของหน่วยงานท่ีมีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาสตรี (ร้อยละ 60 ) 

 2.  แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

กิจกรรมหลัก 2: ขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม

 -จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม  (1 องค์กร/เครือข่าย)
 -ร้อยละประชากรเป้าหมายท่ีมีเจตคติท่ีดีด้านความเสมอภาคระหว่างเพศ (ร้อยละ 85 )

กิจกรรมหลัก 3: ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ

 - จ านวนกลไกและเครือข่ายท่ีมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ (77 องค์กร/เครือข่าย)

    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

    2.1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม

กิจกรรมหลัก 1: เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี

 - ร้อยละของประชากรเป้าหมาย ได้รับการคุ้มครองสิทธิ (ร้อยละ 80)

 - จ านวนกลไกท่ีได้รับการขับเคล่ือนและติดตามการด าเนินงานตามมาตรการและแนวทางปฏิบัติด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและความม่ันคง (1 องค์กร/เครือข่าย)

รวม ตัวช้ีวัด 1,300 คน
รวม 2 ผลผลิต ตัวช้ีวัด 5,510 คน/ 83 องค์กร/เครือข่าย

รวม ตัวช้ีวัด 4,210  คน/ 83 องค์กร/เครือข่าย / 1 ระบบ

- จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการอบรมแนวทางการใช้ชีวิต สิทธิและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องต่อการใช้ชีวิตในต่างประเทศ (40 คน)  

 - จ านวนระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม (1 ระบบ)

กิจกรรมหลัก 4 : ขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและความม่ันคง(โครงการส าคัญ)

 - ร้อยละของประชากรเป้าหมายได้ทราบช่องทางในการเข้าถึงสิทธิและบริการทางสังคมท่ีภาครัฐจัดให้ (ร้อยละ 80)
กิจกรรมหลัก 5 : เสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับชาวต่างชาติ (โครงการส าคัญ)

 -จ านวนกลไก/เครือข่ายได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในการให้ค าแนะน าปรึกษาและให้ความช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา (3 องค์กร/เครือข่าย)

 -ร้อยละของประชากรเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองสิทธิและกฎหมายท่ีจ าเป็นต่อการใช้ชีวิต ท้ังในประเทศและต่างประเทศ (ร้อยละ 100)
กิจกรรมหลัก 6 : พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม (โครงการส าคัญ)

 - ร้อยละของบุคลากรท่ีเก่ียวข้องได้รับการฝึกอบรมการใช้ระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม (ร้อยละ 80)

   2.2  โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี
 - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี (1,300 คน)

 - ร้อยละของจังหวัดท่ีมีการด าเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี (ร้อยละ 80)

 - จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการส่งเสริมสันติภาพ และความม่ันคง (70 คน)
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จ านวนเงิน (บาท)แผนงาน/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด/กิจกรรมหลัก
50,333,600         

50,333,600         
ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  - จ านวนบุคลากรท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเพ่ือขับเคล่ือนงานด้านสตรีและครอบครัว ( 800 คน)

 - จ านวนหน่วยงานท่ีได้รับการยกระดับมาตรฐานการให้บริการ (8 ศูนย์เรียนรู้ฯ)
  - เชิงคุณภาพ  - ร้อยละของหน่วยงานใน สค. มีการด าเนินงานผ่านเกณฑ์มาตรฐานในการปฏิบัติงาน  (ร้อยละ 100 )
  - เชิงเวลา  - ร้อยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ (ร้อยละ 85)

  - เชิงต้นทุน  - ร้อยละของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ (ร้อยละ 100)

39,432,900           
ตัวช้ีวัด

 -  ร้อยละของบุคลากร สค. ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านสตรีและครอบครัว (ร้อยละ 100)
10,900,700           

ตัวช้ีวัด

205,021,400        
205,021,400        

205,021,400        

205,021,400         กิจกรรมหลัก : รายจ่ายบุคลากรด้านสตรีและครอบครัว

 - จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเพ่ือขับเคล่ือนงานด้านสตรีและครอบครัว  ( 800 คน)

กิจกรรมหลัก 2 :   พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ
 - จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีได้รับการพัฒนาและปรับปรุง (1 ระบบ)
 '-ร้อยละของบุคลากร สค. สามารถเข้าถึงและสามารถใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  (ร้อยละ 100)

รวม ตัวช้ีวัด 800 คน/  8 หน่วยงาน/ 1 ระบบ
 4. แผนงานบุคลากรภาครัฐ
    เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการภาครัฐ

    4.1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐเสริมสร้างสวัสดิการสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต

 3. แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

     3.1 บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว

กิจกรรมหลัก 1 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการงานด้านสตรีและครอบครัว
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แบบจัดท าแผน/รายงานผลการปฏิบัตงิานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(แบบ สงป.301, แบบ สงป.302 และ สงป.302/1) 
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หน่วย : บาท

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน 

1 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 230,778,300      -                  174,252,800      5,564,700         50,960,800        -                  

2 แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 39,886,500        -                  22,659,900        3,074,800         3,600,000         10,551,800        

3 แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 50,333,600        -                  41,087,600        9,246,000         -                  -                  

5 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 205,021,400      201,241,800      3,779,600         -                  -                  -                  
526,019,800     201,241,800     241,779,900     17,885,500       54,560,800       10,551,800       

สรุปงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2565 กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

รวมท้ังส้ิน
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ผลผลิต/โครงการ :  โครงการ

พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว
สู่ความย่ังยืนของสตรี

และครอบครัว

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ

ส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้าง
พลังด้านสตรีและครอบครัวสู่

สังคม

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาศักยภาพ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

ระบบ Thai Family 

Platform เพ่ือการ

เรียนรู้ส าหรับสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนนโยบายด้าน

การพัฒนาสถาบัน

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนกลไก

การคุ้มครองสิทธิ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ความรุนแรงในครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

เสริมสร้าง

ความเข้มแข็ง

ให้กลไก

ด้านครอบครัว

ในระดับพ้ืนท่ี

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

กระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือ

เสริมสร้างพลังด้านสตรีและ

ครอบครัว

                              153,261,500       31,242,100                5,564,700               9,498,700                   23,740,100             6,758,200                                713,000          230,778,300

1 งบด าเนินงาน 126,650,700                              6,892,100        -                       9,498,700              23,740,100                  6,758,200            713,000                                        174,252,800

1.1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 126,650,700                              6,892,100        -                       9,498,700              23,740,100                  6,758,200            713,000                                        174,252,800

1.1.1 ค่าตอบแทน 7,973,100                                 -                 -                       -                       675,000                      -                    -                                                  8,648,100

 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ                                 7,973,100                -                         -                         -                       675,000                    -                                        -                 8,648,100

1.1.1 ค่าใช้สอย 47,825,200                               6,892,100        -                       9,498,700              23,065,100                  6,758,200            713,000                               94,752,300           

1) ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพักและค่าพาหนะ 2,467,500                                    -                  -                         -                         -                              -                      -                                        2,467,500              

2) ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง 595,800                                      -                  -                         -                         -                              -                      -                                        595,800                 

3) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 1,940,500                                    -                  -                         -                         -                              -                      -                                        1,940,500              

4) ค่าซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง 4,000,000                                    -                  -                         -                         -                              -                      -                                        4,000,000              

5) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมความรู้และฝึกอาชีพ 20,100,000                                  -                  -                         -                         -                              -                      -                                        20,100,000            

6) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีกลุ่มเส่ียงในสถาบัน 716,500                                      -                  -                         -                         -                              -                      -                                        716,500                 

7) ค่าจ้างเหมาบริการ 8,019,800                                    -                  -                         -                         100,000                        -                      -                                        8,119,800              

(7.1) ท ำควำมสะอำดอำคำรสถำนท่ีรำชกำร 624,000                                      -                 -                         -                        -                              -                     -                                       624,000                

(7.2) รักษำควำมปลอดภัย 2,204,300                                   -                 -                         -                        -                              -                     -                                       2,204,300             

(7.3) พนักงำนขับรถยนต์ 1,116,000                                   -                 -                         -                        -                              -                     -                                       1,116,000             

(7.4) เก็บขยะ 161,400                                      -                 -                         -                        -                              -                     -                                       161,400                

(7.5) ป้องกันและก ำจัดปลวก 1,145,200                                   -                 -                         -                        -                              -                     -                                       1,145,200             

(7.6) คนสวน 1,472,900                                   -                 -                         -                        -                              -                     -                                       1,472,900             

(7.7) ผู้ประกอบอำหำร 1,296,000                                   -                 -                         -                        -                              -                     -                                       1,296,000             

(7.8) ผลิตส่ือเผยแพร่และเอกสำรวิชำกำร -                                            -                 -                         -                        100,000                       -                     -                                       100,000                

 รวมท้ังส้ิน

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/ผลผลิต/งบรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง
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ผลผลิต/โครงการ :  โครงการ
พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว

สู่ความย่ังยืนของสตรี
และครอบครัว

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ
ส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้าง

พลังด้านสตรีและครอบครัวสู่
สังคม

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาศักยภาพ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

ระบบ Thai Family 

Platform เพ่ือการ

เรียนรู้ส าหรับสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนนโยบายด้าน

การพัฒนาสถาบัน

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนกลไก

การคุ้มครองสิทธิ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ความรุนแรงในครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

เสริมสร้าง

ความเข้มแข็ง

ให้กลไก

ด้านครอบครัว

ในระดับพ้ืนท่ี

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

กระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือ

เสริมสร้างพลังด้านสตรีและ

ครอบครัว

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

8) ค่าจ้างเหมาบุคลากรช่วยปฏิบัติงาน 6,908,900                                    -                  -                         360,000                  16,416,000                    -                      -                                        23,684,900            

(8.1) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนด้ำนแผนงำนและวิชำกำร 288,000                             -         -                -                -                     -             -                              288,000       

(8.2) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนเจ้ำหน้ำท่ีบันทึกข้อมูล 788,900                             -         -                -                -                     -             -                              788,900       

(8.3)  เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนธุรกำร 396,000                             -         -                -                -                     -             -                              396,000       

(8.4) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนด้ำนกำรเงินและบัญชี 432,000                             -         -                -                -                     -             -                              432,000       

(8.5) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนด้ำนกำรพัสดุ 504,000                             -         -                -                -                     -             -                              504,000       

(8.6) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนในต ำแหน่งนักพัฒนำสังคม 2,160,000                           -         -                -                -                     -             -                              2,160,000     

(8.7) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนด้ำนโสตทัศนศึกษำ 540,000                             -         -                -                -                     -             -                              540,000       

(8.8) ครูฝึกอำชีพ 1,800,000                           -         -                -                -                     -             -                              1,800,000     

(8.9) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนในต ำแหน่งนักพัฒนำสังคม -                                    -         -                -                720,000               -             -                                     720,000

(8.10) เจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติงำนศูนย์ปฏิบัติกำรเพ่ือป้องกันกำรกระท ำควำมรุนแรงในครอบครัวระดับจังหวัด                                      -             -                    -                    -              13,680,000               -                                   -      13,680,000

(8.11) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำน ศปก.สค. (นักพัฒนำสังคม)                                      -             -                    -                    -                  900,000               -                                   -          900,000

(8.12) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำน ศปก.สค. (นักสังคมสงเครำะห์)                                      -             -                    -                    -                  540,000               -                                   -          540,000

(8.13) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำน ศปก.สค. (นักจิตวิทยำ)                                      -             -                    -                    -                  360,000               -                                   -          360,000

(8.14) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำน ศปก.สค. (นิติกร)                                      -             -                    -                    -                  216,000               -                                   -          216,000

(8.15) เจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนด้ำนกฏหมำย (นิติกร)                                      -             -                    -            360,000                        -                 -                                   -          360,000

9) ค่าใช้จ่ายในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 580,200                                      642,100            -                         720,100                  -                              1,380,600             -                                        3,323,000              

10) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม -                                             -                  -                         -                         1,113,200                      381,600                -                                                      1,494,800

11) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเวทีคนเก่งสู่ตลาดแรงงานสร้างอาชีพ 1,250,600                                    -                  -                         -                         -                              -                      -                                        1,250,600              

12) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานมหกรรมตลาดนัดสินค้าจากการพัฒนาอาชีพ 800,000                                      -                  -                         -                         -                              -                      -                                        800,000                 

13) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานงานแสดงผลงานนวัตกรรมการพัฒนาอาชีพ 145,400                                      -                  -                         -                         -                              -                      -                                        145,400                 

14) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและส่งเสริมตันแบบอัตลักษณ์ท้องถ่ินเพ่ือการพัฒนาอาชีพท่ีย่ังยืน 300,000                                      -                  -                         -                         -                              -                      -                                        300,000                 

15) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสัมพันธภาพของครอบครัว -                                             4,000,000         -                         -                         -                              -                      -                                                      4,000,000

16) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการใช้เวลาร่วมกันของครอบครัว -                                             2,250,000         -                         -                         -                              -                      -                                                      2,250,000

17)  ค่าใช้จ่ายในการจัดสมัชชาครอบครัว -                                             -                  -                         3,333,000                -                              -                      -                                                      3,333,000
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ผลผลิต/โครงการ :  โครงการ
พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว

สู่ความย่ังยืนของสตรี
และครอบครัว

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ
ส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้าง

พลังด้านสตรีและครอบครัวสู่
สังคม

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาศักยภาพ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

ระบบ Thai Family 

Platform เพ่ือการ

เรียนรู้ส าหรับสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนนโยบายด้าน

การพัฒนาสถาบัน

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนกลไก

การคุ้มครองสิทธิ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ความรุนแรงในครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

เสริมสร้าง

ความเข้มแข็ง

ให้กลไก

ด้านครอบครัว

ในระดับพ้ืนท่ี

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

กระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือ

เสริมสร้างพลังด้านสตรีและ

ครอบครัว

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

18) ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวในชุมชนระดับจังหวัด 

และกรุงเทพมหานคร

-                                             -                  -                         3,085,600                -                              -                      -                                                      3,085,600

19) ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลและสถานการณ์ด้านครอบครัว -                                             -                  -                         2,000,000                -                              -                      -                                                      2,000,000

20) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกระบวนการขับเคล่ือนศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความรุนแรงในครอบครัว

ระดับจังหวัด

                                          -                  -                         -                         -                    1,500,000                    -                                        -                 1,500,000

21) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว                                           -                  -                         -                         -                    2,435,900                    -                                        -                 2,435,900

22) ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างเครือข่ายการท างานในระดับพ้ืนท่ี                                           -                  -                         -                         -                    1,500,000                    -                                        -                 1,500,000

23) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดต้ังศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน                                           -                  -                         -                         -                               -            1,296,000                                      -                 1,296,000

24)  ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างศักยภาพศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน                                           -                  -                         -                         -                               -            2,500,000                                      -                 2,500,000

25) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาทีมวิทยากรด้านครอบครัวระดับจังหวัด                                           -                  -                         -                         -                               -            1,200,000                                      -                 1,200,000

26) ค่าใช้จ่ายในการออกหน่วยเคล่ือนท่ีและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์                                           -                  -                         -                         -                               -                      -                                  50,000                   50,000

27) ค่าใช้จ่ายในการจัดเสวนาสัญจร พลังบวกสาม ภาครัฐ ส่ือและประชาสังคมเพ่ือสตรีและครอบครัว                                           -                  -                         -                         -                               -                      -                                288,000                  288,000

28) โครงการปฏิบัติการข่าวสารด้านสตรีและครอบครัว ส่งเสริมการรับรู้ สร้างความเข้าใจแก่ประชาชน                                           -                  -                         -                         -                               -                      -                                375,000                  375,000

1.1.3 ค่าวัสดุ                            70,852,400               -                        -                       -                             -                     -                                     -              70,852,400

1) วัสดุส านักงาน                                   443,400                -                         -                         -                               -                      -                                        -                    443,400

2) วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน                                   807,200                -                         -                         -                               -                      -                                        -                    807,200

3) วัสดุงานบ้านงานครัว                                   813,000                -                         -                         -                               -                      -                                        -                    813,000

4) วัสดุเวชภัณฑ์                                   497,000                -                         -                         -                               -                      -                                        -                    497,000

5) วัสดุอาหาร                               48,006,200                -                         -                         -                               -                      -                                        -               48,006,200

6) วัสดุการเกษตร                                   542,000                -                         -                         -                               -                      -                                        -                    542,000

7) วัสดุฝึกอาชีพ                                 3,492,000                -                         -                         -                               -                      -                                        -                 3,492,000

8) ค่าใช้จ่ายผู้รับการสงเคราะห์                                 9,030,500                -                         -                         -                               -                      -                                        -                 9,030,500

9) วัสดุการศึกษา                                 6,408,100                -                         -                         -                               -                      -                                        -                 6,408,100

10) วัสดุกีฬา                                   813,000                -                         -                         -                               -                      -                                        -                    813,000

47



ผลผลิต/โครงการ :  โครงการ
พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว

สู่ความย่ังยืนของสตรี
และครอบครัว

ผลผลิต/โครงการ : โครงการ
ส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้าง

พลังด้านสตรีและครอบครัวสู่
สังคม

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาทักษะอาชีพ

แก่สตรีและครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

พัฒนาศักยภาพ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

ระบบ Thai Family 

Platform เพ่ือการ

เรียนรู้ส าหรับสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนนโยบายด้าน

การพัฒนาสถาบัน

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนกลไก

การคุ้มครองสิทธิ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ความรุนแรงในครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : 

เสริมสร้าง

ความเข้มแข็ง

ให้กลไก

ด้านครอบครัว

ในระดับพ้ืนท่ี

 กิจกรรมหลัก : พัฒนา

กระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือ

เสริมสร้างพลังด้านสตรีและ

ครอบครัว

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

2 งบลงทุน                                               -                      -                    5,564,700                           -                                   -                          -                                            -                5,564,700

ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์                                               -                      -                    5,564,700                           -                                   -                          -                                            -                 5,564,700

(1) พัฒนำระบบ Thai Family Platform เพ่ือกำรเรียนรู้ส ำหรับสตรีและครอบครัว                                              -                   5,564,700                        -                                           -                5,564,700

3 งบเงินอุดหนุน                                   26,610,800         24,350,000                            -                             -                                   -                          -                                            -              50,960,800

3.1 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ                                   26,610,800                    -                              -                             -                                   -                          -                                            -               26,610,800

(1) เงินอุดหนุนค่ำแรงงำนสตรี                                    9,660,000                    -                             -                            -                                  -                          -                                           -                9,660,000

(2) เงินอุดหนุนเงินสงเครำะห์ครอบครัว                                    9,814,500                    -                             -                            -                                  -                          -                                           -                9,814,500

(3) เงินอุดหนุนสนับสนุนกำรรวมกลุ่มเพ่ือกำรจัดสวัสดิกำรและพัฒนำอำชีพ                                    7,136,300                    -                             -                            -                                  -                          -                                           -                7,136,300

3.2 เงินอุดหนุนท่ัวไป                                               -           24,350,000                            -                             -                                   -                          -                                            -               24,350,000

   (1) เงินอุดหนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน                                               -           24,350,000                            -                             -                                   -                          -                                            -               24,350,000
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ผลผลิต/โครงการ : 

โครงการพัฒนาและ

ขับเคล่ือนระบบงาน

ด้านการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการค้าประเวณี

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนงานตาม

มาตรการด้านสตรีกับการ

ส่งเสริมสันติภาพและ

ความม่ันคง

 กิจกรรมหลัก : 

เสริมสร้างการใช้ชีวิต

ครอบครัวท่ีม่ันคงของ

หญิงไทยกับชาวต่างชาติ

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบ

การติดตามและประเมินผล

การด าเนินงานเพ่ือลดความ

เหล่ือมล  าทางเพศในสังคม

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนนโยบาย

ด้านการส่งเสริมความ

เสมอภาคระหว่างเพศ

 กิจกรรมหลัก : เสริมสร้าง

ความม่ันคงแก่ชีวิตสตรี

 กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือน

กลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล  า

ทางเพศในสังคม

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนงาน

ด้านการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการค้า

ประเวณี

                    882,200                   250,000                       3,074,800            23,152,200                        1,038,600                       5,557,200                       5,931,500            39,886,500

1 งบด าเนินงาน 882,200                    250,000                  -                               9,000,400             1,038,600                       5,557,200                      5,931,500                                 22,659,900

1.1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 882,200                    250,000                  -                               9,000,400             1,038,600                       5,557,200                      5,931,500                                 22,659,900

1.1.1 ค่าตอบแทน 77,600                     -                        -                               -                     212,000                          330,000                         54,000                                         673,600

1) ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ 77,600                       -                          -                                 -                       152,000                            330,000                                                       54,000                  613,600

2) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ -                            -                          -                                 -                       60,000                              -                                                                   -                     60,000

1.1.1 ค่าใช้สอย 804,600                    250,000                  -                               9,000,400             826,600                          5,227,200                      5,877,500                                 21,986,300

1) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม 6,000                         -                          -                                 187,000                 8,000                               886,700                                         1,087,700

2) ค่าจ้างเหมาบุคลากรช่วยปฏิบัติงาน 540,000                      -                          -                                 -                       -                                   2,340,000                         -                                               2,880,000

   2.1) เจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ประสานงานด้านสตรีและเด็กในจังหวัดชายแดนภาคใต้                       360,000                             -                                     -                            -                                       -                                      -                                     -                    360,000

   2.2) เจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ให้ค าปรึกษาเสริมพลังสตรี (ฝ่ายไกล่เกล่ีย มรดกและครอบครัว)                       180,000                             -                                     -                            -                                       -                                      -                                     -                    180,000

   2.3) เจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558                             -                                     -                            -                                       -                            2,340,000                                   -                 2,340,000

3) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม -                            -                          -                                 -                       -                                   -                                 493,500                                           493,500

4) ประชุมเชิงปฏิบัติการ 258,600                      250,000                    -                                 2,192,500              818,600                            1,750,500                                       5,270,200

5) ค่าใช้จ่ายในการจัดสมัชชาสตรี -                            -                          -                                 2,460,000              -                                   -                                                                   -                 2,460,000

7) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสตรีสากล -                            -                          -                                 3,019,400              -                                   -                                                                   -                 3,019,400

8) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสตรี -                            -                          -                                 1,141,500              -                                   -                                                                   -                 1,141,500

9) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพระดับจังหวัด -                            -                          -                                 -                       -                                   -                                                         4,836,600               4,836,600

10) จ้างรวบรวมข้อมูลด้านการยุติการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ -                            -                          -                                 -                       -                                   250,000                                                             -                    250,000

11) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม  Open House เปิดบ้านเพ่ือการคุ้มครองสิทธิ และพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของ Sex worker

-                          -                                 -                       -                                   -                                                           547,400                  547,400

2 งบลงทุน                            -                             -                         3,074,800                        -                                    -                                   -                                   -                3,074,800

  1) พัฒนาระบบการติดตตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศ

ในสังคม

                             -                               -                           3,074,800                          -                                       -                                      -                                     -                 3,074,800

 รวมทั งสิ น

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/ผลผลิต/งบรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

  แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล  าทางเพศในสังคม

 รวมแผน
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ผลผลิต/โครงการ : 

โครงการพัฒนาและ

ขับเคล่ือนระบบงาน

ด้านการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการค้าประเวณี

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนงานตาม

มาตรการด้านสตรีกับการ

ส่งเสริมสันติภาพและ

ความม่ันคง

 กิจกรรมหลัก : 

เสริมสร้างการใช้ชีวิต

ครอบครัวท่ีม่ันคงของ

หญิงไทยกับชาวต่างชาติ

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบ

การติดตามและประเมินผล

การด าเนินงานเพ่ือลดความ

เหล่ือมล  าทางเพศในสังคม

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนนโยบาย

ด้านการส่งเสริมความ

เสมอภาคระหว่างเพศ

 กิจกรรมหลัก : เสริมสร้าง

ความม่ันคงแก่ชีวิตสตรี

 กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือน

กลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล  า

ทางเพศในสังคม

 กิจกรรมหลัก : 

ขับเคล่ือนงาน

ด้านการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการค้า

ประเวณี

  แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล  าทางเพศในสังคม

 รวมแผน

3 งบเงินอุดหนุน                            -                             -                                   -                3,600,000                                  -                                   -                                   -                3,600,000

  1) เงินอุดหนุนค่าสมาชิกและสมทบกองทุนองค์การ                              -                               -                                     -                    600,000                                     -                                     -                    600,000

  2) เงินอุดหนุนเครือข่ายองค์กรสตรีและสถาบันครอบครัว                              -                               -                                     -                 3,000,000                                     -                                     -                 3,000,000

4 งบรายจ่ายอ่ืน                            -                             -                                   -              10,551,800                                  -                                   -                                   -              10,551,800

  1) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเอเปคด้านสตรีและเศรษฐกิจ ประจ าปี 2565                              -                               -                                     -                10,551,800                                     -                                      -                                     -               10,551,800
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 กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพ

การบริหารจัดการงานด้านสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานตามภารกิจ

                           39,432,900                                        10,900,700                    50,333,600

1 งบด าเนินงาน                            33,186,900                                         7,900,700                    41,087,600

1.1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ                            23,314,800                                         7,029,200                    30,344,000

1.1.1 ค่าตอบแทน                             3,698,800                                                   -                        3,698,800

1) ค่าอาหารท าการนอกเวลา                               2,073,100                                                      -                        2,073,100

2) ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ                               1,482,000                                                      -                        1,482,000

3) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ                                  143,700                                                   -                          143,700

1.1.2 ค่าใช้สอย                            16,213,000                                         4,758,600                    20,971,600

1) ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพักและค่าพาหนะ                               1,314,100                                                      -                          1,314,100

2) ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง                                  532,400                                                      -                            532,400

3) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์                                  400,000                                                      -                            400,000

4) เช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร                                  500,000                                                      -                            500,000

5) ค่าจ้างเหมาบริการ                               4,698,000                                                      -                          4,698,000

(1) รักษาความสะอาด                               1,242,000                                                     -                         1,242,000

(2) รักษาความปลอดภัย                               1,824,000                                                     -                         1,824,000

(3) พนักงานขับรถ                               1,632,000                                                     -                         1,632,000

6) ค่าจ้างเหมาบุคลากรช่วยปฏิบัติงาน (งานด าเนินการเอง)                               3,396,000                                              648,000                        4,044,000

(1) เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านแผนงานและงบประมาณ                                 180,000                                                     -                           180,000

(2) เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้านทรัพยากรบุคคล                                 180,000                                                     -                           180,000

(3) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติานด้านต่างประเทศ                                 216,000                                                     -                           216,000

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
 ผลผลิตบริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้ารสตรีและครอบครัว

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/ผลผลิต/งบรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

 รวมท้ังส้ิน

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน
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 กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพ

การบริหารจัดการงานด้านสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานตามภารกิจ

 ผลผลิตบริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้ารสตรีและครอบครัว

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน

(4) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี                                 180,000                                                     -                           180,000

(5) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานด้านการพัสดุ                                 360,000                                                     -                           360,000

(6) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานด้านกฎหมาย (นิติกร)                                 216,000                                                     -                           216,000

(7) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานเจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล                                 180,000                                                     -                           180,000

(8) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฎิบัติงานด้านส่ือสารองค์กร                                 216,000                                                     -                           216,000

(9) เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์                                         -                                                648,000                         648,000

(10) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานนักจัดการงานท่ัวไป                                 180,000                                                     -                           180,000

(11) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานท่ีเป็นผู้พิการ/สูงอายุ                               1,128,000                                                     -                         1,128,000

(12) เจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานพัฒนาสังคม                                 360,000                                                     -                           360,000

7) ค่ารับรองพิธีการ                                    22,800                                                      -                              22,800

8) ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม                                  947,000                                                      -                            947,000

9)  ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม                                  683,700                                                      -                            683,700

10) ประชุมเชิงปฏิบัติการ                               1,775,400                                                      -                          1,775,400

11) ดูแลบ ารุงรักษา แก้ไขซ่อมแคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ลูกข่ายอุปกรณ์ต่อพ่วง และระบบเครือข่ายส านักงาน                                          -                                              2,372,400                        2,372,400

12) ดูแลและบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศของกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว                                          -                                              1,738,200                        1,738,200

(13)  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนางานด้านสตรีและครอบครัวเพ่ือรองรับแผนแม่บทตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี                                  486,400                                                      -                            486,400

  14) ค่าใช้จ่ายในการออกแบบและควบคุมงานก่อสร้าง/ปรับปรุง                                  500,000                                                      -                            500,000

15) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมมหกรรมด้านสตรีและครอบครัว                                  957,200                                                      -                            957,200

1.1.3 ค่าวัสดุ                             3,403,000                                         2,270,600                      5,673,600

(1) วัสดุส านักงาน                               1,869,700                        1,869,700

(2) วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน                                  593,700                                                      -                            593,700

(3) วัสดุหนังสือ วารสาร และต ารา                                    60,000                                                      -                              60,000

(4) วัสดุคอมพิวเตอร์                                          -                                              2,270,600                        2,270,600

  (5) วัสดุก่อสร้าง                                  339,600                                                      -                            339,600
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 กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพ

การบริหารจัดการงานด้านสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานตามภารกิจ

 ผลผลิตบริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้ารสตรีและครอบครัว

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน

(6) วัสดุงานบ้านงานครัว                                  154,900                                                      -                            154,900

(7) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                  245,100                                                      -                            245,100

  (8) วัสดุการเกษตร                                  140,000                                                      -                            140,000

1.2 ค่าสาธารณูปโภค                             9,872,100                                            871,500                    10,743,600

(1) ค่าไฟฟ้า                               7,130,200                                                      -                          7,130,200

(2) ค่าน้ าประปา                                  665,900                                                      -                            665,900

(3) ค่าโทรศัพท์                               1,552,300                                                      -                          1,552,300

(4) ค่าไปรษณีย์                                  523,700                                                      -                            523,700

(5) ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม                                          -                                                871,500                          871,500

2 งบลงทุน                             6,246,000                                         3,000,000                      9,246,000

2.1 ค่าครุภัณฑ์                             5,160,000                                         3,000,000                      8,160,000

2.1.1 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 5,160,000                            -                                                 5,160,000                     

(1) รถบรรทุก (ดีเซล)  ขนาด 3 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 3,000 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 80 กิโลวัตต์

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว จังหวัดนนทบุรี

                              1,075,000                                                      -                        1,075,000

(2) รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคล่ือน 4 ล้อ 

แบบดับเบ้ิลแค็บ พร้อมหลังคารถบรรทุก ขนาด 1 ตัน หลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวภาคใต้ จังหวัด

สงขลา

                              1,092,000                                                      -                        1,092,000

(3) รถน่ังประจ าต าแหน่ง ระดับอธิบดี หรือผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่า ปริมาตรกระบอกสูบไม่เกิน 2,500 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุด

ไม่เกิน 160 กิโลวัตต์ หรือก าลังมอเตอร์ไฟฟ้าสูงสุดไม่เกิน 150 กิโลวัตต์  กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

                              1,676,000                                                      -                        1,676,000

(4) รถน่ังประจ าต าแหน่ง ระดับรองอธิบดี หรือผู้ด ารงต าแหน่งอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่า ปริมาตรกระบอกสูบไม่เกิน 2,200 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์

สูงสุดไม่เกิน 130 กิโลวัตต์ หรือก าลังมอเตอร์ไฟฟ้าสูงสุดไม่เกิน 150 กิโลวัตต์  กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

                              1,317,000                                                      -                        1,317,000

2.1.3 ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ -                                     3,000,000                                        3,000,000                     

(1) โครงการจัดซ้ือระบบเครือข่ายไร้สายของกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว                                          -                                              3,000,000                      3,000,000
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 กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพ

การบริหารจัดการงานด้านสตรีและ

ครอบครัว

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการ

ด าเนินงานตามภารกิจ

 ผลผลิตบริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้ารสตรีและครอบครัว

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ  รวมแผน

2.2 ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง                             1,086,000                                                   -                        1,086,000

2.2.1 ค่าปรับปรุงอาคารท่ีท าการและส่ิงก่อสร้างประกอบ 876,000                               -                                                 876,000                       

 (1) ปรับปรุงโรงเก็บพัสดุเป็นห้องโชว์ผลิตภัณฑ์                                  396,000                                                      -                          396,000

(2) ปรับปรุงอาคารปฏิบัติการอาหาร                                  480,000                                                      -                          480,000

2.2.2 ค่าปรับปรุงส่ิงก่อสร้างอ่ืน 210,000                               -                                                 210,000                       

(1) ปรับปรุงผนังเรือนนอนพุทธรักษา                                  210,000                                                      -                          210,000
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 ผลผลิต : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐเสริมสร้าง

สวัสดิการสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต

 กิจกรรมหลัก : รายจ่ายบุคลากรด้านสตรีและครอบครัว

205,021,400                                                           205,021,400                         

1 งบบุคลากร 201,241,800                                                           201,241,800                         

1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 136,706,300                                                           136,706,300                         

1.1.1 เงินเดือน 97,700,200                                                             97,700,200                           

 - อัตราเดิม 92,888,300                                                                92,888,300                            
 - เงินประจ าต าแหน่ง 1,342,800                                                                  1,342,800                              
 - เงินตอบแทนรายเดือนส าหรับข้าราชการ 3,190,800                                                                  3,190,800                              
 - เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษ 126,000                                                                     126,000                                 
 - เงินเพ่ิมการครองชีพ 152,300                                                                     152,300                                 
 - เงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ -                                                                           -                                       

1.1.2 ค่าจ้างประจ า 39,006,100                                                             39,006,100                           

 - อัตราเดิม 39,006,100                                                                39,006,100                            

1.1.3 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 64,535,500                                                             64,535,500                           

 - อัตราเดิม 64,233,900                                                                64,233,900                            

 - เงินช่วยค่าครองชีพพิเศษ 301,600                                                                     301,600                                 

2 งบด าเนินงาน 3,779,600                                                              3,779,600                            

2.1 ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 3,779,600                                                                  3,779,600                              

2.1.1 ค่าตอบแทน 1,279,200                                                                  1,279,200                              

(1) ค่าเช่าบ้าน 1,227,000                                                                  1,227,000                              

(2)  เงินตอบแทนพิเศษของลูกจ้างประจ าผู้ได้รับค่าจ้างข้ันสูงถึงอันดับ 52,200                                                                      52,200                                  

2.1.2 ค่าใช้สอย 2,500,400                                                                  2,500,400                              

(1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 2,373,800                                                                  2,373,800                              
(2) เงินสมทบเข้ากองทุนทดแทน 126,600                                                                     126,600                                 

 รวมแผน

แผนงานบุคลากรภาครัฐ

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายตามแผนงาน/ผลผลิต/งบรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

 รวมท้ังส้ิน

ท่ี งบรายจ่าย/รายการ
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ค่าตอบแทน ค่าเบ้ียประชุม ค่าเบ้ียเล้ียง จ้างเหมา อบรม/สัมมนา
ค่าใช้จ่ายจัด

ประชุม
ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ

จัดกิจกรรม
กิจกรรม/ค่าใช้

สอยอ่ืนๆ
โอนเงินให้ พมจ.

ค่าโฆษณา
เผยแพร่

ค่าวัสดุ
รวม

งบด าเนินงาน

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 278,216,600              8,033,100          613,600        2,467,500      21,254,700        2,935,300        1,473,500      10,368,600      15,560,800      27,352,800      40,177,200          375,000      70,852,400        201,464,500          54,560,800          10,551,800          11,639,500

230,778,300       7,973,100       -                2,467,500       18,124,700     1,494,800       -                3,323,000       6,421,500       27,352,800     35,868,000     375,000         70,852,400     174,252,800       50,960,800         -                   5,564,700          

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัว
เพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

76,803,800         -                -                -                3,196,000       1,494,800       -                2,742,800       3,587,500       -                35,868,000     -                -                46,889,100         24,350,000         -                   5,564,700          

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัว
ในระดับพ้ืนท่ี

6,758,200          -                -                -                -                381,600         -                1,380,600       -                -                4,996,000       -                -                6,758,200          -                   -                   -                   

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
รุนแรงในครอบครัว

23,740,100         -                -                -                2,836,000       1,113,200       -                -                1,067,900       -                18,723,000     -                -                23,740,100         -                   -                   -                   

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว 9,498,700          -                -                -                360,000         -                -                720,100         1,869,600       -                6,549,000       9,498,700          -                   -                   -                   

กิจกรรมหลัก : พัฒนาศักยภาพครอบครัว (โครงการส าคัญ) 31,242,100         -                -                -                -                -                -                642,100         650,000         -                5,600,000       -                -                6,892,100          24,350,000         -                   -                   

กิจกรรมหลัก : จัดท า "Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้
ส าหรับสตรีและครอบครัว" (โครงการส าคัญ)

5,564,700          -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                   -                   -                   5,564,700          

ผลผลิต/โครงการ :  โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความ
ย่ังยืนของสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ)

153,261,500       7,973,100       -                2,467,500       14,928,700     -                -                580,200         2,496,000       27,352,800     -                -                70,852,400     126,650,700       26,610,800         -                   -                   

กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 153,261,500       7,973,100       -                2,467,500       14,928,700     -                -                580,200         2,496,000       27,352,800     -                -                70,852,400     126,650,700       26,610,800         -                   -                   

713,000             -                -                -                -                -                -                -                338,000         -                -                375,000         -                713,000             -                   -                   -                   

กิจกรรมหลัก : พัฒนากระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและ
ครอบครัว

713,000             -                -                -                -                -                -                -                338,000         -                -                375,000         713,000             -                   -                   -                   

39,886,500         60,000           613,600         -                3,130,000       493,500         1,087,700       5,270,200       7,695,700       -                4,309,200       -                -                22,659,900         3,600,000          10,551,800         3,074,800          

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศ
ในสังคม

33,955,000         60,000           559,600         -                3,130,000       -                1,087,700       5,270,200       5,100,900       -                1,520,000       -                -                16,728,400         3,600,000          10,551,800         3,074,800          

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี 1,038,600          60,000           152,000         -                -                -                8,000             818,600         -                -                -                -                -                1,038,600          -                   -                   -                   
กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 5,557,200          -                330,000         -                2,590,000       -                886,700         1,750,500       -                -                -                -                -                5,557,200          -                   -                   -                   

23,152,200         -                -                -                -                -                187,000         2,192,500       5,100,900       -                1,520,000       -                -                9,000,400          3,600,000          10,551,800         -                   

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและ
ความม่ันคง (โครงการส าคัญ)

882,200             -                77,600           -                540,000         -                6,000             258,600         -                -                -                -                -                882,200             -                   -                   -                   

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับ
ชาวต่างชาติ (โครงการส าคัญ)

250,000             -                -                -                -                -                -                250,000         -                -                -                -                -                250,000             -                   -                   -                   

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลด
ความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม  (โครงการส าคัญ)

3,074,800          -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                -                   -                   -                   3,074,800          

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้านการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

5,931,500          -                54,000           -                -                493,500         -                -                2,594,800       -                2,789,200       -                -                5,931,500          -                   -                   -                   

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 5,931,500          -                54,000           -                -                493,500         -                -                2,594,800       -                2,789,200       -                -                5,931,500          -                   -                   -                   

7,551,800          -                -                -                -                947,000         385,800         1,775,400       1,443,600       -                -                -                -                4,551,800          -                   -                   3,000,000          

7,551,800          -                -                -                -                947,000         385,800         1,775,400       1,443,600       -                -                -                -                4,551,800          -                   -                   3,000,000          

กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการงานด้านสตรีและครอบครัว 4,551,800          -                947,000         385,800         1,775,400       1,443,600       -                4,551,800          -                   

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุน
การด าเนินงานตามภารกิจ

3,000,000          -                   3,000,000          

ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้าง
พลังด้านสตรีและครอบครัวสู่สังคม  (โครงการส าคัญ)

งบด าเนินงาน

ผลผลิต/โครงการ : บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรี
และครอบครัว

งบประมาณด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

โครงการ/กิจกรรม

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

งบ
เงินอุดหนุน

งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุนรวมงบประมาณ

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาค
ระหว่างเพศ
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ค่า
ตอบแทน

ค่า
เบ้ีย
ประ
ชุม

ค่าเบ้ียเล้ียง จ้างเหมา อบรม/สัมมนา

ค่า
ใช้จ่าย

จัด
ประ
ชุม

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ

จัดกิจกรรม
กิจกรรม/ค่าใช้

สอยอ่ืนๆ
โอนเงินให้ พมจ.

ค่า
โฆษ
ณา
เผย
แพร่

ค่า
วัสดุ

รวม
งบด าเนินงาน

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 230,778,300       7,973,100     -      2,467,500     18,124,700      1,494,800      -       3,323,000     6,421,500     27,352,800      35,868,000    375,000     70,852,400     174,252,800     50,960,800            -      5,564,700

228,310,800    7,973,100   -  2,467,500   18,124,700    1,494,800     -    3,323,000    6,421,500    27,352,800    35,868,000     375,000   70,852,400    171,785,300    50,960,800    -          5,564,700   

 ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 
(55,500 คน/200 องค์กร/เครือข่าย/1 Platform)

76,803,800      -             -  -             3,196,000      1,494,800     -    2,742,800    3,587,500    -               35,868,000     -          -               46,889,100      24,350,000    -          5,564,700   

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัวในระดับพ้ืนท่ี (500 คน) 6,758,200        -             -  -             -               381,600        -    1,380,600    -             -               4,996,000      -          -               6,758,200        -               -          -             

1 โครงการพัฒนาศักยภาพกลไกด้านครอบครัว 6,758,200        -             -  -             -               381,600        -    1,380,600    -             -               4,996,000      -          -               6,758,200        -               -          -             

1. พัฒนาศักยภาพกลไกด้านครอบครัว 6,758,200        -             -  -             -               381,600        -    1,380,600    -             -               4,996,000      -          -               6,758,200        

 1.1 กิจกรรมจัดต้ังและพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน 4,177,600        -             -  -             -               381,600        -    -             -             -               3,796,000      -          -               4,177,600        

   1) การสนับสนุนการจัดต้ังศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (106 ศูนย์) 1,296,000        1,296,000       1,296,000        

   2) การขับเคล่ือนมาตรฐานศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนสู่การปฏิบัติ 381,600           381,600        381,600           

   3) เสริมศักยภาพศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
       - สนับสนุนงบบริหารจัดการให้ พมจ. ขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว (7,255 ศูนย์)

2,500,000        2,500,000       2,500,000        

 1.2 กิจกรรมพัฒนาทีมวิทยากรด้านครอบครัวระดับจังหวัด 2,580,600        -             -  -             -               -              -    1,380,600    -             -               1,200,000      -          -               2,580,600        

   1) การพัฒนาทีมวิทยากรด้านครอบครัวระดับจังหวัด
      - สนับสนุนเงินงบประมาณให้ พมจ. (76 จังหวัด)

1,200,000        1,200,000       1,200,000        

   2) การพัฒนาศักยภาพทีมวิทยากรด้านครอบครัวระดับจังหวัดเพ่ือขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว 1,200,600        1,200,600     1,200,600        

   3) จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานนักพัฒนาสังคม 1 อัตรา 180,000           180,000       180,000           

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 
(15,000 คน/200 องค์กร/เครือข่าย)

23,740,100      -             -  -             2,836,000      1,113,200     -    -             1,067,900    -               18,723,000     -          -               23,740,100      -               -          -             

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 23,740,100      -             -  -             2,836,000      1,113,200     -    -             1,067,900    -               18,723,000     -          -               23,740,100      

1. พัฒนาศักยภาพทีมสหวิชาชีพและเครือข่ายตามกฎหมายด้านความรุนแรงในครอบครัว 340,000          -             -  -             -               340,000        -    -             -             -               -               -          -               340,000          

   1.1 เสริมสร้างความรู้และพัฒนาศักยภาพพนักงานเจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติฯ 240,000           240,000        240,000           

   1.2 ทบทวนแนวทางและรูปแบบการท างานของทีมสหวิชาชีพเพ่ือลดความรุนแรงในครอบครัว 100,000           100,000        100,000           

2. สร้างทัศนคติความรู้ความเข้าใจต่อประชาชนเพ่ือยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และ
บุคคลในครอบครัว

2,435,900        -             -  -             -               -              -    -             1,067,900    -               1,368,000      -          -               2,435,900        

   2.1 กิจกรรมรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 915,900           915,900       915,900           

   2.2 สนับสนุนงบประมาณจัดกิจกรรมรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 1,368,000        1,368,000       1,368,000        

   2.3 การขับเคล่ือนการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 152,000           152,000       152,000           

3. พัฒนาศักยภาพเครือข่ายระดับพ้ืนท่ี 1,550,000        -             -  -             -               50,000         -    -             -             -               1,500,000      -          -               1,550,000        

   3.1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายระดับพ้ืนท่ีในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 50,000            50,000          50,000            

   3.2 สนับสนุนงบประมาณเพ่ือขับเคล่ือนการเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความรุนแรง 
(76 จังหวัด)

1,500,000        1,500,000       1,500,000        

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (67,600 คน/200 องค์กร/เครือข่าย)

งบประมาณด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
งบ
ลง
ทุน

รวมงบประมาณ

งบด าเนินงาน

งบ
เงินอุดหนุน

งบ
รายจ่ายอ่ืน
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4. ส่ือสร้างสรรค์เพ่ือสังคมไทย 100,000          -             -  -             100,000        -              -    -             -             -               -               -          -               100,000          

   4.1 ผลิตส่ือรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 50,000            50,000          50,000            

   4.2 ผลิตส่ือเอกสารวิชาการด้านครอบครัวและรายงานสถานการณ์ความรุนแรงในครอบครัว 50,000            50,000          50,000            

5. ขับเคล่ือนศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความรุนแรงในครอบครัว 2,698,200        -             -  -             -               523,200        -    -             -             -               2,175,000      -          -               2,698,200        

   5.1 ส่งเสริมกระบวนการขับเคล่ือนศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความรุนแรง
ในครอบครัว

2,175,000        -             -   -             -               -              -    -             -             -               2,175,000       -          -               2,175,000        

        1) สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการ (โอนเบิกจ่ายแทนกันให้ 
พมจ. 76 จังหวัด)

1,500,000        1,500,000       1,500,000        

        2) สนับสนุนค่าตอบแทนให้แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ี ผู้ไกล่เกล่ีย ประนีประนอม พยานและ
ค่าจัดท าเอกสารในการเข้าไปช่วยเหลือผู้ถูกกระท าฯ (ท่ัวประเทศ)

675,000           675,000         675,000           

   5.2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 253,200           253,200        253,200           

   5.3 การเสริมสร้างทักษะเจ้าหน้าท่ีศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความรุนแรงในครอบครัว และผู้ท่ี
เก่ียวข้อง เพ่ือเผยแพร่ความรู้ในการป้องกันความรุนแรงในครอบครัวระดับชุมชน

270,000           270,000        270,000           

6. เสริมสร้างความรู้ในการป้องกันความรุนแรงในครอบครัวให้เยาวชน 200,000          200,000        200,000          

7. จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงใน

ครอบครัว
16,416,000      -             -  -             2,736,000      -              -    -             -             -               13,680,000     -          -               16,416,000      

   7.1 จ้างเหมาบุคลากรช่วยปฏิบัติงาน ส่วนกลาง 2,736,000        2,736,000      2,736,000        

   7.2 จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท า

ความรุนแรงในครอบครัวระดับจังหวัด 76 อัตรา
13,680,000       13,680,000     13,680,000       

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว (13,000 คน) 9,498,700        -             -  -             360,000        -              -    720,100      1,869,600    -               6,549,000      -          -               9,498,700        -               -          -             

1 โครงการขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว 7,498,700        -             -  -             360,000        -              -    720,100      1,869,600    -               4,549,000      -          -               7,498,700        -               -          -             

1. การพัฒนาและขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์ครอบครัวสู่การปฏิบัติ 3,653,100        -             -  -             -               -              -    320,100      1,254,000    -               2,079,000      -          -               3,653,100        

   1.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือหารือแนวทางบูรณาการขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว 
(Family Friendly Society)

120,100           120,100       120,100           

   1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการบูรณาการหารือแนวทางในการขับเคล่ือนงานเพ่ือนครอบครัว 100,000           100,000       100,000           

        1) ผลิตส่ือด้านครอบครัว 95,000            95,000         95,000            

        2) ประชุมหารือระหว่างหน่วยงานด้านครอบครัว 5,000              5,000          5,000              

   1.3 การพัฒนาและขับเคล่ือนมาตรการด้านครอบครัว 100,000           -             -   -             -               -              -    100,000       -             -               -                -          -               100,000           

        1) การพัฒนาและขับเคล่ือนมาตรการเพ่ือส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 30,000            30,000         30,000            

        2) กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 30,000            30,000         30,000            

        3) การประชุมคณะท างานส่งเสริมบทบาทครอบครัว ชุมชน สถานประกอบกิจการใน
การเล้ียงดู สร้างสัมพันธภาพ และการส่ือสารด้านสุขภาวะทางเพศของวัยรุ่น

40,000            40,000         40,000            

   1.4 สมัชชาครอบครัว 3,333,000        -             -   -             -               -              -    -             1,254,000     -               2,079,000       -          -               3,333,000        

        1) การประชุมสมัชชาครอบครัวระดับจังหวัด (76 จังหวัด) กรุงเทพมหานคร 2,079,000        2,079,000       2,079,000        

        2) การประชุมสมัชชาครอบครัวระดับชาติ ประจ าปี 2565 1,254,000        1,254,000     1,254,000        
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2. การส่งเสริมกลไกและพัฒนาเคร่ืองมือในการขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้าน
การพัฒนาสถาบันครอบครัว

3,085,600        -             -  -             -               -              -    -             615,600      -               2,470,000      -          -               3,085,600        

   2.1 การขับเคล่ือนกลไกการส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวจังหวัด (76 จังหวัด) 
และกรุงเทพมหานคร

2,470,000        2,470,000       2,470,000        

  2.2 การพัฒนาศักยภาพการให้ค าปรึกษาเพ่ือนครอบครัว 465,600           465,600       465,600           

 2.3 กิจกรรมเปิดตัวระบบเพ่ือนครอบครัว : Family Line 150,000           150,000       150,000           

3. การแลกเปล่ียนองค์ความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครอบครัว 200,000          -             -  -             -               -              -    200,000      -             -               -               -          -               200,000          

   3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนองค์ความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครอบครัว 100,000           100,000       100,000           

   3.2 การนิเทศก์ติดตามการส่งเสริมและพัฒนาครอบครัว 100,000           100,000       100,000           

4. เสริมสร้างหลักประกันความม่ันคงของครอบครัว 560,000          -             -  -             360,000        -              -    200,000      -             -               -               -          -               560,000          -               -          -             

  4.1 การพัฒนาศักยภาพนายทะเบียนสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ประจ าท้องท่ี กรรมการและเจ้าหน้าท่ี
สมาคมการฌาปนกิจสงเคราะห์ และการฌาปนกิจสงเคราะห์ภาครัฐ

200,000           -              200,000       200,000           

  4.2 จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานกฎหมาย (นิติกร) 2 อัตรา 360,000           360,000         360,000           

2 โครงการคลังข้อมูลสารสนเทศด้านครอบครัวแห่งชาติ 2,000,000        -             -  -             -               -              -    -             -             -               2,000,000      -          -               2,000,000        -               -          -             

1. การส ารวจสถานการณ์ความเข้มแข็งของครอบครัว 2,000,000        -             -  -             -               -              -    -             -               2,000,000      -          -               2,000,000        

   1.1 การประชุมช้ีแจงแนวทางการส ารวจและน าเข้าข้อมูลสถานการณ์

ความเข้มแข็งของครอบครัว
-                 -                 

   1.2 ส ารวจสถานการณ์ความเข้มแข็งของครอบครัว -                 2,000,000       

กิจกรรมหลัก : พัฒนาศักยภาพครอบครัว (โครงการส าคัญ) (27,000 คน) 31,242,100      -             -  -             -               -              -    642,100      650,000      -               5,600,000      -          -               6,892,100        24,350,000    -          -             

1 โครงการพัฒนาศักยภาพครอบครัว 31,242,100      -             -  -             -               -              -    642,100      650,000      -               5,600,000      -          -               6,892,100        24,350,000    -          -             

1. พัฒนาศักยภาพครอบครัว 28,350,000      -             -  -             -               -              -    -             -             -               4,000,000      4,000,000        24,350,000    

    1.1  การจัดกิจกรรมส่งเสริมสัมพันธภาพของครอบครัว 4,000,000        4,000,000       4,000,000        

    1.2  เงินอุดหนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัวในขุมชน  (7,149 ศูนย์) 24,350,000       -                 24,350,000     

2. กิจกรรมการส่งเสริมการใช้เวลาร่วมกันของครอบครัว 2,250,000        -             -  -             -               -              -    -             650,000      -               1,600,000      -          -               2,250,000        

    2.1 งานวันแห่งครอบครัว/วันแห่งความรัก/พาลูกจูงหลานเข้าโบสถ์ วัด มัสยิด/
วันส าคัญของครอบครัว

1,600,000        1,600,000       1,600,000        

    2.2 กิจกรรมรณรงค์งานวันแห่งครอบครัว 500,000           500,000       500,000           

    2.3 กิจกรรมส่งเสริมการสร้างเวลาคุณภาพในครอบครัว 150,000           150,000       150,000           

3. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานด้านครอบครัว 642,100          642,100      642,100          

กิจกรรมหลัก : จัดท า Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและครอบครัว
(โครงการส าคัญ) (1 Platform)

5,564,700        -             -  -             -               -              -    -             -             -               -               -          -               -                 -               -          5,564,700   

1 โครงการ "Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและครอบครัว" 5,564,700        -             -  -             -               -              -    -             -             -               -               -          -               -                 -               -          5,564,700   

  - พัฒนา Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและครอบครัว 5,564,700        -                 5,564,700    

กองส่งเสริมสถาบันครอบครัว 76,803,800      -             -  -             3,196,000      1,494,800     -    2,742,800    3,587,500    -               35,868,000     -          -               46,889,100      24,350,000    -          5,564,700   
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713,000          -             -  -             -               -              -    -             338,000      -               -               375,000   -               713,000          -               -          -             

 กิจกรรมหลัก : พัฒนากระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัว (โครงการ
ส าคัญ) (100 คน)

713,000          -             -  -             -               -              -    -             338,000      -               -               375,000   -               713,000          -               -          -             

1  โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัวสู่สังคม (โครงการส าคัญ) 713,000          -             -  -             -               -              -    -             338,000      -               -               375,000   -               713,000          -               -          -             

1. ออกหน่วยเคล่ือนท่ีและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 50,000            50,000         50,000           

2. เสวนาสัญจร พลังบวกสาม ภาครัฐ ส่ือและประชาสังคม เพ่ือสตรีและครอบครัว 288,000          288,000       288,000          

3. ปฏิบัติการข่าวสารด้านสตรีและครอบครัวส่งเสริมการรับรู้สร้างความเข้าใจแก่ประชาชน 375,000          375,000    375,000          

    3.1 จัดท าส่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางสถานีโทรทัศน์ 300,000           300,000    300,000          

    3.2 จัดท าส่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางสถานีวิทยุ 75,000            75,000     75,000           

ส านักงานเลขานุการกรม 713,000          -             -  -             -               -              -    -             338,000      -               -               375,000   -               713,000          -               -          -             

153,261,500    7,973,100   -  2,467,500   14,928,700    -              -    580,200      2,496,000    27,352,800    -               -          70,852,400    126,650,700    26,610,800    -          -             

153,261,500    7,973,100   -  2,467,500   14,928,700    -              -    580,200      2,496,000    27,352,800    -               -          70,852,400    126,650,700    26,610,800    -          -             

153,261,500    7,973,100   -  2,467,500   14,928,700    -              -    580,200      2,496,000    27,352,800    -               -          70,852,400    126,650,700    26,610,800    -          -             

1. พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว  (9,857 คน/2,152 ครอบครัว ) 150,185,300    7,973,100   -  2,467,500   14,928,700    -              -    -             -             27,352,800    -               -          70,852,400    123,574,500    26,610,800    -          -             

1.1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว (4,800 คน) 88,259,200       3,094,800    822,800      14,928,700     11,292,800     58,120,100     88,259,200       

1.2 กิจกรรมสร้างชีวิตให้แก่สตรีและครอบครัว (3,360 คน/2,152 ครอบครัว ) 47,847,000       2,956,800    865,500      13,440,000     11,110,200     28,372,500       19,474,500     

1.3 กิจกรรมสนับสนุนการรวมกลุ่มประกอบอาชีพ (1,297 คน) 7,582,700        -             446,400      446,400           7,136,300      

1.4 กิจกรรมเสริมสร้างโอกาสในการด าเนินธุรกิจแก่สตรี  (400 คน) 3,832,000        595,200      332,800      2,620,000      284,000         3,832,000        -               

1.5 โครงการขับเคล่ือนการจัดสวัสดิการแม่เล้ียงเด่ียวและครอบครัว 2,664,400        1,326,300    1,338,100      2,664,400        

2. การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพอาชีพและธุรกิจดิจิทัลออนไลน์ 1,025,600        -             -  -             -               -              -    580,200      445,400      -               -               -          -               1,025,600        -               -          -             

2.1 กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ 
(จัดงานงานแสดงผลงานนวัตกรรมการพัฒนาอาชีพและการพัฒนาและส่งเสริมต้นแบบ
อัตลักษณ์ท้องถ่ินเพ่ือการพัฒนาอาชีพท่ีย่ังยืน) 445,400           445,400       445,400           

2.2 ส่งเสริมช่องทางการพัฒนาธุรกิจในยุคดิจทัล 580,200           -             -   -             -               -              -    580,200       -             -               -                -          -               580,200           

     - ประชุมเชิงปฏิบัติการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเพ่ือการพัฒนาอาชีพ 148,200           148,200       148,200           

     - จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานส่งเสริมการจ าหน่ายสินค้าออนไลน์ จ านวน  2 อัตรา
        (18,000 x 2 คน x 12 เดือน) 432,000           432,000       432,000           

3. เวทีคนเก่งสู่ตลาดแรงงานสร้างอาชีพ  1,250,600        1,250,600    1,250,600        

    3.1 การจัดงานแถลงข่าว การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ 350,000           350,000       350,000           

    3.2 พัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 410,600           410,600       410,600           

    3.3 Smart Job กิจกรรมมุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านอาชีพ 490,000           490,000       490,000           

4. พัฒนาหลักสูตรเพ่ือยกระดับอาชีพ (มหกรรมตลาดนัดสินค้ากลุ่มอาชีพ) 800,000          800,000      800,000          

กองคุ้มครองและพัฒนาอาชีพ 153,261,500    7,973,100   -  2,467,500   14,928,700    -              -    580,200      2,496,000    27,352,800    -               -          70,852,400    126,650,700    26,610,800    -          -             

ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัว
สู่สังคม  (โครงการส าคัญ) (100 คน)

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความย่ังยืนของสตรี
และครอบครัว (โครงการส าคัญ) (12,000 คน)
กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ) (12,000 คน)

โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความย่ังยืนของสตรีและครอบครัว
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 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 39,886,500        60,000      613,600         -      3,130,000    493,500     1,087,700    5,270,200     7,695,700     -        4,309,200     -         -       22,659,900    3,600,000     10,551,800     3,074,800

39,886,500     60,000   613,600     -       3,130,000   493,500   1,087,700    5,270,200   7,695,700    -   4,309,200     -   -     22,659,900    3,600,000   10,551,800    3,074,800    

33,955,000     60,000   559,600     -       3,130,000   -          1,087,700    5,270,200   5,100,900    -   1,520,000     -   -     16,728,400    3,600,000   10,551,800    3,074,800    

1,038,600       60,000   152,000     -       -            -          8,000         818,600      -             -   -              -   -     1,038,600     -            -              -             

       1,038,600 60,000   152,000     -       -            -          8,000         818,600      -             -   -              -   -     1,038,600     -            -              -             
1.1 ส่งเสริมการด าเนินงานเพ่ือขจัดปัญหาความรุนแรงในสังคม        1,038,600 60,000   152,000     -       -            -          8,000         818,600      -             -   -              -   -     1,038,600     -            -              -             

  1) การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินงานตามมาตราการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน

          286,000 286,000      286,000        

  2) การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อสตรีในระดับพ้ืนท่ี           532,600 532,600      532,600        

  3) ประชุมคณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการว่าด้วยการจัดความรุนแรงต่อสตรีและความรุนแรงใน
ครอบครัว

          131,000 126,500      4,500          131,000        

  4) ประชุมคณะท างานขับเคล่ือนและติดตามมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในท่ีท างาน

            30,650 29,600    1,050          30,650          

  5) การประชุมอนุกรรมการขับเคล่ือนการปฏิบัติตามอนุสัญญาว่าด้วยการขจัด
การเลือกปฏิบัติต่อสตรีในทุกรูปแบบ

            26,725 25,500       1,225          26,725          

  6) การประชุมคณะท างานขับเคล่ือนพ้ืนท่ีปลอดภัยส าหรับสตรี             31,625 30,400    1,225          31,625          

5,557,200       -        330,000     -       2,590,000   -          886,700      1,750,500   -             -   -              -   -     5,557,200     -            -              -             

5,557,200       -        330,000     -       2,590,000   -          886,700      1,750,500   -             -   -              -   -     5,557,200     -            -              -             

 1. ขับเคล่ือนการด าเนินการเพ่ือจัดท างบประมาณท่ีค านึงถึงมิติเพศภาวะ          617,700 -            -       -            -          17,700        600,000      -             -   -              -   -     617,700        -            -              -             

1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดท างบประมาณท่ีค านึงถึงมิติเพศภาวะ           600,000 600,000      600,000        
1.2 ประชุมคณะท างานเพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินการจัดท างบประมาณท่ีค านึงถึงมิติเพศภาวะ             17,700 17,700        17,700          

2. พัฒนาองค์ความรู้และรวบรวมข้อมูลด้านการยุติการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ          701,000 -            -       250,000      -          51,000        400,000      -             -   -              -   -     701,000        -            -              -             

2.1 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงานวิชาการด้านการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ             51,000 -            -       -            -          51,000        -             51,000          -            -               -             
2.2 ประชุมวิชาการระดับชาติ เร่ืองยุติการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ           400,000 400,000      400,000        

2.3 จ้างรวบรวมข้อมูล           250,000           -                -           -         250,000            -                 -                 -                 -       -                  -       -         -   250,000        -            -               -             

 - ค่าจ้างรวบรวมข้อมูล           250,000       250,000 250,000        

 3. เสริมพลังสร้างความเท่าเทียมระหว่างเพศ 100,500         -        -            -       -            -          -             100,500      -             -   -              -   -     100,500        -            -              -             

 3.1 ผลักดันมาตรการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ 100,500          100,500      100,500        

4. พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558        2,890,000           -                -           -      2,340,000            -                 -         550,000               -       -                  -       -         -        2,890,000               -                   -                 -   

4.1 พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558           550,000 550,000      550,000        

 4.2  จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558         2,340,000     2,340,000 2,340,000      

5. การประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 
2558

       1,148,000           -        330,000         -                 -              -         818,000               -                 -       -                  -       -         -        1,148,000               -                   -                 -   

 5.1 การประชุมคณะกรรมการวินิจฉัยการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ           370,800       132,000        238,800 370,800        

 5.2 การประชุมคณะอนุกรรมการวินิจฉัยการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ           777,200       198,000        579,200 777,200        

งบประมาณด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบด าเนินงาน  
เงิน
อุด

หนุน

งบ
ลงทุน

รวมงบประมาณ งบ
รายจ่ายอ่ืน

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม (5,510 คน/83 องค์กร/เครือข่าย)

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 
(650 คน/1 องค์กร/เครือข่าย)

1. โครงการเสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 
(4,210 คน/83 องค์กร/เครือข่าย)
กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี (150 คน/1 องค์กร/เครือข่าย)

1. โครงการขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม
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6. สนับสนุน ผลักดัน และติดตามการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558          100,000           -                -           -                 -              -                 -         100,000               -       -                  -       -         -   100,000        -            -              -             

6.1  สนับสนุนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558             50,000 50,000        50,000          

6.2 ผลักดันและติดตามการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ 
พ.ศ. 2558

            50,000 50,000        50,000          

23,152,200     -        -            -       -            -          187,000      2,192,500   5,100,900    -   1,520,000     -   -     9,000,400     3,600,000   10,551,800    -             

23,152,200     -        -            -       -            -          187,000      2,192,500   5,100,900    -   1,520,000     -   -     9,000,400     3,600,000   10,551,800    -             
1. ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 1,492,500       -        -            -       -            -          -             1,492,500   -             -   -              -   -     1,492,500     -            -              -             
 1.1 ขับเคล่ือนงานตามพันธกรณีและกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ          792,500           -                -           -                 -              -                 -         792,500               -       -                  -       -         -           792,500               -                   -                 -   

 - การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนงานตาม "เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
เป้าหมายท่ี 5"

          500,000       500,000         500,000

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินงานตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ           192,500       192,500         192,500

 - การประชุมเชิงวิชาการเพ่ือจัดท าแผนในการเตรียมความพร้อมต่อการเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศท่ี
ค านึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ

          100,000       100,000         100,000

1.2 ขับเคล่ือนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านสตรี พ.ศ. 2563 - 2565          700,000           -                -           -                 -              -                 -         700,000               -       -                  -       -         -           700,000               -                   -                 -   

  -  ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนกลไกการด าเนินงานด้านการพัฒนาสตรี           700,000       700,000         700,000

2. เสริมพลังและพัฒนาศักยภาพสตรีให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ        3,160,000           -                -           -                 -              -                 -         700,000       940,000     -        1,520,000     -         -        3,160,000               -                   -                 -   
 2.1 สัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมสถานภาพการมีส่วนร่วมและการตัดสินใจของสตรี          500,000       500,000         500,000

 2.2 กิจกรรมสมัชชาสตรี ประจ าปี 2565        2,460,000           -                -           -                 -              -                 -                 -         940,000     -        1,520,000     -         -        2,460,000               -                   -                 -   

 -  การจัดประชุมสมัชชาสตรีระดับจังหวัด ประจ าปี 2565         1,520,000      1,520,000       1,520,000

 - เวทีการมีส่วนร่วมวิพากษ์ประเด็นสมัชชาสตรีของหน่วยงานภาครัฐ           358,700        358,700         358,700

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการสมัชชาสตรีแห่งชาติ ประจ าปี 2565           581,300        581,300         581,300

 2.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนบทบาทสตรีให้มีส่วนร่วมในเศรษฐกิจ          200,000       200,000         200,000
3. สนับสนุนเครือข่ายขับเคล่ือนงานด้านการพัฒนาสตรี        3,787,000           -                -           -                 -              -         187,000               -                 -       -                  -       -         -           187,000    3,600,000                 -                 -   
 3.1 สนับสนุนเงินอุดหนุนเพ่ือการด าเนินงานพัฒนาสตรี        3,600,000           -                -           -                 -              -                 -                 -                 -       -                  -       -         -                   -      3,600,000                 -                 -   

 - สนับสนุนเงินอุดหนุนเครือข่ายสตรี 76 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร         3,000,000                 -      3,000,000

 - สนับสนุนเงินอุดหนุนส าหรับค่าสมาชิกและสมทบองค์กรระหว่างประเทศ (UN Women)           600,000                 -         600,000

 3.2 ติดตามผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมเพ่ือการพัฒนาสตรี          187,000       187,000         187,000
4. การจัดกิจกรรมเน่ืองในวันส าคัญของสตรี        4,160,900           -                -           -                 -              -                 -                 -       4,160,900     -                  -       -         -        4,160,900               -                   -                 -   
 4.1 กิจกรรมวันสตรีสากล ประจ าปี 2565        3,019,400           -                -           -                 -              -                 -                 -       3,019,400     -                  -       -         -        3,019,400               -                   -                 -   

 - การสนับสนุน สนง. พมจ. จัดกิจกรรมเน่ืองในวันสตรีสากล         1,520,000     1,520,000       1,520,000

 - การจัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานวันสตรีสากล           114,700        114,700         114,700

 - การจัดประชุมคณะอนุกรรมการเพ่ือคัดเลือกสตรี บุคคล และหน่วยงานองค์กรดีเด่นเน่ือง
ในวันสตรีสากล

          266,250        266,250         266,250

 - การจัดประชุมคณะท างานวันสตรีสากล              5,750           5,750             5,750

 - การจัดงานวันสตรีสากล ประจ าปี 2565         1,112,700     1,112,700       1,112,700

 4.2 การจัดงานวันสตรีไทย ประจ าปี 2565        1,141,500     1,141,500      1,141,500

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 
(3,300 คน/77 องค์กร/เครือข่าย)
1. โครงการขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ
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5. การประชุมเอเปคด้านสตรีและเศรษฐกิจ ประจ าปี 2565 (Women and the Economy Forum 
2022: WEF 2022)

10,551,800     -              10,551,800    

5.1 การจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัยเร่ือง 
"สตรีกับเศรษฐกิจ BCG ในเขตเศรษฐกิจไทยและ APEC"

2,000,000        2,000,000      

5.2 การประชุมเอเปคด้านสตรีและเศรษฐกิจ ประจ าปี 2565 
(Women and the Economy Forum 2022: WEF 2022)

8,551,800        8,551,800      

882,200         -        77,600       -       540,000      -          6,000         258,600      -             -   -              -   -     882,200        -            -              -             

1 โครงการขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและความม่ันคง  (โครงการส าคัญ)          882,200 -        77,600       -       540,000      -          6,000         258,600      -             -   -              -   -     882,200        -              

 1) การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมพลังสตรีในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้           258,600 258,600      258,600        

2) จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงาน           540,000 540,000      540,000        

    - จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ประสานงานด้านเด็กและสตรีในจังหวัดชายแดนภาคใต้           360,000 360,000      360,000        

    -  จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ให้ค าปรึกษาเสริมพลังสตรี (ฝ่ายไกล่เกล่ีย มรดกและ
ครอบครัว)

          180,000 180,000      180,000        

3) ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนและติดตามการด าเนินงานตามมาตรการและแนวทางปฏิบัติด้านสตรีกับ
การส่งเสริมสันติภาพและความม่ันคง

            83,600 77,600       6,000          83,600          

3,074,800       -        -            -       -            -          -             -            -             -   -              -   -     -              -            -              3,074,800    

1 โครงการพัฒนาระบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 
(โครงการส าคัญ)

3,074,800       -              -            -              3,074,800    

 - จ้างท่ีปรึกษาพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 3,074,800        -               3,074,800    

กองส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ      33,705,000 60,000   559,600     -       3,130,000   -          1,087,700    5,020,200   5,100,900    -   1,520,000     -   -     16,478,400    3,600,000   10,551,800    3,074,800    

250,000         -        -            -       -            -          -             250,000      -             -   -              -   -     250,000        -            -              -             

1 โครงการเสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับชาวต่างชาติ (ท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ) (โครงการส าคัญ)

         250,000 -        -            -       -            -          -             250,000      -             -   -              -   -     250,000        -           -              -            

1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครให้ค าปรึกษาแก่หญิงไทยท่ีแต่งงานกับ
ชาวต่างชาติ

          130,000 130,000      130,000        

1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อมแก่หญิงไทยก่อนเดินทางไปต่างประเทศ           120,000 120,000      120,000        

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน          250,000 -        -            -       -            -          -             250,000      -             -   -              -   -     250,000        -            -              -             

5,931,500       -        54,000       -       -            493,500   -             -            2,594,800    -   2,789,200     -   -     5,931,500     -            -              -             

5,931,500       -        54,000       -       -            493,500   -             -            2,594,800    -   2,789,200     -   -     5,931,500     -            -              -             

5,931,500       -        54,000       -       -            493,500   -             -            2,594,800    -   2,789,200     -   -     5,931,500      -            -               -             
1. พัฒนาและขับเคล่ือนมาตรการกลไกในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 
(ขับเคล่ือนกลไกคณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพประจ าจังหวัด (ก.ค.อ.จังหวัด) 
หรือคณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพประจ าจังหวัดหรือขับเคล่ือน
มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี)

5,330,100       -        -            -       -            493,500   -             -            2,047,400    -   2,789,200     -   -     5,330,100     

   1.1 ขับเคล่ือนกลไกคณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพประจ าจังหวัด (ก.ค.อ.จังหวัด) 
หรือคณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพประจ าจังหวัดหรือขับเคล่ือน
มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี (สนับสนุนงบประมาณให้ พมจ.)

2,789,200        2,789,200 2,789,200      

1. โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและ
ความม่ันคง (โครงการส าคัญ) (70 คน/1 องค์กร/เครือข่าย)

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 
(1,300 คน)
กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี  (1,300 คน)

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับชาวต่างชาติ 
(โครงการส าคัญ) (40 คน/3 องค์กร/เครือข่าย)

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม  
(โครงการส าคัญ) (1 ระบบ)
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ค่าใช้
สอย
อ่ืนๆ

โอนเงินให้ 
พมจ.

ค่า
โฆษ
ณา

ค่า
วัสดุ

รวม
งบด าเนินงาน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบด าเนินงาน  
เงิน
อุด

หนุน

งบ
ลงทุน

รวมงบประมาณ งบ
รายจ่ายอ่ืน

    1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการรับฟังความคิดเห็นในการปรับปรุง พัฒนาพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม
การค้าประเวณี พ.ศ. 2539

1,200,000        1,200,000 1,200,000      

    1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากระบวนการแนวทางในการคุ้มครองสวัสดิภาพผู้ท่ีประสบปัญหา
จากการค้าประเวณี

292,100          292,100 292,100        

    1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างเครือข่ายป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 315,300          315,300 315,300        

    1.5 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเครือข่ายป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี
ในพ้ืนท่ี (ชมรมคบเด็ก...สร้างบ้านอบอุ่น) (กิจกรรมเดิม 5. พัฒนาศักยภาพแกนน าเครือข่ายและ
ส่งเสริมกลไกในชุมชนด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณีในยุคดิจิทัล)

733,500          493,500 240,000 733,500        

2.ประชุมคณะกรรมการพัฒนากฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี 25,250           25,250 25,250          

3. ประชุมคณะท างานประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี
 พ.ศ. 2539

28,750           28,750 28,750          

4. เสริมสร้างการเข้าถึงสิทธิและพัฒนาคุณภาพชีวิต Sex worker (Open House) 547,400         -        -            -       -            -          -             -            547,400      -   -              -   -     547,400        

  4.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือคุ้มครองและพัฒนาคุณภาพชีวิตพนักงานบริการ (Sex worker) 300,950          300,950 300,950        

  4.2 กิจกรรม  Open House เปิดบ้านเพ่ือการคุ้มครองสิทธิ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ Sex worker 246,450          246,450 246,450        

กองคุ้มครองและพัฒนาอาชีพ        5,931,500 -        54,000       -       -            493,500   -             -            2,594,800    -   2,789,200     -   -     5,931,500     -            -              -             
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ค่าตอบแ
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ค่าเบ้ีย
ประชุม

ค่าเบ้ีย
เล้ียง

จ้าง
เหมา
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ประชุม

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ
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สอย
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โอนเงิน
ให้ พมจ.

ค่า
โฆษณา
เผยแพร่

ค่า
วัสดุ

รวม
งบด าเนินงาน

 รวมงบประมาณท้ังส้ิน 7,551,800             -          -          -           -         947,000       385,800      1,775,400      1,443,600       -            -              -       -         4,551,800          -          -      3,000,000

7,551,800      -     -      -      -       947,000      385,800      1,775,400     1,443,600     -     -        -          -   4,551,800      -        -      3,000,000   

7,551,800      -     -      -      -       947,000      385,800      1,775,400     1,443,600     -     -        -          -   4,551,800      -        -      3,000,000   

 กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการงานด้านสตรีและครอบครัว (800 คน) 4,551,800      -     -      -      -       947,000      385,800      1,775,400     1,443,600     -     -        -          -   4,551,800      -        -      -            

1   โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว 4,551,800      -     -      -      -       947,000      385,800      1,775,400     1,443,600     -     -        -          -   4,551,800      -        -      -            

1. ถ่ายทอดนโยบายเพ่ือเตรียมการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี  (พ.ศ. 2566 - 2570) 40,500          40,500          40,500          

2. พัฒนาการออกแบบนโยบายภาครัฐในการด าเนินงานด้านสตรี ครอบครัว และ
ความเสมอภาคระหว่างเพศ

176,000         176,000        176,000         

3. พัฒนากลยุทธ์เพ่ือรองรับแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 89,500          89,500          89,500          

 4. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนงาน/โครงการและงบประมาณประจ าปี 127,500         127,500        127,500         

 5. ติดตามประเมินผลการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว 434,400         -             208,400      226,000        434,400         

    5.1 ประชุมคณะท ำงำนติดตำมและประเมินผลโครงกำร/กิจกรรมของกรมกิจกำรสตรีและ
สถำบันครอบครัว

10,200            10,200         10,200            

    5.2 ติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนด้ำนสตรีและครอบครัวในระดับพ้ืนท่ี 198,200          198,200       198,200          

    5.3 ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำนด้ำนสตรีและครอบครัว 226,000          226,000         226,000          

 6. พัฒนางานด้านสตรีและครอบครัวเพ่ือรองรับแผนแม่บทตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี 486,400         486,400        486,400         

     6.1 เอกสำรแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกรมกิจกำรสตรีและ
สถำบันครอบครัว

200,000          200,000         200,000          

     6.2 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำงำนด้ำนสตรีและครอบครัวเพ่ือรองรับแผนแม่บทตำม
แผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี

286,400          286,400         286,400          

 7. จัดงานนวัตกรรมด้านสตรีและครอบครัว 957,200         957,200        957,200         

 กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 2,311,500      -     -      -      -       -             208,400      659,500        1,443,600     -     -        -          -   2,311,500      -        -      -            

 8. การพัฒนาศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวให้เป็นศูนย์แห่งการเรียนรู้ครบวงจร
ด้านสตรีและครอบครัว (Learning Center)

969,100         -     -      -      -       434,600      -             534,500        -              -     -        -          -   969,100         -        -      -            

     8.1  กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือจัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำกลุ่มเป้ำหมำยและส่งเสริมสร้ำง
เครือข่ำยในพ้ืนท่ีเพ่ือขับเคล่ือน learning Center สู่ชุมชน

60,000            60,000           60,000            

     8.2 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือส่งเสริมสร้ำงเครือข่ำยในพ้ืนท่ีเพ่ือขับเคล่ือน 
Learning Center สู่ชุมชน (โอนให้ศูนย์ฯด ำเนินงำน)

240,000          240,000         240,000          

     8.3 อบรมเพ่ิมศักยภำพองค์ควำมรู้ส ำหรับวิทยำกรประจ ำ Learning Center 94,600            94,600           94,600            

     8.4 กำรพัฒนำส่ือสร้ำงสรรค์ส ำหรับ Learning Center สู่ชุมชน 340,000          340,000       340,000          

    8.5 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือถอดบทเรียนกำรขับเคล่ือน Learning Center สู่ชุมชน 54,500            54,500           54,500            

    8.6 จ้ำงเหมำเจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนนักพัฒนำสังคมจ ำนวน 1 อัตรำ 180,000          180,000         180,000          

9. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือตรวจและประเมินผลมาตรฐานการด าเนินงานด้าน

การพัฒนาสตรีและครอบครัวของศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว 300,000         300,000        300,000         

 กองคุ้มครองและพัฒนาอาชีพ 1,269,100      -     -      -      -       434,600      -             834,500        -              -     -        -          -   1,269,100      -        -      -            

ผลผลิต/โครงการ : บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว (800 คน/1 ระบบ)

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (800 คน/1 ระบบ)

งบประมาณด าเนินโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ท่ี งบด าเนินงานรวมงบประมาณ งบเงิน
อุดหนุน

งบ
รายจ่าย

อ่ืน

โครงการ/กิจกรรม งบลงทุน
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 10 การบริหารจัดการองค์การ 369,800         -     -      -      -       4,500         177,400      187,900        -              -     -        -          -   369,800          

     10.1 ประชุมช้ีแจงทิศทางและแนวทางการพัฒนาองค์กรประจ าปี 11,900          11,900         -                11,900            

     10.2 ประชุมคณะท างานเก่ียวกับการพัฒนาองค์การ 147,000         147,000      147,000          

         1) ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำองค์กำรกรมกิจกำรสตรีและสถำบันครอบครัว 12,000            12,000         12,000            

        2) ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำองค์กำรรำยหมวด 36,000            36,000         36,000            

         3) ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรควำมรู้ 6,000             6,000           6,000             

         4) ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรควบคุมภำยใน 15,000            15,000         15,000            

        5) ประชุมคณะกรรมกำรเจรจำข้อตกลงและประเมินผล
กำรปฏิบัติรำชกำร ตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับกองหรือเทียบเท่ำ

30,000            30,000         30,000            

         6) ประชุมคณะกรรมกำรเจรจำข้อตกลงและประเมินผลกำร
ปฏิบัติรำชกำร ตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับกองหรือเทียบเท่ำ (ตรวจ site visit)

24,000            24,000         24,000            

         7) ประชุมคณะท ำงำนขับเคล่ือนวัฒนธรรมองค์กรของกรมกิจกำรสตรี
และสถำบันครอบครัว

24,000            24,000         24,000            

    10.3 แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการพัฒนาองค์กร 210,900         -     -      -      -       4,500         18,500        187,900        -              -     -        -          -   210,900         

          1) ประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดกำรควำมรู้ประจ ำปี 116,400          116,400         116,400          

          2) ประชุมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำองค์กำร 17,000            17,000           17,000            

          3) ประชุมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำแผนงำนรำงวัลเลิศรัฐ 54,500            54,500           54,500            

          4) ประชุมพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบเกณฑ์ ฯ KM Awards 7,000             7,000           7,000             

          5) ประชุมพิจำรณำคัดเลือกผลงำน KM Awards 11,500            11,500         11,500            

          6) อบรมให้ควำมรู้เร่ืองกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
(PMQA) ให้แก่ศูนย์เรียนรู้ ฯ

4,500             4,500           4,500             

 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 369,800         -     -      -      -       4,500         177,400      187,900        -              -     -        -          -   369,800         -        -      -            

11. พัฒนาบุคลากร 601,400         -     -      -      -       507,900      -             93,500          -              -     -        -          -   601,400         -        -      -            
 11.1 พัฒนำสมรรถนะหลักให้พร้อมรับกำรเปล่ียนแปลง 73,800            73,800         73,800            
 11.2 พัฒนำทักษะข้ำรำชกำรและบุคลำกรภำครัฐส ำหรับศตวรรษท่ี 21 166,000          -      -       -       -       166,000       -              -                -                -      -         -           -   166,000          -         -       -             
      1) พัฒนำทักษะภำษำต่ำงประเทศ 83,000            83,000         83,000            
      2) พัฒนำทักษะด้ำนดิจิทัลของข้ำรำชกำรและบุคลำกรภำครัฐ 83,000            83,000         83,000            
 11.3 พัฒนำกำรปฏิบัติงำนแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิ “Spirit สค.” 108,100          108,100       108,100          
 11.4. ส่งเสริมศักยภำพพนักงำนรำชกำรพร้อมรับกำรเปล่ียนแปลง 80,000            80,000         80,000            
 11.5. พัฒนำคุณภำพชีวิตในกำรปฏิบัติงำน 80,000            80,000         80,000            

ส านักงานเลขานุการกรม 507,900         -     -      -      -       507,900      -             -              -              -     -        -          -   507,900         -        -      -            
 11.6 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือเตรียมกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของ สค. (ITA)             93,500 93,500           93,500            

ศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมและต่อต้านการทุจริต           93,500        -          -          -           -                 -                 -             93,500                -         -            -              -       -   93,500          

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุน
การด าเนินงานตามภารกิจ (1 ระบบ)

3,000,000      -     -      -      -       -             -             -              -              -     -        -          -   -               3,000,000   

1 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามภารกิจ

3,000,000      -     -      -      -       -             -             -              -              -     -        -          -   -               -        -      3,000,000   

1.1 โครงกำรจัดซ้ือระบบเครือข่ำยไร้สำยของกรมกิจกำรสตรีและสถำบันครอบครัว 3,000,000       -                 3,000,000    

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 3,000,000      3,000,000   
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แผนปฏบิัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชวีิต   

  ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 
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แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว
ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพมีนวัตกรรมและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อความม่ันคงในชีวิต

ยุทธศาสตร์กระทรวง : พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสร้างระบบท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาคนให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

ตัวช้ีวัด

     เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของครอบครัวท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง

     เชิงเวลา : ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

     เชิงต้นทุน : ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายใน วงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัวในระดับพ้ืนท่ี      ตัวช้ีวัด : 

     ตัวช้ีวัด : 

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว      ตัวช้ีวัด : 

2. ร้อยละ 50 ของจ านวนจังหวัดท่ีขับเคล่ือนมาตรการ/แผนปฏิบัติการด้านครอบครัว

กิจกรรมหลัก : พัฒนาศักยภาพครอบครัว (โครงการส าคัญ)      ตัวช้ีวัด : 

     ตัวช้ีวัด : 

2. ร้อยละของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการเข้าใช้งาน Platform

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไข

กิจกรรมหลัก : จัดท า Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ)

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

     เชิงปริมาณ : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 55,500 คน

                     2. จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 200 องค์กร/เครือข่าย

1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 500 คน

2. ร้อยละ 40 ของ ศพค. ท่ีขอเข้ารับการประเมินฯ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน

1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว และคุ้มครองสิทธิ 15,000 คน

2. จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 200 องค์กร/เครือข่าย

3. ร้อยละ 80 ของผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงในครอบครัวได้รับการคุ้มครองช่วยเหลือจากศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความรุนแรงในครอบครัว

1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีมีส่วนร่วมในกระบวนการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 13,000 คน

1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 27,000 คน

2. ร้อยละ 80 ของประชากรเป้าหมายน าความรู้ท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการสร้างครอบครัวเข้มแข็งไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน

1. จ านวน Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและครอบครัว 1 Platform

69



 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

        30,000    36,193,700        667,620        609,705       420,000      7,185,040     5,590,000    7,308,820     8,469,600     6,248,040     4,051,275        30,000     76,803,800

    76,803,800

              -       6,376,600                -                  -                 -          190,000               -                -         191,600               -                -                -           6,758,200

      6,758,200

1 โครงการพัฒนาศักยภาพกลไกด้านครอบครัว               -       6,376,600                -                  -                 -          190,000               -                -         191,600               -                -                -         6,758,200 กสพ. กสค.

1. พัฒนาศักยภาพกลไกด้านครอบครัว               -       6,376,600                -                  -                 -          190,000               -                -         191,600               -                -                -         6,758,200
 1.1 กิจกรรมจัดต้ังและพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาครอบครัว

ในชุมชน

               -        3,796,000                 -                   -                  -            190,000                -                  -           191,600                -                  -                 -          4,177,600

   1) การสนับสนุนการจัดต้ังศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

(106 ศูนย์)

76 จังหวัด  15 แห่ง      1,296,000        1,296,000 โอนเงินให้ พมจ.

   2) การขับเคล่ือนมาตรฐานศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน

สู่การปฏิบัติ

76 จังหวัด/

 กทม.

 50 คน 190,000         191,600          381,600 อบรม/สัมมนา

   3) เสริมศักยภาพศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน

       - สนับสนุนงบบริหารจัดการให้ พมจ. ขับเคล่ือนงานด้าน

ครอบครัว

76 จังหวัด/

 กทม.

 5,000 คน      2,500,000        2,500,000 โอนเงินให้ พมจ.

 1.2 กิจกรรมพัฒนาทีมวิทยากรด้านครอบครัวระดับจังหวัด                -        2,580,600                 -                   -                  -                    -                  -                  -                  -                  -                  -                 -          2,580,600

   1) การพัฒนาทีมวิทยากรด้านครอบครัวระดับจังหวัด

      - สนับสนุนเงินงบประมาณให้ พมจ. (76 จังหวัด)

76 จังหวัด  80 คน      1,200,000        1,200,000 โอนเงินให้ พมจ.

   2) การพัฒนาศักยภาพทีมวิทยากรด้านครอบครัวระดับจังหวัดเพ่ือ

ขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว

กทม.  80 คน      1,200,600        1,200,600

   3) จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานนักพัฒนาสังคม 1 อัตรา ส่วนกลาง  1 อัตรา         180,000          180,000

5,210 คน 5,160          25 25              5,210            
-             6,376,600    -             -             -             190,000       -             -            191,600      -            -            -           6,758,200      

6,758,200      

 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

              -      22,948,100        138,000          50,000       240,000          38,000               -                -         188,000       100,000         38,000              -          23,740,100

    23,740,100

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว               -      22,948,100        138,000          50,000       240,000          38,000               -                -         188,000       100,000         38,000              -       23,740,100 กสค.

1. พัฒนาศักยภาพทีมสหวิชาชีพและเครือข่ายตามกฎหมาย

ด้านความรุนแรงในครอบครัว

ภูมิภาค/

ส่วนกลาง

 65 คน               -                 -          100,000                -         240,000                -                 -                -                 -                 -                -                -           340,000 กคพ. กสค.

   1.1 เสริมสร้างความรู้และพัฒนาศักยภาพพนักงาน

เจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติฯ

 35 คน         240,000          240,000 อบรม/สัมมนา

   1.2 ทบทวนแนวทางและรูปแบบการท างานของทีมสหวิชาชีพ

เพ่ือลดความรุนแรงในครอบครัว

 30 คน         100,000          100,000 อบรม/สัมมนา

2. สร้างทัศนคติความรู้ความเข้าใจต่อประชาชนเพ่ือยุติ

ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว

 20,235 คน               -       2,283,900          38,000                -                 -            38,000               -                -           38,000               -           38,000              -         2,435,900 กคพ. กสค.

   2.1 กิจกรรมรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคล

ในครอบครัว

กทม.  200 คน         915,900          915,900 จัดกิจกรรม

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัว

เพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง (55,500 คน/200 องค์กร/เครือข่าย/

1 Platform)

 65,830 คน/250

 องค์กร                                            36,891,320                                              8,214,745                                          21,368,420                                         10,329,315

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงิน
ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

                                           23,086,100                                             138,000

                                            6,376,600                                                 190,000                                              191,600                                                    -   

ประชุมเชิงปฏิบัติการ

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัว

ในระดับพ้ืนท่ี (500 คน)

 5,210 คน

ตัวช้ีวัดโครงการ
รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 6,376,600                                            190,000                                                191,600                                             -                                                  

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน

รวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ความรุนแรงในครอบครัว (15,000 คน/200 องค์กร/เครือข่าย)                                                 328,000                                              188,000

20,890 คน/250 เครือข่าย

20,890 คน/250 เครือข่าย

70
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   2.2 สนับสนุนงบประมาณจัดกิจกรรมรณรงค์ยุติความรุนแรง

ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว

76 จังหวัด  20,000 คน      1,368,000        1,368,000 โอนเงินให้ พมจ.

   2.3 การขับเคล่ือนการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง

ในครอบครัว

กทม.  35 คน           38,000 38,000          38,000          38,000          152,000 จัดกิจกรรม

3. พัฒนาศักยภาพเครือข่ายระดับพ้ืนท่ี  30 คน/250 

เครือข่าย

              -       1,500,000                -            50,000               -                  -                 -                -                 -                 -                -                -         1,550,000 กคพ. กสค.

   3.1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายระดับพ้ืนท่ีในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว

กทม.  30 คน           50,000            50,000 อบรม/สัมมนา

   3.2 สนับสนุนงบประมาณเพ่ือขับเคล่ือนการเฝ้าระวัง ป้องกัน 

และแก้ไขปัญหาความรุนแรง (76 จังหวัด)

76 จังหวัด  250 

องค์กร/เครือข่าย

     1,500,000        1,500,000 โอนเงินให้ พมจ.

4. ส่ือสร้างสรรค์เพ่ือสังคมไทย               -           50,000                -                  -                 -                  -                 -                -           50,000               -                -                -           100,000 กคพ. กสค.

   4.1 ผลิตส่ือรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลใน

ครอบครัว

ภูมิภาค/

ส่วนกลาง

 2,500 เล่ม          50,000            50,000 จ้างเหมา

   4.2 ผลิตส่ือเอกสารวิชาการด้านครอบครัวและรายงาน

สถานการณ์ความรุนแรงในครอบครัว

ภูมิภาค/

ส่วนกลาง

 500 เล่ม          50,000            50,000 จ้างเหมา

5. ขับเคล่ือนศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการกระท าความรุนแรงใน

ครอบครัว

 160 คน               -       2,698,200                -                  -                 -                  -                 -                -                 -                 -                -                -         2,698,200 ศปก. สค.

   5.1 ส่งเสริมกระบวนการขับเคล่ือนศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกัน

การกระท าความรุนแรงในครอบครัว

               -        2,175,000                 -                   -                  -                    -                  -                  -                  -                  -                  -                 -          2,175,000

        1) สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการ 

(โอนเบิกจ่ายแทนกันให้ พมจ. 76 จังหวัด)

76 จังหวัด      1,500,000        1,500,000 โอนเงินให้ พมจ.

        2) สนับสนุนค่าตอบแทนให้แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ี ผู้ไกล่เกล่ีย 

ประนีประนอม พยานและค่าจัดท าเอกสารในการเข้าไปช่วยเหลือ

ผู้ถูกกระท าฯ (ท่ัวประเทศ)

76 จังหวัด         675,000          675,000 โอนเงินให้ พมจ.

   5.2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา

ความรุนแรงในครอบครัว

กทม.  80 คน         253,200          253,200 อบรม/สัมมนา

   5.3 การเสริมสร้างทักษะเจ้าหน้าท่ีศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกันการ

กระท าความรุนแรงในครอบครัว และผู้ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเผยแพร่

ความรู้ในการป้องกันความรุนแรงในครอบครัวระดับชุมชน

กทม.  80 คน         270,000          270,000 อบรม/สัมมนา

6. เสริมสร้างความรู้ในการป้องกันความรุนแรงในครอบครัวให้

เยาวชน

กทม.  400 คน       100,000       100,000         200,000 ศปก. สค. อบรม/สัมมนา

7. จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานตามกฎหมายว่าด้วยการ

คุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรงในครอบครัว

 15 คน               -      16,416,000                -                  -                 -                  -                 -                -                 -                 -                -                -       16,416,000 ศปก. สค.

   7.1 จ้างเหมาบุคลากรช่วยปฏิบัติงาน ส่วนกลาง ส่วนกลาง  15 คน      2,736,000        2,736,000 จ้างเหมา

   7.2 จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือป้องกัน

การกระท าความรุนแรงในครอบครัวระดับจังหวัด 76 อัตรา

76 จังหวัด     13,680,000      13,680,000 จ้างเหมา

20,360        40              30              35              10 210           200            5               20,890          

-             22,948,100   138,000       50,000         240,000      38,000         -             -            188,000      100,000      38,000        -           23,740,100    

23,740,100    

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

23,086,100                                           328,000                                                188,000                                             138,000                                            รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท)

รวมงบประมาณ (บาท)

ตัวช้ีวัดโครงการ 20,890 คน/250 เครือข่าย
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        30,000     6,869,000        529,620        100,000         30,000      1,382,040         40,000        70,000       140,000       248,040         30,000        30,000         9,498,700

      9,498,700
1 โครงการขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว 1,180 คน         30,000     4,869,000        529,620        100,000         30,000      1,382,040         40,000        70,000       140,000       248,040         30,000        30,000       7,498,700 กสค.

1. การพัฒนาและขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์

ครอบครัวสู่การปฏิบัติ

 460 คน               -       2,179,000          34,020          30,000               -        1,312,040         10,000              -           10,000         78,040              -                -         3,653,100

   1.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือหารือแนวทางบูรณาการ

ขับเคล่ือนงานด้านครอบครัว (Family Friendly Society)

กทม.  50 คน           24,020 48,040          48,040          120,100 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

   1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการบูรณาการหารือแนวทางในการ

ขับเคล่ือนงานเพ่ือนครอบครัว

ส่วนกลาง  1,000 ช้ิน                -           100,000                 -                   -                  -                    -                  -                  -                  -                  -                  -                 -            100,000

        1) ผลิตส่ือด้านครอบครัว          95,000            95,000

        2) ประชุมหารือระหว่างหน่วยงานด้านครอบครัว            5,000              5,000

   1.3 การพัฒนาและขับเคล่ือนมาตรการด้านครอบครัว กทม.  100 คน                -                   -             10,000           30,000                -             10,000          10,000                -            10,000          30,000                -                 -            100,000

        1) การพัฒนาและขับเคล่ือนมาตรการเพ่ือส่งเสริมความ

เข้มแข็งของสถาบันครอบครัว

 30 คน           10,000          10,000          10,000            30,000

        2) กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น  35 คน           10,000           10,000          10,000            30,000

        3) การประชุมคณะท างานส่งเสริมบทบาทครอบครัว ชุมชน 

สถานประกอบกิจการในการเล้ียงดู สร้างสัมพันธภาพ และการ

ส่ือสารด้านสุขภาวะทางเพศของวัยรุ่น

 35 คน           20,000          20,000            40,000

   1.4 สมัชชาครอบครัว  310 คน                -        2,079,000                 -                   -                  -         1,254,000                -                  -                  -                  -                  -                 -          3,333,000

        1) การประชุมสมัชชาครอบครัวระดับจังหวัด (76 จังหวัด) 

กรุงเทพมหานคร

76 จังหวัด

และ กทม.

     2,079,000        2,079,000 โอนเงินให้ พมจ.

        2) การประชุมสมัชชาครอบครัวระดับชาติ ประจ าปี 2565 ส่วนกลาง  310 คน 1,254,000        1,254,000 จัดกิจกรรม

2. การส่งเสริมกลไกและพัฒนาเคร่ืองมือในการขับเคล่ือน

นโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว

 260 คน               -       2,620,000        465,600                -                 -                  -                 -                -                 -                 -                -                -         3,085,600

   2.1 การขับเคล่ือนกลไกการส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวจังหวัด 

(76 จังหวัด) และกรุงเทพมหานคร

76 จังหวัด

และ กทม.

     2,470,000        2,470,000 กยค. กสค. โอนเงินให้ พมจ.

  2.2 การพัฒนาศักยภาพการให้ค าปรึกษาเพ่ือนครอบครัว กทม.  60 คน         465,600          465,600 จัดกิจกรรม

 2.3 กิจกรรมเปิดตัวระบบเพ่ือนครอบครัว : Family Line กทม.  200 คน         150,000          150,000 จัดกิจกรรม

3. การแลกเปล่ียนองค์ความรู้เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครอบครัว ส่วนกลาง  60 คน               -                 -                  -                  -                 -                  -                 -                -         100,000       100,000              -                -           200,000

   3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนองค์ความรู้เพ่ือส่งเสริม

และพัฒนาครอบครัว

 35 คน        100,000          100,000

   3.2 การนิเทศก์ติดตามการส่งเสริมและพัฒนาครอบครัว  25 คน         100,000          100,000

4. เสริมสร้างหลักประกันความม่ันคงของครอบครัว  400 คน         30,000         70,000          30,000          70,000         30,000          70,000         30,000        70,000         30,000         70,000         30,000        30,000         560,000

  4.1 การพัฒนาศักยภาพนายทะเบียนสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์

ประจ าท้องท่ี กรรมการและเจ้าหน้าท่ีสมาคมการฌาปนกิจสงเคราะห์

 และการฌาปนกิจสงเคราะห์ภาครัฐ

ท่ัวประเทศ  400 คน          40,000           40,000 40,000         40,000          40,000          200,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

  4.2 จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานกฎหมาย (นิติกร) 2 อัตรา ส่วนกลาง  2 อัตรา          30,000          30,000           30,000           30,000          30,000 30,000          30,000         30,000          30,000          30,000          30,000         30,000          360,000 จ้างเหมา

1,180 คน 280            80              105             420            10 80              40             165            1,180            

30,000        4,869,000    529,620       100,000       30,000        1,382,040     40,000        70,000       140,000      248,040      30,000        30,000       7,498,700      

7,498,700      

                                            7,428,620                                              1,512,040                                              250,000                                             308,040

งบประมาณรวม

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว 

(13,000 คน)

 61,180 คน

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

250,000                                             308,040                                            รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 5,428,620                                            1,512,040                                             

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน

ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ

กยค. กสค.

กมก.กสค.

กยค. กสค.

กปค. กสค.

กมก. กสค.
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2 โครงการคลังข้อมูลสารสนเทศด้านครอบครัวแห่งชาติ กทม./

ภูมิภาค

 60,000 

ครอบครัว

              -       2,000,000                -                  -                 -                  -                 -                -                 -                 -                -                -         2,000,000 กมก. กสค.

1. การส ารวจสถานการณ์ความเข้มแข็งของครอบครัว 76 จังหวัด

และกทม.

               -        2,000,000                 -                   -                  -                    -                  -                  -                  -                  -                  -                 -          2,000,000

   1.1 การประชุมช้ีแจงแนวทางการส ารวจและน าเข้าข้อมูล

สถานการณ์ความเข้มแข็งของครอบครัว

                 -   ประชุม

ผ่านระบบ online

   1.2 ส ารวจสถานการณ์ความเข้มแข็งของครอบครัว  60,000 

ครอบครัว

     2,000,000        2,000,000 โอนเงินให้ พมจ.

60,000        60,000          

-             2,000,000    -             -             -             -              -             -            -             -            -            -           2,000,000      

2,000,000      

 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

              -                 -                  -          300,000               -        5,500,000     5,550,000    6,600,000     7,050,000     5,900,000       342,100              -          31,242,100

    31,242,100

1 โครงการพัฒนาศักยภาพครอบครัว  38,550 คน               -                 -                  -          300,000               -        5,500,000     5,550,000    6,600,000     7,050,000     5,900,000       342,100              -       31,242,100 กสพ. กสค.

1. พัฒนาศักยภาพครอบครัว 76 จังหวัด

และกทม.

 35,800 คน               -                 -                  -                  -                 -        5,500,000     5,500,000    6,000,000     6,000,000     5,350,000              -                -       28,350,000

    1.1  การจัดกิจกรรมส่งเสริมสัมพันธภาพของครอบครัว  800 คน 500,000         500,000     1,000,000      1,000,000      1,000,000        4,000,000 โอนเงินให้ พมจ.

    1.2  เงินอุดหนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัวในขุมชน  

(7,149 ศูนย์)

 35,000 คน       5,000,000      5,000,000     5,000,000      5,000,000      4,350,000      24,350,000 เงินอุดหนุน

2. กิจกรรมการส่งเสริมการใช้เวลาร่วมกันของครอบครัว 76 จังหวัด

และกทม.

2,750 คน               -                 -                  -                  -                 -                  -           50,000       600,000     1,050,000       550,000              -                -         2,250,000

    2.1 งานวันแห่งครอบครัว/วันแห่งความรัก/พาลูกจูงหลานเข้า

โบสถ์ วัด มัสยิด/

 2,500 คน        600,000         500,000        500,000        1,600,000 โอนเงินให้ พมจ.

    2.2 กิจกรรมรณรงค์งานวันแห่งครอบครัว  100 คน         500,000          500,000 จัดกิจกรรม

    2.3 กิจกรรมส่งเสริมการสร้างเวลาคุณภาพในครอบครัว  150 คน          50,000          50,000          50,000          150,000 จัดกิจกรรม

3. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือช้ีแจงแนวทางการ

ด าเนินงานด้านครอบครัว

กทม.        300,000       342,100         642,100 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

38,550 คน 7,100 7,150          8,050         8,175          8,075         38,550          

-             -             -             300,000       -             5,500,000     5,550,000    6,600,000   7,050,000    5,900,000    342,100      -           31,242,100    

31,242,100    

-                                                      -                                                   -                                                  

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

                                                      -                                                5,800,000                                          19,200,000                                          6,242,100

งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) -                                                     5,800,000                                             19,200,000                                         6,242,100                                         

กิจกรรมหลัก : พัฒนาศักยภาพครอบครัว (โครงการส าคัญ) (27,000 คน)  38,550 คน

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 2,000,000                                            
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              -                 -                  -          159,705       150,000          75,000               -         638,820       900,000               -       3,641,175              -           5,564,700

      5,564,700

1 โครงการ "Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับ

สตรีและครอบครัว"

ส่วนกลาง  1 Platform               -                 -                  -          159,705       150,000          75,000               -         638,820       900,000               -       3,641,175              -         5,564,700 กมก. กสค. งบลงทุน

  - พัฒนา Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรีและ

ครอบครัว

        159,705         150,000           75,000        638,820         900,000     3,641,175        5,564,700

-             -             -             159,705       150,000      75,000         -             638,820      900,000      -            3,641,175    -           5,564,700      

5,564,700      

                                                      -                                                   384,705                                            1,538,820                                          3,641,175

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) -                                                     384,705                                                1,538,820                                           3,641,175                                         

กิจกรรมหลัก : จัดท า Thai Family Platform เพ่ือการเรียนรู้ส าหรับสตรี

และครอบครัว (โครงการส าคัญ) (1 Platform)

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)
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แผนปฏบิัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชวีิต    

  ผลผลิต/โครงการ : โครงการสื่อสารองค์กรเพื่อเสริมสร้างพลังดา้นสตรีและ 

ครอบครัวสู่สังคม (โครงการส าคัญ) 
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แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพมีนวัตกรรมและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อความม่ันคงในชีวิต
ยุทธศาสตร์กระทรวง : พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสร้างระบบท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาคนให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตัวช้ีวัด
     เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของส่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านสตรีและครอบครัวมีความครบถ้วนถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ์ และเป็นประโยชน์ต่อภาคีเครือข่ายและประชาชนท่ัวไป
     เชิงเวลา : ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้
     เชิงต้นทุน : ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายใน วงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

กิจกรรมหลัก : พัฒนากระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัว      ตัวช้ีวัด : 

 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

            -               -               -           395,000          30,000         288,000              -                -                -                -                -                -            713,000

         713,000

            -               -               -           395,000          30,000         288,000              -                -                -                -                -                -              713,000

         713,000

1  โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัว             -               -               -           395,000          30,000         288,000              -                -                -                -                -                -            713,000 สล.

1. ออกหน่วยเคล่ือนท่ีและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  4 คร้ัง          20,000          30,000            50,000 จัดกิจกรรม
2. เสวนาสัญจร พลังบวกสาม ภาครัฐ ส่ือและประชาสังคม เพ่ือ

สตรีและครอบครัว

 100 คน         288,000          288,000 จัดกิจกรรม

3. ปฏิบัติการข่าวสารด้านสตรีและครอบครัวส่งเสริมการรับรู้สร้าง

ความเข้าใจแก่ประชาชน

            -               -               -           375,000                -                   -                -                -                -                -                -                -            375,000

    3.1 จัดท ำส่ือเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ทำงสถำนีโทรทัศน์  6 ตอน         300,000          300,000

    3.2 จัดท ำส่ือเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ทำงสถำนีวิทยุ  3 คร้ัง           75,000            75,000

100 คน 100 100               
-           -           -           395,000        30,000         288,000        -            -            -            -            -            -            713,000         

713,000         

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง

     เชิงปริมาณ : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับความรู้ด้านสตรีและครอบครัว  (100 คน)

1. จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับความรู้ด้านสตรีและครอบครัว 100 คน

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม

ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรีและครอบครัวสู่สังคม  (โครงการส าคัญ)

2. ร้อยละ 80 ของส่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานด้านสตรีและครอบครัวมีความครบถ้วนถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ์ และเป็นประโยชน์

ต่อภาคีเครือข่ายและประชาชนท่ัวไป

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

                                                -                                                     713,000                                                    -                                                      -   

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) -                                               713,000                                                  -                                                 -                                                 

ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่ือสารองค์กรเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรี

และครอบครัวสู่สังคม (โครงการส าคัญ) (100 คน)

ค่ำโฆษณำเผยแพร่

ตัวช้ีวัดโครงการ
รวมงบประมาณ (บาท)

กิจกรรมหลัก : พัฒนากระบวนการส่ือสารสังคมเพ่ือเสริมสร้างพลังด้านสตรี

และครอบครัว (โครงการส าคัญ) (100 คน)                                                 -                                                     713,000                                                    -                                                      -   
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แผนปฏบิัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชวีิต    

  ผลผลิต/โครงการ :  โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรแีละครอบครัวสู่ความยั่งยืน 

ของสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ) 
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แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพมีนวัตกรรมและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อความม่ันคงในชีวิต
ยุทธศาสตร์กระทรวง : พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสร้างระบบท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาคนให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตัวช้ีวัด
     เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของประชากรเป้าหมายผ่านการพัฒนาทักษะอาชีพ

     เชิงต้นทุน : ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายใน วงเงินงบประมาณท่ีได้รับ
กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว      ตัวช้ีวัด : 

 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

  10,364,648    11,714,118    18,426,034    10,147,518   11,839,513    14,138,819   13,117,780    13,003,650   15,437,680   12,644,443   11,479,061    10,948,236    153,261,500

   153,261,500

  10,364,648    11,714,118    18,426,034    10,147,518   11,839,513    14,138,819   13,117,780    13,003,650   15,437,680   12,644,443   11,479,061    10,948,236      153,261,500

   153,261,500

1 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความย่ังยืน

ของสตรีและครอบครัว

  10,364,648    11,714,118    18,426,034    10,147,518   11,839,513    14,138,819   13,117,780    13,003,650   15,437,680   12,644,443   11,479,061    10,948,236    153,261,500 กคอ.

1. พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 

 (9,857 คน/2,152 ครอบครัว )

ศูนย์ฯ 

8 แห่ง

 9,857 คน/

2,152 ครอบครัว

  10,328,648    11,201,518    17,544,634    10,111,518   11,803,513    14,102,819   12,649,580    12,567,650   14,911,680   12,608,443   11,443,061    10,912,236    150,185,300 ศูนย์ฯ 

8 แห่ง

1.1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 

(4,800 คน)

 4,800 คน      7,635,398      7,883,037       7,738,790       6,784,268      7,456,902       6,631,205      7,915,303      7,137,345      7,507,477      8,277,692     7,606,520      5,685,263      88,259,200

1.2 กิจกรรมสร้างชีวิตให้แก่สตรีและครอบครัว 

(3,360 คน/2,152 ครอบครัว )

 3,360 คน/

2,152 ครอบครัว

     2,252,195      2,580,800       6,823,981       2,845,205      2,892,925       6,528,394      3,899,809      4,425,805      5,499,041      3,519,289     2,700,545      3,879,011      47,847,000

1.3 กิจกรรมสนับสนุนการรวมกลุ่มประกอบอาชีพ (1,297 คน)  1,297 คน          15,240         102,466       1,908,158         190,160         944,776          630,550         331,888         339,126      1,396,288        308,288        484,922         930,838        7,582,700

1.4 กิจกรรมเสริมสร้างโอกาสในการด าเนินธุรกิจแก่สตรี (400 คน)  400 คน         141,715         351,015         789,405         145,985         361,710          126,170         332,210         341,208         337,208        332,908        326,908         245,558        3,832,000

1.5 โครงการขับเคล่ือนการจัดสวัสดิการแม่เล้ียงเด่ียวและครอบครัว         284,100         284,200         284,300         145,900         147,200          186,500         170,370         324,166         171,666        170,266        324,166         171,566        2,664,400

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง
ผลผลิต/โครงการ :  โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความย่ังยืนของสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ)

     เชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 12,000 คน

1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 12,000 คน
2. ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

     เชิงเวลา : ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัวสู่ความ

ย่ังยืนของสตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ) (12,000 คน)                                            40,504,800                                             36,125,850                                           41,559,110                                          35,071,740

กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว (โครงการส าคัญ) 

(12,000 คน)                                            40,504,800                                             36,125,850                                           41,559,110                                          35,071,740

 10,327 คน/2,152 ครอบครัว

10,327 คน/2,152 ครอบครัว

10,327 คน/2,152 ครอบครัว
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 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

2. การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพอาชีพและธุรกิจดิจิทัล

ออนไลน์

กทม.  110 คน         36,000        162,600        481,400          36,000         36,000          36,000         57,600         36,000         36,000         36,000         36,000         36,000       1,025,600 กสพ. กคอ.

2.1 กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพ 

(จัดงานงานแสดงผลงานนวัตกรรมการพัฒนาอาชีพและการพัฒนา

และส่งเสริมต้นแบบอัตลักษณ์ท้องถ่ินเพ่ือการพัฒนาอาชีพท่ีย่ังยืน)

 50 คน         445,400          445,400 จัดกิจกรรม

2.2 ส่งเสริมช่องทางการพัฒนาธุรกิจในยุคดิจทัล  60 คน          36,000         162,600           36,000           36,000          36,000           36,000          57,600          36,000          36,000          36,000          36,000          36,000          580,200

     - ประชุมเชิงปฏิบัติการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเพ่ือการ

พัฒนาอาชีพ

        126,600          21,600          148,200

     - จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานส่งเสริมการจ าหน่ายสินค้า

ออนไลน์ จ านวน  2 อัตรา (18,000 x 2 คน x 12 เดือน)

         36,000          36,000           36,000           36,000          36,000           36,000          36,000          36,000          36,000          36,000          36,000          36,000          432,000

3. เวทีคนเก่งสู่ตลาดแรงงานสร้างอาชีพ กทม.  200 คน               -          350,000                -                  -                 -                  -         410,600               -         490,000               -                -                 -         1,250,600 กสพ. กคอ.

    3.1 การจัดงานแถลงข่าว การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์  50 คน         350,000          350,000

    3.2 พัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการของตลาดแรงงาน  100 คน         410,600          410,600

    3.3 Smart Job กิจกรรมมุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านอาชีพ  50 คน         490,000          490,000

4. พัฒนาหลักสูตรเพ่ือยกระดับอาชีพ (มหกรรมตลาดนัดสินค้า

กลุ่มอาชีพ)

กทม.  160 คน        400,000        400,000         800,000 จัดกิจกรรม

800            880            1,227          1,058          1,048          1,018 1,148          1,178          1,068          1,018         1,018         1,018          12,479          

10,364,648  11,714,118   18,426,034   10,147,518   11,839,513  14,138,819   13,117,780  13,003,650   15,437,680  12,644,443  11,479,061  10,948,236   153,261,500   

153,261,500   

ประชุมเชิงปฏิบัติการ

จัดกิจกรรม

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 40,504,800                                           36,125,850                                            

10,327 คน/2,152 ครอบครัว

41,559,110                                          35,071,740                                         
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แผนปฏบิัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลงัทางสังคม    

  ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหลื่อมล้ าทางเพศในสังคม 
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แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและควาเสมอภาคทางสังคมทางสังคม

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม    

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ยุทธศาสตร์กระทรวง : การสร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตัวช้ีวัด

     เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

     เชิงเวลา : ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงาน แล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้

     เชิงต้นทุน : ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

กิจกรรมหลัก :  เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี      ตัวช้ีวัด : 

2. จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือคุ้มครองสิทธิและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศ 1 องค์กร/เครือข่าย

กิจกรรมหลัก :  ขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม      ตัวช้ีวัด : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 650 คน

กิจกรรมหลัก :  ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ      ตัวช้ีวัด : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 3,300 คน

2. จ านวนกลไกและเครือข่ายท่ีมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 77 องค์กร/เครือข่าย

     ตัวช้ีวัด : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการส่งเสริมสันติภาพ และความม่ันคง 70 คน

2. จ านวนกลไกท่ีได้รับการขับเคล่ือนและติดตามการด าเนินงานตามมาตรการและแนวทางปฏิบัติด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและความม่ันคง 1 องค์กร/เครือข่าย

กิจกรรมหลัก :  เสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับชาวต่างชาติ      ตัวช้ีวัด : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการอบรมแนวทางการใช้ชีวิต สิทธิและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องต่อการใช้ชีวิตในต่างประเทศ 40 คน

กิจกรรมหลัก :  พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศ      ตัวช้ีวัด : 
        ในสังคม

2. จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 1 องค์กร/เครือข่าย

3. ร้อยละ 85 ประชากรเป้าหมายท่ีมีเจตคติท่ีดีด้านความเสมอภาคระหว่างเพศ

3. ร้อยละ 60 ของหน่วยงานท่ีมีการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาสตรี

2. จ านวนกลไก/เครือข่ายได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพในการให้ค าแนะน าปรึกษาและให้ความช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา 3 องค์กร/
3. ร้อยละ 100 ของประชากรเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองสิทธิและกฎหมายท่ีจ าเป็นต่อการใช้ชีวิต ท้ังในประเทศและต่างประเทศ
1. จ านวนระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 1 ระบบ

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม

     เชิงปริมาณ : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ 4,210 คน

                    2.  จ านวนกลไกท่ีได้รับการพัฒนาและมีส่วนร่วมในการคุ้มครองสิทธิสตรี 83 องค์กร/เครือข่าย

1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ 150 คน

3. ร้อยละ 80 ของประชากรเป้าหมายได้รับการคุ้มครองสิทธิ

กิจกรรมหลัก :  ขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและความม่ันคง

2. ร้อยละ 80 ของบุคลากรท่ีเก่ียวข้องได้รับการฝึกอบรมการใช้ระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม

3. ร้อยละ 80 ของประชากรเป้าหมายได้ทราบช่องทางในการเข้าถึงสิทธิและบริการทางสังคมท่ีภาครัฐจัดให้
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 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

       317,350        8,874,774       2,880,014        6,817,994     1,504,964           885,774        491,264        3,373,774        3,032,084      1,099,474        442,314      4,235,220        33,955,000

       33,955,000

               -              48,260         417,000              5,110                -             271,410                 -                5,110          266,300            5,110          20,300                 -            1,038,600

         1,038,600

               -              48,260         417,000              5,110                -             271,410                 -                5,110          266,300            5,110          20,300                 -            1,038,600 กสพ.

1.1 ส่งเสริมการด าเนินงานเพ่ือขจัดปัญหาความรุนแรงในสังคม              -             48,260        417,000            5,110              -           271,410               -              5,110         266,300          5,110         20,300               -          1,038,600

  1) การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินงานตามมาตราการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน
กทม.  45 คน        286,000

          286,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

  2) การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อสตรี

ในระดับพ้ืนท่ี
กทม.และ

ต่างจังหวัด
 80 คน

266300         266,300           532,600 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

  3) ประชุมคณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการว่าด้วยการจัดความรุนแรง

ต่อสตรีและความรุนแรงในครอบครัว
กทม.  35 คน        131,000

          131,000 ประชุม/ค่าเบ้ียประชุม

  4) ประชุมคณะท างานขับเคล่ือนและติดตามมาตรการในการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในท่ีท างาน
กทม.  90 คน            5,110            5,110

5110            5,110          5,110          5,100            30,650 ประชุม/ค่าตอบแทน

  5) การประชุมอนุกรรมการขับเคล่ือนการปฏิบัติตามอนุสัญญาว่าด้วย

การขจัดการเลือกปฏิบัติต่อสตรีในทุกรูปแบบ
กทม.  36 คน           26,725

           26,725 ประชุม/ค่าเบ้ียประชุม

  6) การประชุมคณะท างานขับเคล่ือนพ้ืนท่ีปลอดภัยส าหรับสตรี กทม.  70 คน           16,425         15,200            31,625 ประชุม/ค่าตอบแทน

85               80                             15 55                15                55 51             356               
-            48,260         417,000      5,110           -            271,410       -            5,110           266,300       5,110         20,300       -            1,038,600      

1,038,600      

356 คน/1 องค์กร/เครือข่าย

                                               5,777,008

หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

ตัวช้ีวัดโครงการ 356 คน/1 องค์กร/เครือข่าย

465,260                                               276,520                                                271,410                                                25,410                                              

โครงการเสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี

รวมงบประมาณ (บาท)
รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผลผลิต : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 

(4,210 คน/83 องค์กร/เครือข่าย)
กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความม่ันคงในชีวิตแก่สตรี (150 คน/1 องค์กร/เครือข่าย)

 5,021 คน/83 องค์กร/เครือข่าย

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

งบประมาณรวม

                                                12,072,138                                                    9,208,732                                                     6,897,122

                                                     465,260                                                       276,520                                                       271,410                                                     25,410

356 คน/1 องค์กร/เครือข่าย
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 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

     215,000        329,364     1,087,564        299,364      774,364        369,364       425,364        299,364        349,364      799,364      309,364       299,360       5,557,200
      5,557,200

215,000     329,364       1,087,564    299,364       774,364     369,364       425,364      299,364       349,364       799,364     309,364     299,360            5,557,200 กสพ.

 1. ขับเคล่ือนการด าเนินการเพ่ือจัดท างบประมาณท่ีค านึงถึง

มิติเพศภาวะ
265 คน

-            -              417,700      -              200,000     -              -            -              -              -            -            -                     617,700

1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดท า

งบประมาณท่ีค านึงถึงมิติเพศภาวะ

อปท. หน่วยงานรัฐ 

และรัฐวิสาหกิจ กทม.
235 คน

400,000       200,000                600,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

1.2 ประชุมคณะท างานเพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินการจัดท างบประมาณท่ี

ค านึงถึงมิติเพศภาวะ

 กทม.
30 คน

17,700                    17,700 ประชุม

2. พัฒนาองค์ความรู้และรวบรวมข้อมูลด้านการยุติการเลือกปฏิบัติโดย

ไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ

กทม.
 156 คน/2 เร่ือง

             -                  -           75,000 -              -            -              126,000      -              -              500,000     -            -                     701,000

2.1 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกผลงานวิชาการด้านการเลือกปฏิบัติโดย

ไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ
 6 คน

         25,000 26,000                   51,000 ประชุม

2.2 ประชุมวิชาการระดับชาติ เร่ืองยุติการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม

ระหว่างเพศ
 150 คน

400,000                400,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

2.3 จ้างรวบรวมข้อมูล              -                   -            50,000 -              -            -               100,000      -              -              100,000      -            -                       250,000

 - ค่าจ้างรวบรวมข้อมูล  2 เร่ือง          50,000 100,000      100,000                250,000 จ้างเหมา

 3. เสริมพลังสร้างความเท่าเทียมระหว่างเพศ กทม.  30 คน              -                  -           20,500 -              -            50,000         -            -              30,000         -            -            -                     100,500

 3.1 ผลักดันมาตรการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ  30 คน          20,500 50,000          30,000                    100,500 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

4. พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่าง

เพศ พ.ศ. 2558
 93 คน      195,000        195,000       470,000 195,000       470,000     195,000       195,000      195,000       195,000       195,000     195,000     195,000            2,890,000

4.1 พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ

 พ.ศ. 2558

บุคลากร พม./

กรุงเทพฯและ

ปริมณฑล
 80 คน

       275,000 275,000                550,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 4.2  จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

พ.ศ. 2558

บุคคลท่ีได้รับการจ้าง

เหมา/กรุงเทพฯ
 13 คน

      195,000         195,000        195,000 195,000        195,000      195,000        195,000      195,000        195,000        195,000      195,000      195,000             2,340,000 จ้างเหมา

5. การประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการตามพระราชบัญญัติ

ความเท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558  60 คน
             -          104,364       104,364 104,364       104,364     104,364       104,364      104,364       104,364       104,364     104,364     104,360            1,148,000

 5.1 การประชุมคณะกรรมการวินิจฉัยการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม

ระหว่างเพศ  20 คน
          33,709          33,709 33,709          33,709       33,709          33,709        33,709          33,709          33,709        33,709        33,710                  370,800 ประชุม/ค่าเบ้ียประชุม

 5.2 การประชุมคณะอนุกรรมการวินิจฉัยการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม

ระหว่างเพศ 40 คน (4 คณะ)
70,655          70,655         70,655          70,655       70,655          70,655        70,655          70,655          70,655        70,655        70,650                  777,200 ประชุม/ค่าเบ้ียประชุม

6. สนับสนุน ผลักดัน และติดตามการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติความ

เท่าเทียมระหว่างเพศ พ.ศ. 2558
50 คน

20,000       30,000         -             -              -            20,000         -            -              20,000         -            10,000       -                     100,000

6.1  สนับสนุนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

พ.ศ. 2558
30 คน

20,000       30,000                     50,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

6.2 ผลักดันและติดตามการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติความเท่าเทียม

ระหว่างเพศ พ.ศ. 2558
20 คน

20,000          20,000          10,000                   50,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

15             15                           252 -              100           40                             -   -              30               150           -            43             645               

215,000     329,364       1,087,564    299,364       774,364     369,364       425,364      299,364       349,364       799,364     309,364     299,360      5,557,200      

5,557,200      

หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

1,443,092                                              1,074,092                                              1,408,088                                          

                                          1,408,088                                              1,074,092

งบประมาณรวม

บุคคลท่ีเก่ียวข้อง

กับการด าเนินงาน

ตาม พ.ร.บ. เท่าเทียม

ระหว่างเพศฯ / 

กทม. และ

ปริมณฑล

คณะอนุกรรมการ

 วลพ. ฝ่ายเลขานุการ 

เจ้าหน้าท่ี สค. ท่ี

เก่ียวข้อง ผู้ร้อง

ผู้ถูกร้อง และบุคคล

ท่ีเก่ียวข้องกับการ

พิจารณาค าร้อง/กทม.

645 คน/1 องค์กร/เครือข่าย

645 คน/1 องค์กร/เครือข่าย

ล าดับ

กิจกรรม

1,631,928                                            

โครงการขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนกลไกเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 

(650 คน/1 องค์กร/เครือข่าย)

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

                                            1,631,928                                               1,443,092

งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก
เป้าหมาย/พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท)

645 คน/1 องค์กร/เครือข่าย
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       57,350      8,431,250     1,330,450      5,217,700      427,000        200,000               -        3,024,300      1,141,500              -          46,750    3,275,900      23,152,200
     23,152,200

57,350       8,431,250     1,330,450    5,217,700     427,000     200,000       -            3,024,300     1,141,500     -            46,750       3,275,900        23,152,200 กสพ.

1. ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 370 คน -            -              800,000      -              296,250     200,000       -            196,250       -              -            -            -                  1,492,500

 1.1 ขับเคล่ือนงานตามพันธกรณีและกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ -            -              300,000       -              96,250       200,000        -             196,250        -              -            -            -                       792,500

 - การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนงานตาม "เป้าหมายการพัฒนา

ท่ีย่ังยืนเป้าหมายท่ี 5"

 กทม. 120 คน 300,000       200,000                  500,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินงานตามกรอบความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ

กทม.  30 คน 96,250       96,250                    192,500 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 - การประชุมเชิงวิชาการเพ่ือจัดท าแผนในการเตรียมความพร้อมต่อการ

เปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศท่ีค านึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ

กทม.  20 คน 100,000                  100,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

1.2 ขับเคล่ือนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านสตรี พ.ศ. 2563 - 2565              -                   -          500,000 -              200,000      -               -             -              -              -            -            -                       700,000

  -  ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนกลไกการด าเนินงานด้านการพัฒนาสตรี กทม.  200 คน        500,000 200,000                700,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

2. เสริมพลังและพัฒนาศักยภาพสตรีให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  1,050 คน              -        1,645,000       483,700 125,000       125,000     -              -            781,300       -              -            -            -                  3,160,000

 2.1 สัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริมสถานภาพการมีส่วนร่วมและการ

ตัดสินใจของสตรี

ต่างจังหวัด  100 คน         125,000        125,000 125,000        125,000                500,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 2.2 กิจกรรมสมัชชาสตรี ประจ าปี 2565  970 คน              -        1,520,000        358,700 -              -            -               -             581,300        -              -            -            -                    2,460,000

 -  การจัดประชุมสมัชชาสตรีระดับจังหวัด ประจ าปี 2565 ต่างจังหวัด  700 คน      1,520,000        1,520,000 โอนเงินลง พมจ.

 - เวทีการมีส่วนร่วมวิพากษ์ประเด็นสมัชชาสตรีของหน่วยงานภาครัฐ กทม.  100 คน        358,700           358,700 จัดกิจกรรม

 - ประชุมเชิงปฏิบัติการสมัชชาสตรีแห่งชาติ ประจ าปี 2565 กทม.  120 คน 581,300                  581,300 จัดกิจกรรม

 2.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนบทบาทสตรีให้มีส่วนร่วมในเศรษฐกิจ กทม.  50 คน 200,000                  200,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

3. สนับสนุนเครือข่ายขับเคล่ือนงานด้านการพัฒนาสตรี  700 คน              -        3,000,000         46,750 646,750       -            -              -            46,750         -              -            46,750       -                  3,787,000

 3.1 สนับสนุนเงินอุดหนุนเพ่ือการด าเนินงานพัฒนาสตรี              -        3,000,000                -   600,000        -            -               -             -              -              -            -            -                    3,600,000

 - สนับสนุนเงินอุดหนุนเครือข่ายสตรี 76 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร 76 จังหวัด  700 คน      3,000,000        3,000,000 เงินอุดหนุน

 - สนับสนุนเงินอุดหนุนส าหรับค่าสมาชิกและสมทบองค์กรระหว่างประเทศ 

(UN Women)
 1 องค์กร

600,000                  600,000 เงินอุดหนุน

 3.2 ติดตามผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมเพ่ือการพัฒนาสตรี ต่างจังหวัด          46,750 46,750          46,750          46,750                  187,000 ประชุม

4. การจัดกิจกรรมเน่ืองในวันส าคัญของสตรี  1,575 คน        57,350      1,786,250                -   1,170,050     5,750        -              -            -              1,141,500     -            -            -                  4,160,900

 4.1 กิจกรรมวันสตรีสากล ประจ าปี 2565        57,350      1,786,250                -   1,170,050     5,750         -               -             -              -              -            -            -                    3,019,400

 - การสนับสนุน สนง. พมจ. จัดกิจกรรมเน่ืองในวันสตรีสากล 76 จังหวัด  700 คน      1,520,000        1,520,000 โอนเงินลง พมจ.

 - การจัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานวันสตรีสากล กทม.  50 คน        57,350 57,350                    114,700

 - การจัดประชุมคณะอนุกรรมการเพ่ือคัดเลือกสตรี บุคคล และหน่วยงาน

องค์กรดีเด่นเน่ืองในวันสตรีสากล

กทม.  25 คน         266,250           266,250

 - การจัดประชุมคณะท างานวันสตรีสากล กทม.  50 คน 5,750                      5,750

 - การจัดงานวันสตรีสากล ประจ าปี 2565 กทม.  250 คน 1,112,700            1,112,700

 4.2 การจัดงานวันสตรีไทย ประจ าปี 2565  กทม. 500 คน 1,141,500            1,141,500 จัดกิจกรรม

                                            9,819,050                                               5,844,700                                               4,165,800                                           3,322,650

หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม

จัดกิจกรรม

3,895 คน/77 องค์กร/เครือข่าย

3,895 คน/77 องค์กร/เครือข่ายโครงการขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 

(3,300 คน/77 องค์กร/เครือข่าย)

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ
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5. การประชุมเอเปคด้านสตรีและเศรษฐกิจ ประจ าปี 2565 

(Women and the Economy Forum 2022: WEF 2022)

กทม. 200 คน -            2,000,000     -             3,275,900     -            -              -            2,000,000     -              -            -            3,275,900        10,551,800

5.1 การจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัยเร่ือง "สตรีกับเศรษฐกิจ BCG ในเขต

เศรษฐกิจไทยและ APEC"

กทม. 1 เร่ือง 2,000,000           2,000,000

5.2 การประชุมเอเปคด้านสตรีและเศรษฐกิจ ประจ าปี 2565 

(Women and the Economy Forum 2022: WEF 2022)

กทม. 200 คน 3,275,900     2,000,000     3,275,900           8,551,800

25             2,130                       315 300             170           50                             -   255             500             -            -            150            3,895            

57,350       8,431,250     1,330,450    5,217,700     427,000     200,000       -            3,024,300     1,141,500     -            46,750       3,275,900   23,152,200     

23,152,200     

 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65

         45,000            65,900           45,000            65,900        303,600            45,000          65,900            45,000            45,000          45,000          65,900          45,000            882,200

           882,200

         45,000            65,900           45,000            65,900        303,600            45,000          65,900            45,000            45,000          45,000          65,900          45,000            882,200 กสพ.

 1) การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมพลังสตรีในพ้ืนท่ีจังหวัด

ชายแดนภาคใต้
ภาคใต้  65 คน

     258,600          258,600 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

2) จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงาน พมจ.  3 อัตรา        45,000          45,000         45,000          45,000        45,000          45,000        45,000          45,000          45,000        45,000        45,000        45,000          540,000

    - จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ประสานงานด้านเด็กและสตรีในจังหวัด

ชายแดนภาคใต้
 2 อัตรา

       30,000           30,000          30,000           30,000        30,000           30,000         30,000           30,000           30,000         30,000         30,000         30,000           360,000

    -  จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ให้ค าปรึกษาเสริมพลังสตรี 

(ฝ่ายไกล่เกล่ีย มรดกและครอบครัว)
 1 อัตรา

       15,000           15,000          15,000           15,000        15,000           15,000         15,000           15,000           15,000         15,000         15,000         15,000           180,000

3) ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนและติดตามการด าเนินงาน

ตามมาตรการและแนวทางปฏิบัติด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและ

ความม่ันคง
กทม.  20 คน

         20,900          20,900        20,900        20,900            83,600 ประชุม/ค่าเบ้ียประชุม

5                 5                 65             5               5               85                 
45,000       65,900         45,000        65,900         303,600     45,000         65,900       45,000         45,000         45,000       65,900       45,000       882,200         

882,200         
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               -                    -                   -                    -                  -                     -                   -                    -                    -          250,000                -                   -              250,000

           250,000

               -                    -                   -                    -                  -                     -                   -                    -                    -          250,000                -                   -              250,000 กยผ.

1.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือข่ายอาสาสมัครให้

ค าปรึกษาแก่หญิงไทยท่ีแต่งงานกับชาวต่างชาติ
กทม.  20 คน

     130,000          130,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อมแก่หญิงไทยก่อนเดินทางไป

ต่างประเทศ
กทม.  20 คน

     120,000          120,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

40             40                 
-            -              -             -              -            -              -            -              -              250,000     -            -            250,000         

250,000         

งบประมาณรวม หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

5,844,700                                              4,165,800                                              3,322,650                                          

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 9,819,050                                            

รายจ่ายอ่ืน

3,895 คน/77 องค์กร/เครือข่าย

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

                                                     155,900                                                       414,500                                                       155,900                                                   155,900

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

155,900                                            

จ้างเหมา

                                                             -                                                                 -                                                                 -                                                     250,000

หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงิน

155,900                                               414,500                                                155,900                                                

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
เงิน งปม.

เงินนอก

งปม.

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) -                                                      -                                                       -                                                       250,000                                            

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับชาวต่างชาติ 

(โครงการส าคัญ) (40 คน/3 องค์กร/เครือข่าย)
40 คน/3 องค์กร/เครือข่าย

โครงการเสริมสร้างการใช้ชีวิตครอบครัวท่ีม่ันคงของหญิงไทยกับชาวต่างชาติ 

(ท้ังในประเทศและต่างประเทศ) (โครงการส าคัญ)

40 คน/3 องค์กร/เครือข่าย

รวมงบประมาณ (บาท)

รวม/หน่วยนับ

ตัวช้ีวัดโครงการ 40 คน

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและ

ความม่ันคง (โครงการส าคัญ) (70 คน/1 องค์กร/เครือข่าย)
85 คน/1 องค์กร/เครือข่าย

รวมงบประมาณ (บาท)
รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท)

โครงการขับเคล่ือนงานตามมาตรการด้านสตรีกับการส่งเสริมสันติภาพและ

ความม่ันคง  (โครงการส าคัญ)

85 คน/1 องค์กร/เครือข่าย

ตัวช้ีวัดโครงการ 85 คน/1 องค์กร/เครือข่าย

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน
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               -                    -                   -          1,229,920                -                     -                   -                    -          1,229,920                -                  -          614,960          3,074,800

         3,074,800

               -                    -                   -          1,229,920                -                     -                   -                    -          1,229,920                -                  -          614,960          3,074,800 กสพ.

 - จ้างท่ีปรึกษาพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลด

ความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม
 1 ระบบ      1,229,920

     1,229,920       614,960       3,074,800 งบลงทุน

-                
-            -              -             1,229,920     -            -              -            -              1,229,920     -            -            614,960      3,074,800      

3,074,800      

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

                                                             -                                                      1,229,920                                                     1,229,920                                                   614,960

614,960                                            

 1 ระบบ

รวมงบประมาณ (บาท)
รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) -                                                      1,229,920                                              1,229,920                                              

โครงการพัฒนาระบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความเหล่ือมล้ าทาง

เพศในสังคม (โครงการส าคัญ)

ตัวช้ีวัดโครงการ

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือลดความ

เหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม  (โครงการส าคัญ) (1 ระบบ)
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แผนปฏบิัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลงัทางสังคม    

  ผลผลิต/โครงการ :  โครงการพัฒนาและขบัเคลื่อนระบบงานด้านการป้องกันและแกไ้ขปญัหา 

การค้าประเวณ ี
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แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและควาเสมอภาคทางสังคมทางสังคม
แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม    
เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี
ยุทธศาสตร์กระทรวง : การสร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตัวช้ีวัด      เชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 1,300 คน

     เชิงเวลา : ร้อยละ 85 ของระยะเวลา ในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงาน ท่ีก าหนดไว้
     เชิงต้นทุน : ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไข ปัญหาการค้าประเวณี      ตัวช้ีวัด : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 1,300 คน

2. ร้อยละ 80 ของจังหวัดท่ีมีการขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี  
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      14,375     1,665,375       442,575        522,175      321,250                -      2,400,450               -           32,650      532,650             -                -         5,931,500

      5,931,500

      14,375     1,665,375       442,575        522,175      321,250                -      2,400,450               -           32,650      532,650             -                -         5,931,500
      5,931,500

      14,375     1,665,375       442,575        522,175      321,250                -      2,400,450               -           32,650      532,650             -                -         5,931,500 กคอ.

1. พัฒนาและขับเคล่ือนมาตรการกลไกในการป้องกันและแก้ไขปัญหา

การค้าประเวณี (ขับเคล่ือนกลไกคณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนา

อาชีพประจ าจังหวัด (ก.ค.อ.จังหวัด) หรือคณะอนุกรรมการภายใต้

คณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพประจ าจังหวัดหรือขับเคล่ือน

มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี)

            -       1,651,000       292,100        100,000      321,250                -      2,400,450               -           32,650      532,650             -                -         5,330,100

   1.1 ขับเคล่ือนกลไกคณะกรรมการคุ้มครองและพัฒนาอาชีพประจ า

จังหวัด (ก.ค.อ.จังหวัด) หรือคณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการคุ้มครอง

และพัฒนาอาชีพประจ าจังหวัดหรือขับเคล่ือนมาตรการในการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการค้าประเวณี (สนับสนุนงบประมาณให้ พมจ.)

76 จังหวัด        917,500     1,871,700       2,789,200 โอนเงินให้ พมจ.

    1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการรับฟังความคิดเห็นในการปรับปรุง 

พัฒนาพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ. 2539

กทม.             350         100,000        71,250       528,750       500,000       1,200,000
จัดกิจกรรม/อบรม/สัมมนา

    1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากระบวนการแนวทางในการ

คุ้มครองสวัสดิภาพผู้ท่ีประสบปัญหาจากการค้าประเวณี

กทม.             45        292,100         292,100

    1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างเครือข่ายป้องกันและแก้ไขปัญหา

การค้าประเวณี

ศูนย์ฯ 8 แห่ง           240       250,000          32,650        32,650         315,300

ไตรมาสท่ี 4
เงิน งปม.

เงินนอก

งปม.

โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา

การค้าประเวณี

                                         2,122,325                                              843,425                                            2,433,100                                          532,650

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน

กิจกรรมหลัก : ขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี  (1,300

 คน)

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการค้าประเวณี (1,300 คน)

ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

     เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของจังหวัดท่ีมีการขับเคล่ือนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี

                                         2,122,325                                              843,425                                            2,433,100                                          532,650

งบประมาณรวม หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3
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    1.5 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเครือข่ายป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการค้าประเวณีในพ้ืนท่ี (ชมรมคบเด็ก...สร้างบ้านอบอุ่น)

(กิจกรรมเดิม 5. พัฒนาศักยภาพแกนน าเครือข่ายและส่งเสริมกลไกในชุมชน

ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณีในยุคดิจิทัล)

กทม.           360        733,500         733,500

จัดกิจกรรม/อบรม/สัมมนา

2.ประชุมคณะกรรมการพัฒนากฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ

ปราบปรามการค้าประเวณี

กทม.             35         25,250           25,250 ค่าเบ้ียประชุม

3. ประชุมคณะท างานประเมินผลสัมฤทธ์ิของพระราชบัญญัติป้องกันและ

ปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ. 2539

กทม.             70       14,375         14,375           28,750 ค่าเบ้ียประชุม

4. เสริมสร้างการเข้าถึงสิทธิและพัฒนาคุณภาพชีวิต Sex worker 

(Open House)

            -                 -         150,475        396,925             -                  -                -                 -                 -               -               -                -           547,400 จัดกิจกรรม

   4.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือคุ้มครองและพัฒนาคุณภาพชีวิต

พนักงานบริการ (Sex worker)

กทม./ภูมิภาค             100        150,475         150,475          300,950

  4.2 กิจกรรม  Open House เปิดบ้านเพ่ือการคุ้มครองสิทธิ และ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของ Sex worker

กทม./ภูมิภาค             100         246,450          246,450

1,300 คน 395          85              95             165            220          150           20              170          1,300            
14,375      1,665,375    442,575        522,175         321,250       -                2,400,450   -             32,650        532,650     -           -           5,931,500      

5,931,500      

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

หน่วยปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/

พ้ืนท่ี  

ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม

2,433,100                                           532,650                                         

ตัวช้ีวัดโครงการ
รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 2,122,325                                         843,425                                             
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แผนปฏบิัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

  ผลผลิต/โครงการ : บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว 
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แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและควาเสมอภาคทางสังคมทางสังคม

แผนงาน : แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ทางสังคม

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ มีภูมิคุ้มกัน สามารถพ่ึงพาตนเองได้

ยุทธศาสตร์กระทรวง : การสร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตัวช้ีวัด

                    2. จ านวนหน่วยงานท่ีได้รับการยกระดับมาตรฐานการให้บริการ 8 ศูนย์เรียนรู้ฯ

     เชิงเวลา : ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตาม แผนงานท่ีก าหนดไว้

     เชิงต้นทุน : ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

     ตัวช้ีวัด : 

     ตัวช้ีวัด : 1. จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 1 ระบบ

 ต.ค. 64  พ.ย. 64  ธ.ค. 64  ม.ค. 65  ก.พ. 65  มี.ค. 65  เม.ย. 65  พ.ค. 65  มิ.ย. 65  ก.ค. 65  ส.ค. 65  ก.ย. 65
1,495 คน       99,300         129,500     1,017,800     378,950       22,000    1,018,000   1,224,550      221,000    2,533,467     563,633     151,000      192,600         7,551,800

        7,551,800

      99,300         129,500     1,017,800     378,950       22,000      118,000   1,224,550      221,000      433,467     563,633     151,000      192,600         4,551,800
        4,551,800

1,495 คน 99,300      129,500        1,017,800    378,950    22,000      118,000     1,224,550  221,000     433,467     563,633    151,000    192,600             4,551,800

 1. ถ่ายทอดนโยบายเพ่ือเตรียมการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี

(พ.ศ. 2566 - 2570)
 กทม.  50 คน

40,500                  40,500 กนย. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 2. พัฒนาการออกแบบนโยบายภาครัฐในการด าเนินงานด้านสตรี 

ครอบครัว และความเสมอภาคระหว่างเพศ
 กทม.  50 คน

176,000               176,000 กนย. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 3. พัฒนากลยุทธ์เพ่ือรองรับแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 

(พ.ศ. 2566 - 2570)
 กทม.  100 คน

89,500                   89,500 กนย. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 4. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนงาน/โครงการและงบประมาณประจ าปี  กทม.  30 คน 3,000          124,500              127,500 กผง. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

 5. ติดตามประเมินผลการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว  50 คน -           -              -             3,400       -          -            229,400     -           69,467       132,133    -          -                     434,400 กวต.

    5.1 ประชุมคณะท ำงำนติดตำมและประเมินผลโครงกำร/กิจกรรมของ

กรมกิจกำรสตรีและสถำบันครอบครัว
 กทม.

3,400         3,400         3,400                      10,200 ประชุม

    5.2 ติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนด้ำนสตรีและครอบครัวในระดับพ้ืนท่ี  ภูมิภาค 66,067        132,133                198,200 ประชุม

    5.3 ประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำนด้ำนสตรีและครอบครัว  กทม. 226,000                226,000 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการงานด้านสตรีและครอบครัว (800 คน) 1,495 คน

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

                                            1,246,600                                         1,879,017

ผลผลิต/โครงการ : บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว

     เชิงปริมาณ : 1. จ านวนบุคลากรท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเพ่ือขับเคล่ือนงานด้านสตรีและครอบครัว 800 คน

กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการงานด้านสตรีและครอบครัว 1. จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเพ่ือขับเคล่ือนงานด้านสตรีและครอบครัว 800 คน  

2. ร้อยละ 100 ของบุคลากร สค. สามารถเข้าถึงและสามารถใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. ร้อยละ 100 ของบุคลากร สค. ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านสตรีและครอบครัว 

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี 

 ด าเนินการ

หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

                                         518,950                                         907,233

ไตรมาสท่ี 4
เงิน งปม.

                                            1,246,600

เงินนอก

งปม.

     เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 100 ของหน่วยงานใน สค. มีการด าเนินงานผ่านเกณฑ์มาตรฐานในการปฏิบัติงาน

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม
รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ

ผลผลิต/โครงการ : บริหารจัดการคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรีและครอบครัว 

(800 คน/1 ระบบ)

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3

 โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพคุณภาพการด าเนินงานด้านสตรี

และครอบครัว

                                      1,418,950                                         3,979,017                                         907,233
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 6. พัฒนางานด้านสตรีและครอบครัวเพ่ือรองรับแผนแม่บทตามแผนยุทธศาสตร์

ชาติ  20 ปี
 80 คน

-           -              -             200,000    -          -            286,400     -           -            -          -          -                     486,400 กนย. กิจกรรม

     6.1 เอกสำรแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ

กรมกิจกำรสตรีและสถำบันครอบครัว

200,000                200,000

     6.2 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำงำนด้ำนสตรีและครอบครัวเพ่ือ

รองรับแผนแม่บทตำมแผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี
 กทม.

286,400                286,400

 7. จัดงานนวัตกรรมด้านสตรีและครอบครัว  กทม.  200 คน 557,200     400,000              957,200 กิจกรรม

 560 คน -           -              3,000          243,900    -          89,500       1,073,000  176,000     69,467       532,133    124,500    -                   2,311,500 กยผ.

 8. การพัฒนาศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัวให้เป็นศูนย์

แห่งการเรียนรู้ครบวงจรด้านสตรีและครอบครัว (Learning Center)

40 คน 15,000      15,000          485,000       89,550      15,000      15,000       35,050      45,000       155,000     15,000      15,000      69,500                969,100 กมก. กคอ.

     8.1  กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือจัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำกลุ่มเป้ำหมำย

และส่งเสริมสร้ำงเครือข่ำยในพ้ืนท่ีเพ่ือขับเคล่ือน learning Center สู่ชุมชน

 กทม. 30,000          30,000                    60,000

     8.2 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือส่งเสริมสร้ำงเครือข่ำยในพ้ืนท่ีเพ่ือ

ขับเคล่ือน Learning Center สู่ชุมชน (โอนให้ศูนย์ฯด ำเนินงำน)

 กทม. 100,000        140,000                 240,000

     8.3 อบรมเพ่ิมศักยภำพองค์ควำมรู้ส ำหรับวิทยำกรประจ ำ Learning Center 74,550       20,050                    94,600

     8.4 กำรพัฒนำส่ือสร้ำงสรรค์ส ำหรับ Learning Center สู่ชุมชน 340,000                  340,000

     8.5 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือถอดบทเรียนกำรขับเคล่ือน

 Learning Center สู่ชุมชน

54,500                    54,500

     8.6 จ้ำงเหมำเจ้ำหน้ำท่ีช่วยปฏิบัติงำนนักพัฒนำสังคมจ ำนวน 1 อัตรำ 

(15,000 บำท X 12 เดือน)

 กทม. 15,000        15,000           15,000          15,000       15,000       15,000        15,000        15,000        15,000        15,000       15,000       15,000                  180,000

 9. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือตรวจและประเมินผลมาตรฐาน

การด าเนินงานด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัวของศูนย์เรียนรู้

การพัฒนาสตรีและครอบครัว

 กทม./

ศูนย์เรียนรู้ฯ

40 คน 100,000     200,000               300,000 กมก. กคอ. ประชุมเชิงปฏิบัติการ

80 คน 15,000      15,000          485,000       89,550      15,000      15,000       135,050     45,000       355,000     15,000      15,000      69,500              1,269,100 กคอ.

 10 การบริหารจัดการองค์การ  กทม. 10,500      31,500          193,300       45,500      7,000       13,500       16,500      -           9,000         16,500      11,500      15,000                369,800

     10.1 ประชุมช้ีแจงทิศทำงและแนวทำงกำรพัฒนำองค์กรประจ ำปี 60 คน 11,900                      11,900 ประชุม

     10.2 ประชุมคณะท ำงำนเก่ียวกับกำรพัฒนำองค์กำร 10,500        31,500           10,500          28,500       -            9,000          16,500        -             9,000          16,500       -            15,000                  147,000

         1) ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำองค์กำรกรมกิจกำรสตรีและ

สถำบันครอบครัว

40 คน 6,000         6,000                     12,000

        2) ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำองค์กำรรำยหมวด 40 คน 6,000         6,000          6,000         6,000          6,000         6,000                     36,000

         3) ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรควำมรู้ 40 คน 6,000                      6,000

         4) ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรควบคุมภำยใน 50 คน 7,500             7,500                       15,000

ประชุม

หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

อบรม/สัมมนา

ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี 

 ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม
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        5) ประชุมคณะกรรมกำรเจรจำข้อตกลงและประเมินผล

กำรปฏิบัติรำชกำร ตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับกองหรือเทียบเท่ำ

50 คน 7,500         7,500         7,500         7,500                     30,000

         6) ประชุมคณะกรรมกำรเจรจำข้อตกลงและประเมินผลกำร

ปฏิบัติรำชกำร ตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับกองหรือเทียบเท่ำ 

(ตรวจ site visit)

20 คน 24,000                       24,000

         7) ประชุมคณะท ำงำนขับเคล่ือนวัฒนธรรมองค์กรของกรมกิจกำรสตรี

และสถำบันครอบครัว

20 คน 3,000         3,000           3,000         3,000          3,000         3,000          3,000         3,000                     24,000

    10.3 แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้ำนกำรพัฒนำองค์กร -             -                170,900        17,000       7,000         4,500          -             -             -             -            11,500       -                       210,900

          1) ประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดกำรควำมรู้ประจ ำปี 40 คน 116,400                  116,400

          2) ประชุมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำองค์กำร 50 คน 17,000                   17,000

          3) ประชุมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำแผนงำนรำงวัลเลิศรัฐ 50 คน 54,500                      54,500

          4) ประชุมพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบเกณฑ์ ฯ KM Awards 20 คน 7,000                      7,000

          5) ประชุมพิจำรณำคัดเลือกผลงำน KM Awards 50 คน 11,500                   11,500

          6) อบรมให้ควำมรู้เร่ืองกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 

(PMQA) ให้แก่ศูนย์เรียนรู้ ฯ

20 คน 4,500                       4,500 อบรม/สัมมนำ

550 คน 10,500      31,500          193,300       45,500      7,000       13,500       16,500      -           9,000         16,500      11,500      15,000                369,800 กพร.

 11. พัฒนาบุคลากร  กทม. 73,800      83,000          336,500       -          -          -            -           -           -            -          -          108,100               601,400

  11.1 พัฒนำสมรรถนะหลักให้พร้อมรับกำรเปล่ียนแปลง 25 คน 73,800                    73,800

  11.2 พัฒนำทักษะข้ำรำชกำรและบุคลำกรภำครัฐส ำหรับศตวรรษท่ี 21 -             83,000           83,000          -            -            -             -             -             -             -            -            -                       166,000

       1) พัฒนำทักษะภำษำต่ำงประเทศ 30 คน 83,000                       83,000

       2) พัฒนำทักษะด้ำนดิจิทัลของข้ำรำชกำรและบุคลำกรภำครัฐ 30 คน 83,000                      83,000

  11.3 พัฒนำกำรปฏิบัติงำนแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิ “Spirit สค.” 30 คน 108,100                108,100

  11.4. ส่งเสริมศักยภำพพนักงำนรำชกำรพร้อมรับกำรเปล่ียนแปลง 30 คน 80,000                      80,000

  11.5. พัฒนำคุณภำพชีวิตในกำรปฏิบัติงำน 30 คน 80,000                      80,000

205 คน 73,800      83,000          243,000       -          -          -            -           -           -            -          -          108,100               507,900 สลก.

  11.6 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือเตรียมกำรประเมินคุณธรรมและ

ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ สค. (ITA)

 กทม. 100 คน 93,500                      93,500 ประชุมเชิงปฏิบัติกำร

100 คน -           -              93,500        -          -          -            -           -           -            -          -          -                       93,500 ศจท.

1,495 คน 45            75                390            260          20            135           230          50            50             120          50            70                         1,495

99,300      129,500        1,017,800    378,950    22,000      118,000     1,224,550  221,000     433,467     563,633    151,000    192,600             4,551,800

        4,551,800

ประชุม

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี 

 ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 907,233                                        1,246,600                                            518,950                                         1,879,017                                        

ประชุมเชิงปฏิบัติกำร

ประชุม

อบรม/สัมมนำ
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            -                   -                 -               -               -        900,000             -                -      2,100,000             -               -               -           3,000,000

        3,000,000

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารเพ่ือสนับสนุน

การด าเนินงานตามภารกิจ

            -                   -                 -               -               -        900,000             -                -      2,100,000             -               -               -           3,000,000 กยผ. งบลงทุน

 - จัดซ้ือระบบเครือข่ำยไร้สำยของกรมกิจกำรสตรีและสถำบันครอบครัว      900,000    2,100,000         3,000,000

1 ระบบ

-           -               -             -           -           900,000     -           -           2,100,000   -           -           -           

3,000,000        -                                                     900,000                                         2,100,000                                        -                                              

กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือสนับสนุน

การด าเนินงานตามภารกิจ (1 ระบบ)

 1 ระบบ

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี 

 ด าเนินการ รวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

แผนการด าเนินงาน

                                                      -                                            900,000                                         2,100,000                                                 -   

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินเงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก
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กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

95



จ ำนวนเงิน 
   5,000,000

5,000,000   
ตัวช้ีวัด   - เชิงปริมาณ  - จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการส่งเสริมความรู้เร่ืองความเท่าเทียมระหว่างเพศ (435 คน)

 - จ านวนหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินงานด้านการส่งเสริม

ความเท่าเทียมระหว่างเพศ (25 องค์กร/เครือข่าย)

- ร้อยละผู้เสียหายท่ีมีสิทธ์ิขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาตามค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ 

วลพ. ย่ืนขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาจากกองทุนฯ (ร้อยละ 100)

-ร้อยละของผู้เสียหายจากการถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศท่ีได้รับเงินช่วยเหลือ ชดเชย 

เยียวยา จากกองทุนฯ มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ (ร้อยละ 95)

  - เชิงเวลา  - ร้อยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ (ร้อยละ 85)

  - เชิงต้นทุน  - ร้อยละของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ (ร้อยละ 100)

3,000,000    
ตัวช้ีวัด

2,000,000    
ตัวช้ีวัด
กิจกรรมหลัก :  สนับสนุนการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

 - จ านวนหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินงานด้านการส่งเสริมความเท่าเทียม

ระหว่างเพศ (25 องค์กร/เครือข่าย)

รวม ตัวช้ีวัด 435 คน/25 องค์กร/เครือข่ำย

 กองทุนส่งเสริมควำมเท่ำเทียมระหว่ำงเพศ

กิจกรรมหลัก :  ชดเชยและเยียวยาผู้เสียหายจากการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ
 - จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการส่งเสริมความรู้เร่ืองความเท่าเทียมระหว่างเพศ (435 คน)

- ร้อยละผู้เสียหายท่ีมีสิทธ์ิขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาตามค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ วลพ. 

ย่ืนขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาจากกองทุนฯ (ร้อยละ 100)
-ร้อยละของผู้เสียหายจากการถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศท่ีได้รับเงินช่วยเหลือ ชดเชย เยียวยา 

จากกองทุนฯ มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ (ร้อยละ 95)

-  ร้อยละของหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณด าเนินการก าหนดแนวทางการขยายผล

การด าเนินงานด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศ (ร้อยละ 80)

แผนงำน/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด/กิจกรรมหลัก ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

กองทุนส่งเสริมควำมเท่ำเทียมระหว่ำงเพศ  จ ำนวน 5,000,000 บำท

แผนงำน/ผลผลิต/ตัวช้ีวัด/กิจกรรมหลัก
กรมกิจกำรสตรีและสถำบันครอบครัว

1 ผลผลิต  2 กิจกรรมหลัก

96



แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายของกองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและควาเสมอภาคทางสังคมทางสังคม

แผนงาน : แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ทางสังคม

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ มีภูมิคุ้มกัน สามารถพ่ึงพาตนเองได้

ยุทธศาสตร์กระทรวง : การสร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ

เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ คุ้มครองสิทธิ มีภูมิคุ้มกัน สู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ตัวช้ีวัด

     เชิงเวลา : ร้อยละ 85 ของระยะเวลาในการด าเนินงานแล้วเสร็จตาม แผนงานท่ีก าหนดไว้

     เชิงต้นทุน : ร้อยละ 100 ของค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ

     ตัวช้ีวัด : 

     ตัวช้ีวัด : 1. จ านวนหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินงานด้านการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ 25 องค์กร/เครือข่าย

                    2. จ านวนหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินงานด้านการส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ 25 องค์กร/เครือข่าย

                     2. ร้อยละ 95 ของผู้เสียหายจากการถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศท่ีได้รับเงินช่วยเหลือ ชดเชย เยียวยา จากกองทุนฯ มีความพึงพอใจต่อการ

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

ผลผลิต/โครงการ : กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

     เชิงปริมาณ : 1. จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการส่งเสริมความรู้เร่ืองความเท่าเทียมระหว่างเพศ 435 คน

กิจกรรมหลัก : ชดเชยและเยียวยาผู้เสียหายจากการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ 1. จ านวนประชากรเป้าหมายได้รับการส่งเสริมความรู้เร่ืองความเท่าเทียมระหว่างเพศ 435 คน

2. ร้อยละ 100 ของผู้เสียหายท่ีมีสิทธ์ิขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาตามค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ วลพ. ย่ืนขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาจากกองทุนฯ 

กิจกรรมหลัก : สนับสนุนการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

3. ร้อยละ 95 ของผู้เสียหายจากการถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศท่ีได้รับเงินช่วยเหลือ ชดเชย เยียวยา จากกองทุนฯ มีความพึงพอใจต่อการให้บริการ

2. ร้อยละ 80 ของหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณด าเนินการก าหนดแนวทางการขยายผลการด าเนินงานด้านความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

     เชิงคุณภาพ : 1. ร้อยละ 100 ของผู้เสียหายท่ีมีสิทธ์ิขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาตามค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ วลพ. ย่ืนขอรับเงินช่วยเหลือ ชดเชย และเยียวยาจากกองทุนฯ
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435 คน /       50,000       1,264,025        347,500       88,250       60,000    1,025,275       17,000      516,775      500,000     551,250     550,000       29,925         5,000,000
25 องค์กร/

เครือข่าย

        5,000,000

            -         1,243,000               -               -         60,000      560,000       17,000        60,000      500,000       30,000     530,000             -           3,000,000
        3,000,000

1         การจัดการเลือกปฏิบัติและความไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ -           743,000        -             -          60,000      560,000     17,000      60,000       -            30,000      530,000    -                   2,000,000

 1.1 การช่วยเหลือ ชดเชยและเยียวยา หรือบรรเทาทุกข์แก่ผู้เสียหายจากการถูก

เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ
 ท่ัวประเทศ   9 ราย

            -                   -                 -   -          60,000      60,000       17,000      60,000       -            30,000      30,000      -                     257,000

 1) ค่าขาดประโยชน์ในระหว่างท่ีไม่สามารถประกอบอาชีพตามปกติ 17,000                     17,000

 2) ค่าเสียหายในเชิงพาณิชย์ 30,000        30,000        30,000                    90,000

 3) ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องในการรักษาพยาบาล 30,000       30,000                    60,000

 4) ค่าใช้จ่ายท่ีจ าเป็นในการด าเนินคดี (ค่าฤชาธรรมเนียมศาล) 30,000        30,000                     60,000

 5) ค่าชดเชยและเยียวยาในรูปแบบและลักษณะอ่ืน (ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก ค่าล่าม 

ของผู้ร้อง/พยานฝ่ายผุ้ร้อง)

30,000                    30,000

 1.2 การคุ้มครองและป้องกันมิให้มีการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ             -           743,000               -   -          -          -            -           -           -            -          -          -                     743,000

 1) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือคุ้มครองและป้องกันมิให้มีการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็น

ธรรมระหว่างเพศ

 กทม. 110 คน          743,000            743,000

 1.3 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือคุ้มครองและป้องกันการเลือกปฏิบัติโดย

ไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ

 กทม. 1 ระบบ 500,000     500,000            1,000,000

         2  การสร้างความตระหนักเร่ืองความเท่าเทียมระหว่างเพศในสังคม             -           500,000               -   -          -          -            -           -           500,000     -          -          -                   1,000,000

 2.1 การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ให้สังคมตระหนักเร่ืองความเท่าเทียม

ระหว่างเพศ

 กทม. 316 คน         500,000 500,000             1,000,000

435 คน 268              2             2              1              2              158           1             1                             435

-           1,243,000      -             -           60,000      560,000     17,000      60,000       500,000     30,000      530,000    -                   3,000,000

        3,000,000

กทพ./ สค. งบรายจ่ายอ่ืน
                                            1,243,000                                           577,000

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี 

 ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

ตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 560,000                                        1,243,000                                            620,000                                         577,000                                          

งบประมาณรวม

กิจกรรมหลัก : ชดเชยและเยียวยาผู้เสียหายจากการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ 435 คน
                                         620,000                                         560,000

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ

ผลผลิต/โครงการ : กองทุนส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
เงิน งปม.

                                            1,661,525

เงินนอก

งปม.

                                      1,173,525                                         1,033,775                                       1,131,175
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      50,000           21,025        347,500       88,250             -        465,275             -        456,775              -       521,250       20,000       29,925         2,000,000
        2,000,000

1         การสนับสนุนโครงการเพ่ือส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ -           -              347,500       -          -          347,500     -           347,500     -            447,500    -          -                   1,490,000

 1.1 การสนับสนุนโครงการเพ่ือส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ
 ท่ัวประเทศ

 16 องค์กร/

เครือข่าย

            -                   -          347,500 -          -          347,500     -           347,500     -            447,500    -          -                   1,490,000

 1) การสนับสนุนหน่วยงานเครือข่ายด าเนินโครงการส่งเสริมความเท่าเทียม

ระหว่างเพศ

        347,500 347,500       347,500      447,500               1,490,000

         2  การบริหารกองทุน       50,000           21,025               -         88,250             -        117,775             -        109,275              -         73,750       20,000       29,925           510,000

 2.1 การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ/คณะอนุกรรมการภายใต้

คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ/คณะท างาน

 กทม.  9 องค์กร/

เครือข่าย

           21,025 58,250       76,975        79,275        73,750       29,925                   339,200

 2.2 การติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ  กทม. และ

ภูมิภาค

3 คร้ัง 30,000       30,000        20,000                    80,000

 2.3 ค่าวัสดุส านักงาน  กทม. 2 คร้ัง        50,000 40,800                     90,800

1                 4                1             6              6              6             1                               25

50,000      21,025          347,500       88,250      -           465,275     -           456,775     -            521,250    20,000      29,925              2,000,000

        2,000,000

เงิน งปม.
เงินนอก

งปม.

ล าดับ

กิจกรรม
งาน/โครงการ/กิจกรรมหลัก

เป้าหมาย/พ้ืนท่ี 

 ด าเนินการ

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรวม หน่วย

ปฏิบัติงาน/

กลุ่ม/กอง/ส านัก

รายละเอียด

การใช้จ่ายเงินรวม/หน่วยนับ
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

กิจกรรมหลัก : สนับสนุนการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ 25 องค์กร/

เครือข่าย

กทพ./ สค. งบรายจ่ายอ่ืน
                                              418,525                                          553,525                                           456,775                                         571,175

456,775                                          571,175                                        

25 องค์กร/เครือข่ายตัวช้ีวัดโครงการ

รวมงบประมาณ (บาท)

รวมงบประมาณรายไตรมาส (บาท) 418,525                                              553,525                                         
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สรุปการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ส าหรับส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด 

100



รวมท้ังส้ิน      62,031,700            32,252,500       21,290,000                     2,789,200              1,520,000        2,660,000        1,520,000

ภาคเหนือ 7,781,450       3,936,150             2,840,000        330,300                      180,000                315,000          180,000          
1  เชียงราย         1,148,350 496,650 540,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
2  เชียงใหม่         1,370,950 509,250 750,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
3  น่าน           864,650 452,950 300,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
4  พะเยา           683,650 391,950 180,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
5  แพร่           770,350 418,650 240,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
6  แม่ฮ่องสอน           655,950 404,250 140,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
7  ล าปาง           769,650 397,950 260,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
8  ล าพูน           709,350 437,650 160,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            
9  อุตรดิตถ์           808,550 426,850 270,000 36,700                          20,000                               35,000 20,000            

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 19,309,300                  8,845,300         8,230,000                       734,000                 400,000           700,000           400,000
10 กาฬสินธ์ุ           884,950 413,250 360,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
11 ขอนแก่น         1,451,750 560,050 780,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
12 ชัยภูมิ           889,350 457,650 320,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
13 นครพนม           750,150 398,450 240,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
14 นครราชสีมา         1,549,750 478,050 960,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
15 บึงกาฬ           657,550 385,850 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
16 บุรีรัมย์         1,277,750 476,050 690,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
17 มหาสารคาม           778,650 406,950 260,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
18 มุกดาหาร           647,050 395,350 140,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
19 ยโสธร           801,150 419,450 270,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
20 ร้อยเอ็ด         1,270,150 558,450 600,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
21 เลย           788,550 396,850 280,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
22 สกลนคร           887,550 415,850 360,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
23 สุรินทร์         1,076,750 455,050 510,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
24 ศรีสะเกษ         1,017,950 466,250 440,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
25 หนองคาย           681,650 389,950 180,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
26 หนองบัวล าภู           621,550 389,850 120,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
27 อุดรธานี         1,161,150 449,450 600,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
28 อุบลราชธานี         1,376,950 515,250 750,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
29 อ านาจเจริญ           738,950 417,250 210,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            

ภาคกลาง 15,086,250                  8,570,550         4,170,000                       770,700                 420,000           735,000           420,000
30 ก าแพงเพชร           721,850 390,150 220,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
31 ชัยนาท           658,950 387,250 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
32 นครนายก           641,950 410,250 120,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
33 นครปฐม           638,050 386,350 140,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
34 นครสวรรค์         1,008,950 447,250 450,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
35 นนทบุรี           617,150 385,450 120,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
36 ปทุมธานี           692,050 440,350 140,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
37 พระนครศรีอยุธยา           829,150 397,450 320,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
38 พิจิตร           800,350 448,650 240,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
39 พิษณุโลก           809,350 427,650 270,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            

สรุปการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2565
ส าหรับส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด

กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

ล าดับท่ี  พมจ.
งบประมาณ

รวมท้ังส้ิน

กิจกรรมหลัก ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอ
ภาคระหว่างเพศกิจกรรมหลัก ขับเคล่ือน

งานด้านการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการค้าประเวณี โครงการขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาค       

         ระหว่างเพศ

ผลผลิต โครงการพัฒนา

และขับเคล่ือนระบบงาน

ด้านการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการค้าประเวณี

ผลผลิต  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ า

ทางเพศในสังคม

เงินอุดหนุน

กิจกรรมศุนย์

พัฒนาครอบครัว

ในชุมชน

การขับเคล่ือนงานด้าน

ครอบครัว

ผลผลิต โครงการพัฒนากลไกและ

ศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้าง
ครอบครัวเข้มแข็ง

สนับสนุน

เงินอุดหนุน

เครือข่ายสตรี

การจัดประชุม

สมัชชาสตรี 

ระดับจังหวัด 

 ขับเคล่ือนกลไก

คณะกรรมการคุ้มครอง

และพัฒนาอาชีพประจ า

จังหวัด

 สนับสนุน สนง. พมจ.

จัดกิจกรรม

วันสตรีสากล
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http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B9%88
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%AE%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%99
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%87
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http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%96%E0%B9%8C
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http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A3
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81


ล าดับท่ี  พมจ.
งบประมาณ

รวมท้ังส้ิน

กิจกรรมหลัก ขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอ
ภาคระหว่างเพศกิจกรรมหลัก ขับเคล่ือน

งานด้านการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการค้าประเวณี โครงการขับเคล่ือนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาค       

         ระหว่างเพศ

ผลผลิต โครงการพัฒนา

และขับเคล่ือนระบบงาน

ด้านการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการค้าประเวณี

ผลผลิต  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหล่ือมล้ า

ทางเพศในสังคม

เงินอุดหนุน

กิจกรรมศุนย์

พัฒนาครอบครัว

ในชุมชน

การขับเคล่ือนงานด้าน

ครอบครัว

ผลผลิต โครงการพัฒนากลไกและ

ศักยภาพครอบครัวเพ่ือเสริมสร้าง
ครอบครัวเข้มแข็ง

สนับสนุน

เงินอุดหนุน

เครือข่ายสตรี

การจัดประชุม

สมัชชาสตรี 

ระดับจังหวัด 

 ขับเคล่ือนกลไก

คณะกรรมการคุ้มครอง

และพัฒนาอาชีพประจ า

จังหวัด

 สนับสนุน สนง. พมจ.

จัดกิจกรรม

วันสตรีสากล

40 เพชรบูรณ์           729,450 397,750 220,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
41 ลพบุรี           742,250 410,550 220,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
42 สมุทรปราการ           617,750 386,050 120,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
43 สมุทรสงคราม           608,450 406,750 90,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
44 สมุทรสาคร           555,850 384,150 60,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
45 สิงห์บุรี           702,650 410,950 180,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
46 สุโขทัย           802,350 420,650 270,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
47 สุพรรณบุรี           714,550 402,850 200,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
48 สระบุรี           774,050 402,350 260,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
49 อ่างทอง           752,350 430,650 210,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
50 อุทัยธานี           668,750 397,050 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            

ภาคตะวันออก 4,789,750                    2,747,850         1,260,000                       256,900                 140,000           245,000           140,000
51 จันทบุรี           703,550 391,850 200,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
52 ฉะเชิงเทรา           738,650 406,950 220,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
53 ชลบุรี           731,850 400,150 220,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
54 ตราด           635,050 383,350 140,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
55 ปราจีนบุรี           640,250 388,550 140,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
56 ระยอง           660,150 388,450 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
57 สระแก้ว           680,250 388,550 180,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            

ภาคตะวันตก 3,602,150                    2,083,650           960,000                       183,500                 100,000           175,000           100,000
58 กาญจนบุรี           828,650 456,950 260,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
59 ตาก           689,250 397,550 180,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
60 ประจวบคีรีขันธ์           660,750 389,050 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
61 เพรชบุรี           666,950 395,250 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
62 ราชบุรี           756,550 444,850 200,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            

ภาคใต้ 11,462,800                  6,069,000         3,830,000                       513,800                 280,000           490,000           280,000
63 กระบ่ี           668,350 396,650 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
64 ชุมพร           756,950 485,250 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
65 ตรัง           706,950 395,250 200,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
66 นครศรีธรรมราช         1,312,950 511,250 690,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
67 นราธิวาส           763,650 391,950 260,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
68 ปัตตานี           906,150 434,450 360,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
69 พังงา           765,550 413,850 240,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
70 พัทลุง           724,250 392,550 220,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
71 ภูเก็ต           648,250 446,550 90,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
72 ระนอง           643,850 432,150 100,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
73 สตูล           644,050 392,350 140,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
74 สงขลา         1,085,950 494,250 480,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
75 สุราษฎร์ธานี         1,176,550 494,850 570,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            

76 ยะลา           659,350 387,650 160,000 36,700                          20,000                   35,000            20,000            
#REF!
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