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ขอเชิญส่งบทความวิชาการ (Call for Papers) 
เพ่ือน าเสนอในการประชุมวิชาการ เรื่องยุติการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ 

******************************************************** 
การประชุมวิชาการ เรื่องยุติการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ ได้เปิดรับบทความวิชาการ

จากผลงานวิจัยหรือวิทยานิพนธ์ ที่มีเนื้อหาและแนวความคิดสอดคล้องกับการพัฒนาสตรี การขจัด 
การเลือกปฏิบัติ ความรุนแรงต่อบุคคล ครอบครัว ความเสมอภาคและความเท่าเทียมระหว่างเพศ เพ่ือให้
นักวิชาการ คณาจารย์ นิสิต นักศึกษา และบุคคลทั่วไปที่สนใจ ได้มีเวทีในการน าเสนอผลงานวิชาการ  
การแลกเปลี่ยนความรู้  และประสบการณ์ทั้งจากนักวิชาการ และผู้ที่มีประสบการณ์ ด้านการส่งเสริม 
ความเสมอภาคและความเท่าเทียมระหว่างเพศ กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว จึงขอเรียนเชิญผู้สนใจ  
ส่งบทความวิชาการ ภายในวันที่ 12 พฤษภาคม 2565 

กรอบและเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผลงานวิชาการ 

 ลักษณะผลงาน 

 1. เป็นบทความวิชาการจากผลงานวิจัยหรือวิทยานิพนธ์ ที่ท าแล้วเสร็จระหว่างปี 2561 - 2565  
มีเนื้อหาเกี่ยวกับความไม่เสมอภาคและความไม่เท่าเทียมระหว่างเพศ ในประเด็นต่าง ๆ เช่น   
 ๑) ความรุนแรง  
 ๒) เพศภาวะ/เพศวิถี/สิทธิการเจริญพันธุ์  

 ๓) นโยบาย/กฎหมาย/ความเคลื่อนไหวทางสังคมเกี่ยวกับสตรี 
  และกลุ่มบุคคลผู้มีความหลากหลายทางเพศ         
 ๔) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
 ๕) เศรษฐกิจ การท างาน และสิทธิแรงงาน  
 ๖) การเมือง  
 ๗) สุขภาพ ความเจ็บป่วย และการเข้าถึงบริการ  
 ๘) สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากร  
 ๙) การสื่อสารและเทคโนโลยี 
 2. เป็นบทความวิชาการที่ยังไม่เคยเผยแพร่ที่ใดมาก่อน หรือเป็นบทความที่ต้องปรับปรุง แก้ไข 
ให้แตกต่างจากบทความที่เคยเผยแพร่มาแล้ว โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้ 

      1) บทคัดย่อ 
 2) ความส าคัญของปัญหา 

            3) วัตถุประสงค์ 
            4) การทบทวนวรรณกรรม 

            5) ระเบียบวิธีวิจัย 

            6) ผลการศึกษา 
            7) การสรุป อภิปราย และข้อเสนอแนะ 

                  8) เอกสารอ้างอิง (American Psychological Association – APA Style) 
 



๒ 
 

บทความวิชาการ จะได้รับการพิจารณากลั่นกรองและประเมินคุณภาพทางวิชาการจากคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ทั้งนี้ เพ่ือรักษาระดับคุณภาพและเป็นมาตรฐานตามหลักสากลโดยบทความที่ผ่านการกลั่นกรอง 
และประเมินคุณภาพทางวิชาการจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เขียน จะได้รับเกียรติเชิญให้เข้าร่วมประชุม
วิชาการ และน าเสนอบทความในการประชุมฯ รวมถึงบทความที่น าเสนอจะได้รับการตีพิมพ์ลงในเอกสาร
ประกอบการประชุมวิชาการ (Proceeding Paper)  

การส่งผลงาน 
 ผู้สนใจส่งผลงานวิชาการ สามารถแสดงความจ านงเสนอผลงานเข้าร่วมการประกวด โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้ 

๑. รายละเอียดของผู้ส่งผลงานตามแบบฟอร์มการสมัคร 

๒. บทความว ิชาการ โดยจัดส่งผลงานในรูปแบบบทความวิชาการ จ านวนไม่เกิน ๓๐ หน้า  
ใช้ตัวอักษร Cordia New ขนาด ๑๖ points จ านวน ๒ ฉบับ 

๓. บทคัดย่อ (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) และผลงานวิจัย/วิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ จ านวน ๒ ฉบับ 

๔. แผ่นซีดีบรรจุข้อมูลตามข้อ ๒ และข้อ ๓ ในรูปแบบไฟล์ Word และ PDF จ านวน ๑ แผ่น           
พร้อมระบุชื่อผู้จัดท าผลงานและชื่องานวิจัยบนแผ่นซีดี 

** ทั้งนี้ ไม่มีการคืนต้นฉบับไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น ** 

ก าหนดการรับและพิจารณาผลงาน  

- วันสุดท้ายของการรับบทความ (ฉบับสมบูรณ)์ 12 พฤษภาคม 2565 

สถานที่ส่งผลงาน 
• ส่งผลงานด้วยตนเอง หรือทางไปรษณีย์ สามารถส่งไปได้ที่: 

กลุ่มเลขานุการคณะกรรมการระดับชาติ กองส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 
เลขที่ 1034 ถนนกรุงเกษม แขวงคลองมหานาค เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพฯ ๑๐1๐๐ 

• หมดเขตส่งผลงานวิชาการ ภายในวันที่ 12 พฤษภาคม 2565 ส าหรับการส่งผลงานวิชาการ            
ทางไปรษณีย์ วันประทับตราไปรษณีย์ต้นทาง ต้องไม่เกินวันที่ 12 พฤษภาคม 2565 

ติดต่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 
โทร ๐ ๒๖59 6๗๔1  หรือ vcharkarn.snc@gmail.com                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


