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งบส่วนราชการ / รฐัวิสาหกิจ
งบกลาง

รหสั : 06000 รายงานแผน
รหสั : 06004 รายงานผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล
แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)
แผน

(ขัน้ บริหาร)
ผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล
แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)
แผน

(ขัน้ บริหาร)
ผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลสมัฤทธ์ิและประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั
ผลสมัฤทธ์ิ : สตรีและครอบครวัโดยเฉพาะกลุม่ดอ้ยโอกาสและกลุม่เปราะบางไดร้บัการ
คุม้ครองและมีหลกัประกนัทางสงัคมเพิ่มข้ึน

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนสตรีและครอบครวักลุ่มดอ้ยโอกาสและกลุ่มเปราะบางที่
ไดร้บัความคุม้ครองตามมาตรการคุม้ครองทางสงัคม 2 กรณี ไดแ้ก่ (1) เงนิช่วยเหลอื
ครอบครวั (2) วา่งงาน (การสรา้งอาชีพ)

คน 13,260 13,260 11,779 3,315 3,315  3,315  3,315  3,315  3,315  3,315  3,315 11,779

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสตรีและครอบครวักลุ่มดอ้ยโอกาสและกลุ่ม
เปราะบางที่ไดร้บัความคุม้ครองตามมาตรการคุม้ครองทางสงัคม 2 กรณี ไดแ้ก่ (1) 
เงนิช่วยเหลอืครอบครวั (2) วา่งงาน (การสรา้งอาชีพ)

รอ้ยละ 80 80 83.13 80 80 83.13

ผลสมัฤทธ์ิ : ครอบครวัไทยมีความเขม้แข็งและมีจติส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิตแบบ
พอเพยีงมากข้ึน

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ดชันีครอบครวัอบอุ่น รอ้ยละ 72 72 91.99 72 72 91.99
รวมเงินงบประมาณทัง้สิ้น 643.4712      643.4712     549.5272    151.1439      151.1439     95.2867     186.2711      186.2711     123.4509     184.7630      184.7630     142.2324     121.2932      121.2932     188.5572    

ยุทธศาสตรช์าติ : ยุทธศาสตรช์าติดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     
เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: คนไทยทกุช่วงวยัมคุีณภาพเพิม่ขึ้น
ไดร้บัการพฒันาอย่างสมดุล ท ัง้ดา้นร่างกาย สตปิญัญาและคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นผูท้ี่มคีวามรูแ้ละทกัษะในศตวรรษที่ 21 รกัการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวติ

118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ดชันีการพฒันามนุษย ์ค่าคะแนน ๐.๗๙ ภายในปี ๒๕๖๕

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาตรช์าติ : การสรา้งสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อ
การพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพมนุษย์

118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : ครอบครวัไทยมีความ
เขม้แข็ง และมีจติส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิตแบบพอเพยีงดีมากข้ึน

118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ดชันีครอบครวัอบอุ่น รอ้ยละ ๗๕ ภายในปี ๒๕๖๕

เป้าหมายของแผนแมบ่ทย่อย :ยงัไมเ่ชื่อมโยงรายการ-แผนแมบ่ท(Cstg3) 118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )

ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกิจ : กรมกิจการสตรีและสถาบนัครอบครวั

แบบจดัท าแผน / รายงานผลการปฏิบตัิงานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แบบสงป.301  

กระทรวง : กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์

ไตรมาส 3 ( เม.ย.- มิ.ย.) ไตรมาส 4 ( ก.ค.- ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าติ - แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ - แผนย่อยของแผนแม่บทฯ
ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 ( ต.ค.- ธ.ค.) ไตรมาส 2 ( ม.ค.- มี.ค.) 
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- ตวัชี้วดั :...
ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด์า้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ 118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     
เป้าหมาย : แนวทางย่อยการสรา้งสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการพฒันาและ
เสริมสรา้งศกัยภาพมนุษย์

118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ประชากรกลุม่เฉพาะทกุช่วงวยัไดร้บัการ
พฒันาศกัยภาพมีนวตักรรมและสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อความมัน่คงในชีวิต

118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายทกุช่วงวยัไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพและมคีวามม ัน่คงในชีวติ

คน 2,434,163 2,434,163 2,385,480 1,299,845 720,510 2,434,163 2,434,163 2,385,480

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : มนีวตักรรมที่เอื้อต่อความม ัน่คงในชีวติ เรื่อง 4 4 4 4 4 4
- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : มกีลไกร่วมในการพฒันาประชากรเป้าหมายทกุช่วงวยั เครือขา่ย 1,100 1,100 1,100 590 323 1,100 1,100 1,100

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการด ารงชีวติของ
ประชากรเป้าหมายทกุช่วงวยัเพิม่ขึ้น

รอ้ยละ 50 50 50 50 50 50

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตามแผนที่ก าหนดไว ้ รอ้ยละ 80 80 100 80 80 100
- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิงบประมาณที่
ไดร้บั

รอ้ยละ 97 97 97 97 97 97

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพเพื่อเสริมสรา้งครอบครวัเขม้แข็ง

118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
 และมส่ีวนร่วมในการขบัเคลือ่นงานดา้นครอบครวั

คน 123,070 123,070 108,814 39,382 39,382 4,273 27,076 27,076 23,797 28,306 28,306 27,176 28,306 28,306 53,568

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ :  จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ และมส่ีวน
ร่วมในการขบัเคลือ่นงานดา้นครอบครวั

องคก์ร/
เครือขา่ย

450 450 450 144 144 100 100 103 103 62 103 103 388

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของครอบครวัที่ผ่านเกณฑม์าตรฐาน
ครอบครวัเขม้แขง็

รอ้ยละ 80 80 91.99 80 80 91.99

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตาม
แผนงานที่ก าหนด

รอ้ยละ 85 85 100 85 85 100

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ :  รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 100 75.85 100 100 75.85

โครงการที่  1 : โครงการพฒันากลไกและศกัยภาพครอบครวัเพื่อ
เสริมสรา้งครอบครวัเขม้แข็ง

118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

1.แผนการปฎิบตัิงาน
1.1 ตวัช้ีวดั
เชิงปริมาณ
- จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพดา้นการ
เสริมสรา้งครอบครวัเขม้แขง็

คน 123,070 123,070 108,814 39,382 39,382 4,273 27,076 27,076 23,797 28,306 28,306 27,176 28,306 28,306 53,568

- จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพดา้นการเสริมสรา้ง
ครอบครวัเขม้แขง็

องคก์ร/
เครือขา่ย

450 450 450 144 144 100 100 103 103 62 103 103 388
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เชิงคุณภาพ
- รอ้ยละของครอบครวัที่ผ่านเกณฑม์าตรฐานครอบครวัเขม้แขง็ รอ้ยละ 80 80 91.99 80 80 91.99
เชิงเวลา
- รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตามแผนงานที่
ก าหนดไว ้

รอ้ยละ 85 85 100 85 85 100

เชิงตน้ทนุ

- รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 100 75.85 100 100 75.85

1.2.กิจกรรมหลกั
กิจกรรมที่ 1 : ขบัเคลือ่นนโยบายดา้นการพฒันาสถาบนั
ครอบครวั- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่มส่ีวนร่วม
ในกระบวนการเสริมสรา้งครอบครวัเขม้แขง็

คน 2,300 2,300 1,744 735 735 0 505 505 250 530 530 784 530 530 710

กิจกรรมที่ 2 : ขบัเคลือ่นกลไกการคุม้ครองสทิธ ิป้องกนัและ
แกไ้ขปญัหาความรุนแรงในครอบครวั

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
พฒันาศกัยภาพดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาความรุนแรง
ในครอบครวั และคุม้ครองสทิธิ

คน 27,770 27,770 36,530 8,886 8,886 3,683 6,110 6,110 22,847 6,387 6,387 6,387 6,387 10,000

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
ดา้นการคุม้ครองสทิธ ิป้องกนัและแกไ้ขปญัหาความรุนแรงใน
ครอบครวั

องคก์ร/
เครือขา่ย

450 450 450 144 144 100 100 103 103 62 103 103 388

กิจกรรมที่ 3 : เสริมสรา้งความเขม้แขง็ใหก้ลไกดา้นครอบครวั
ในระดบัพื้นที่

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
พฒันาศกัยภาพดา้นการสรา้งครอบครวัเขม้แขง็

คน 93,000 93,000 70,540 29,760 29,760 590 20,460 20,460 700 21,390 21,390 26,392 21,390 21,390 42,858

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของ ศพค.ที่ขอเขา้รบัการ
ประเมนิฯ ผ่านเกณฑม์าตรฐานศูนยพ์ฒัราครอบครวัในชุมชน

รอ้ยละ 50 50 100 50 50 100

2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     
2.1 งบประมาณ : 118.8604      118.8604     90.1620     18.8698       18.8698      6.7395      47.0744       47.0744      13.1769      41.1622       41.1622      33.4505      11.7540       11.7540      36.7950     

1 : ขบัเคลื่อนนโยบายดา้นการพฒันาสถาบนัครอบครวั 13.8362       13.8362      10.5012     3.4502         3.4502        0.7995      9.7060         9.7060        4.5560        0.5900         0.5900        0.8555        0.0900         0.0900        4.2901      
- รายจ่ายประจ า 13.8362       13.8362      10.5012     3.4502         3.4502        0.7995      9.7060         9.7060        4.5560        0.5900         0.5900        0.8555        0.0900         0.0900        4.2901      

2 : ขบัเคลื่อนกลไกการคุม้ครองสิทธิ ป้องกนัและแกไ้ขปญัหา
ความรุนแรงในครอบครวั

29.7440       29.7440      24.0778     9.1756         9.1756        4.1500      10.7472       10.7472      1.8568        5.4672         5.4672        7.3453        4.3540         4.3540        10.7257     

- รายจ่ายประจ า 29.7440       29.7440      24.0778     9.1756         9.1756        4.1500      10.7472       10.7472      1.8568        5.4672         5.4672        7.3453        4.3540         4.3540        10.7257     
3 : เสริมสรา้งความเขม้แข็งใหก้ลไกดา้นครอบครวัในระดบั
พื้นที่

75.2802       75.2802      55.5830     6.2440         6.2440        1.7900      26.6212       26.6212      6.7641        35.1050       35.1050      25.2497      7.3100         7.3100        21.7792     
- รายจ่ายประจ า 75.2802       75.2802      55.5830     6.2440         6.2440        1.7900      26.6212       26.6212      6.7641        35.1050       35.1050      25.2497      7.3100         7.3100        21.7792     
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งบส่วนราชการ / รฐัวิสาหกิจ
งบกลาง

รหสั : 06000 รายงานแผน
รหสั : 06004 รายงานผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล
แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)
แผน

(ขัน้ บริหาร)
ผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล
แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)
แผน

(ขัน้ บริหาร)
ผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลสมัฤทธ์ิและประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั
ผลสมัฤทธ์ิ : สตรีและครอบครวัโดยเฉพาะกลุม่ดอ้ยโอกาสและกลุม่เปราะบางไดร้บัการ
คุม้ครองและมีหลกัประกนัทางสงัคมเพิ่มข้ึน

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนสตรีและครอบครวักลุ่มดอ้ยโอกาสและกลุ่มเปราะบางที่
ไดร้บัความคุม้ครองตามมาตรการคุม้ครองทางสงัคม 2 กรณี ไดแ้ก่ (1) เงนิช่วยเหลอื
ครอบครวั (2) วา่งงาน (การสรา้งอาชีพ)

คน 13,260 13,260 11,779 3,315 3,315  3,315  3,315  3,315  3,315  3,315  3,315 11,779

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของสตรีและครอบครวักลุ่มดอ้ยโอกาสและกลุ่ม
เปราะบางที่ไดร้บัความคุม้ครองตามมาตรการคุม้ครองทางสงัคม 2 กรณี ไดแ้ก่ (1) 
เงนิช่วยเหลอืครอบครวั (2) วา่งงาน (การสรา้งอาชีพ)

รอ้ยละ 80 80 83.13 80 80 83.13

ผลสมัฤทธ์ิ : ครอบครวัไทยมีความเขม้แข็งและมีจติส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิตแบบ
พอเพยีงมากข้ึน

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ดชันีครอบครวัอบอุ่น รอ้ยละ 72 72 91.99 72 72 91.99
ยุทธศาสตรช์าติ : ยุทธศาสตรช์าติดา้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนั
ทางสงัคม

524.6108      524.6108     459.3652    132.2741      132.2741     88.5472     139.1967      139.1967     110.2740     143.6008      143.6008     108.7818     109.5392      109.5392     151.7622    

แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : พลงัทางสงัคม 17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      
เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: ทกุภาคส่วนมส่ีวนร่วมในการพฒันา
สงัคมเพิม่ขึ้น

17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757       1.5952      7.1000         7.1000       2.6681       4.1048         4.1048       3.4994       2.4696         2.4696       4.3510      

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : มติดิา้นโอกาสของดชันีชี้วดัความกา้วหนา้ทางสงัคม เพิม่ขึ้น 
เฉลีย่รอ้ยละ ๑๐ ภายในปี 2565

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาตรช์าติ : การเสริมสรา้งทนุทางสงัคม 17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      
เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : ภาคีการพฒันามี
บทบาทในการพฒันาสงัคมมากข้ึนอย่างต่อเน่ือง

17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : ดชันีชี้วดัทนุทางสงัคม เฉลีย่เพิม่ขึ้นรอ้ยละ ๑๐ ภายในปี 
2565

เป้าหมายของแผนแมบ่ทย่อย :ยงัไมเ่ชื่อมโยงรายการ-แผนแมบ่ท(Cstg3) 17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757       1.5952      7.1000         7.1000       2.6681       4.1048         4.1048       3.4994       2.4696         2.4696       4.3510      
- ตวัชี้วดั :...

ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      

แบบจดัท าแผน / รายงานผลการปฏิบตัิงานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แบบสงป.301  

กระทรวง : กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์
ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกิจ : กรมกิจการสตรีและสถาบนัครอบครวั

หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )

ยุทธศาสตรช์าติ - แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ - แผนย่อยของแผนแม่บทฯ
ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 ( ต.ค.- ธ.ค.) ไตรมาส 2 ( ม.ค.- มี.ค.) ไตรมาส 3 ( เม.ย.- มิ.ย.) ไตรมาส 4 ( ก.ค.- ก.ย.) 
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แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรเ์สริมสรา้งพลงัทางสงัคม 17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      
เป้าหมาย : แผนงานยุทธศาสตรเ์สริมสรา้งพลงัทางสงัคม 17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพมีภูมิคุม้กนัสามารถพึ่งพาตนเองได ้

17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ คน 653,548 653,548 640,477 348,995 193,450 653,548 653,548 640,477
- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
ใหม้ภูีมคุิม้กนัสามารถพึง่พาตนเองได ้

รอ้ยละ 80 80 97 80 80 97

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการเป็นไปตามแผนด าเนินงานแลว้
เสร็จตามแผนที่ก าหนด

เดอืน 12 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการอยู่ภายในวงเงนิที่ไดร้บั รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100
เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพ คุม้ครองสิทธิ มีภูมิคุม้กนั สูก่ารมีคุณภาพชีวิตที่ดี

17.5501       17.5501      12.1137     3.8757         3.8757        1.5952      7.1000         7.1000        2.6681        4.1048         4.1048        3.4994        2.4696         2.4696        4.3510      

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ :  จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
 คุม้ครองสทิธ ิและมภูีมคุิม้กนั

คน 7,404 7,404 6,200 2,368 2,368 594 1,634 1,634 1,130 1,701 1,701 2,423 1,701 1,701 2,053

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาและมส่ีวนร่วมในการ
พฒันาศกัยภาพ คุม้ครองสทิธ ิและเสริมสรา้งภูมคุิม้กนัใหแ้ก่
กลุ่มเป้าหมาย

องคก์ร/
เครือขา่ย

48 48 36 16 16 9 9 10 10 3 13 13 33

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพ คุม้ครองสทิธ ิมภูีมคุิม้กนั

รอ้ยละ 80 80 83.73 80 80 83.73

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตาม
แผนงานที่ก าหนดไว ้

รอ้ยละ 85 85 100 85 85 100

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ :  รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 100 82.77 100 100 82.77

โครงการที่  1 : โครงการพฒันาและขบัเคลื่อนระบบงานดา้นการ
ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการคา้ประเวณี

5.9315         5.9315        3.7505      1.0000         1.0000        0.0957      3.3841         3.3841        0.6718        1.5474         1.5474        0.7422        -                -               2.2409      

1.แผนการปฎิบตัิงาน
1.1 ตวัช้ีวดั

เชิงปริมาณ
- จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการส่งเสริมความรูด้า้นการ
ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการคา้ประเวณี

 คน 360 360 228 116 116 0 80 80 80 82 82 11 82 82 137

เชิงคุณภาพ
- รอ้ยละของจงัหวดัที่มกีารขบัเคลือ่นงานดา้นการป้องกนัและ
แกไ้ขปญัหาการคา้ประเวณี

รอ้ยละ 80 80 82.89 80 80 82.89

เชิงเวลา
- รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตามแผนงานที่
ก าหนดไว ้

รอ้ยละ  85  85 100  85  85 100

เชิงตน้ทนุ
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- รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ  100  100 63.23  100  100 63.23

1.2.กิจกรรมหลกั
กิจกรรมที่ 1 : ขบัเคลือ่นงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหา
การคา้ประเวณี

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
ส่งเสริมความรูด้า้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการคา้ประเวณี

คน 360 360 228 116 116 0 80 80 80 82 82 11 82 82 137

2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 5.9315         5.9315        3.7505      1.0000         1.0000        0.0957      3.3841         3.3841        0.6718        1.5474         1.5474        0.7422        -                -               2.2409      
2.1 งบประมาณ : 5.9315         5.9315        3.7505      1.0000         1.0000        0.0957      3.3841         3.3841        0.6718        1.5474         1.5474        0.7422        -                -               2.2409      

1 : ขบัเคลื่อนงานดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการ
คา้ประเวณี

5.9315         5.9315        3.7505      1.0000         1.0000        0.0957      3.3841         3.3841        0.6718        1.5474         1.5474        0.7422        -                -               2.2409      
- รายจ่ายประจ า 5.9315         5.9315        3.7505      1.0000         1.0000        0.0957      3.3841         3.3841        0.6718        1.5474         1.5474        0.7422        -                -               2.2409      

โครงการที่  2 : โครงการพฒันาคุณภาพชีวิตและลดความเหลื่อมล า้ทาง
เพศในสงัคม

11.6186       11.6186      8.3632      2.8757         2.8757        1.4996      3.7159         3.7159        1.9963        2.5574         2.5574        2.7572        2.4696         2.4696        2.1101      

1.แผนการปฎิบตัิงาน
1.1 ตวัช้ีวดั
เชิงปริมาณ
- จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพและ
คุม้ครองสทิธิ

คน 1,050 1,050 875 336 336 250 232 232 230 241 241 200 241 241 195

- จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาและมส่ีวนร่วมในการคุม้ครอง
สทิธสิตรี

องคก์ร/
เครือขา่ย

3 3 3 3 3 3

เชิงคุณภาพ
- รอ้ยละของประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพและ
คุม้ครองสทิธิ

รอ้ยละ 80 80 83 80 80 83

เชิงเวลา
- รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตามแผนงานที่
ก าหนดไว ้

รอ้ยละ 85 85 100 85 85 100

เชิงตน้ทนุ

- รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ  100  100 71.98  100  100 71.98

1.2.กิจกรรมหลกั

กิจกรรมที่ 1 : เสริมสรา้งความม ัน่คงในชีวติแก่สตรี
- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
พฒันาศกัยภาพและคุม้ครองสทิธิ

คน 250 250 250 80 80 250 56 56 0 57 57 0 57 57

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาเพือ่
คุม้ครองสทิธแิละลดความเหลือ่มล า้ทางเพศ

องคก์ร/
เครือขา่ย

3 3 3 3 3 3

กิจกรรมที่ 2 : ขบัเคลือ่นกลไกเพือ่ลดความเหลือ่มล า้ทางเพศ
ในสงัคม
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- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
พฒันาศกัยภาพดา้นการลดความเหลือ่มล า้ทางเพศในสงัคม

คน 800 800 625 256 256 0 176 176 230 184 184 200 184 184 195

2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 11.6186       11.6186      8.3632      2.8757         2.8757        1.4996      3.7159         3.7159        1.9963        2.5574         2.5574        2.7572        2.4696         2.4696        2.1101      
2.1 งบประมาณ : 11.6186       11.6186      8.3632      2.8757         2.8757        1.4996      3.7159         3.7159        1.9963        2.5574         2.5574        2.7572        2.4696         2.4696        2.1101      

1 : เสริมสรา้งความมัน่คงในชีวิตแก่สตรี 2.9953         2.9953        2.1560      1.0299         1.0299        0.3863      0.1650         0.1650        0.8535        0.9666         0.9666        0.3720        0.8338         0.8338        0.5442      
- รายจ่ายประจ า 2.9953         2.9953        2.1560      1.0299         1.0299        0.3863      0.1650         0.1650        0.8535        0.9666         0.9666        0.3720        0.8338         0.8338        0.5442      

2 : ขบัเคลื่อนกลไกเพื่อลดความเหลื่อมล า้ทางเพศในสงัคม 8.6233         8.6233        6.2072      1.8458         1.8458        1.1133      3.5509         3.5509        1.1428        1.5908         1.5908        2.3852        1.6358         1.6358        1.5659      
- รายจ่ายประจ า 8.6233         8.6233        6.2072      1.8458         1.8458        1.1133      3.5509         3.5509        1.1428        1.5908         1.5908        2.3852        1.6358         1.6358        1.5659      

แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : ความเสมอภาคและหลกัประกนัทางสงัคม 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     
เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: คนไทยทกุคนไดร้บัการคุม้ครองและ
มหีลกัประกนัทางสงัคมเพิม่ขึ้น

188.2847      188.2847     155.6326   47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : สดัส่วนประชากรไทยท ัง้หมดที่ไดร้บัความคุม้ครองตาม
มาตรการคุม้ครองทางสงัคมอย่างนอ้ย ๙ กรณี ไดแ้ก่ 
(๑) เจ็บป่วย 
(๒) คลอดบตุร 
(๓) ตาย 
(๔) ทพุพลภาพ/พกิาร (๕) เงนิช่วยเหลอืครอบครวัหรือบตุร 
(๖) ชราภาพ 
(๗) วา่งงาน 
(๘) ผูอ้ยู่ในอุปการะ 
(๙) และการบาดเจ็บจากการท างาน เท่ากบัรอ้ยละ 7๐ 
ภายในปี 2565

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาตรช์าติ : การคุม้ครองทางสงัคมขัน้พื้นฐาน
และหลกัประกนัทางเศรษฐกิจ สงัคม และสุขภาพ

188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : คนไทยทกุคน
โดยเฉพาะกลุม่ดอ้ยโอกาสและกลุม่เปราะบางไดร้บัการคุม้ครองและมีหลกัประกนั
ทางสงัคมเพิ่มข้ึน

188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     
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- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : สดัส่วนประชากรกลุ่มดอ้ยโอกาสและกลุ่มเปราะบางที่ไดร้บั
ความคุม้ครองตามมาตรการคุม้ครองทางสงัคม อย่างนอ้ย ๙ กรณี ไดแ้ก่ 
(๑) เจ็บป่วย 
(๒) คลอดบตุร  
(๓) ตาย 
(๔) ทพุพลภาพ/พกิาร 
(๕) เงนิช่วยเหลอืครอบครวัหรือบตุร 
(๖) ชราภาพ 
(๗) วา่งงาน 
(๘) ผูอ้ยู่ในอุปการะ และ 
(๙) การบาดเจ็บจากการ
ท างาน เท่ากบัรอ้ยละ ๘๐ ภายในปี 2565

เป้าหมายของแผนแมบ่ทย่อย :ยงัไมเ่ชื่อมโยงรายการ-แผนแมบ่ท(Cstg3) 188.2847      188.2847     155.6326   47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

- ตวัชี้วดั :...
ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตรส์รา้งหลกัประกนัทางสงัคม 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     
เป้าหมาย : แผนงานยุทธศาสตรส์รา้งหลกัประกนัทางสงัคม 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพมีภูมิคุม้กนัสามารถพึ่งพาตนเองได ้

188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ คน 653,548 653,548 640,477 348,995 193,450 653,548 653,548 640,477
- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
ใหม้ภูีมคุิม้กนัสามารถพึง่พาตนเองได ้

รอ้ยละ 80 80 97 80 80 97

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการเป็นไปตามแผนด าเนินงานแลว้
เสร็จตามแผนที่ก าหนด

เดอืน 12 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการอยู่ภายในวงเงนิที่ไดร้บั รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100
เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายสามารถประกอบ
อาชีพเลี้ยงดูตนเองและครอบครวัได ้

188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ :  จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาทกัษะ
อาชีพ

คน 13,260 13,260 11,779 4,244 4,244 3,597 2,916 2,916 2,092 3,050 3,050 2,097 3,050 3,050 3,993

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายผ่านการพฒันาทกัษะ
อาชีพ

รอ้ยละ 80 80 83.13 80 80 83.13

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา :  รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตาม
แผนงานที่ก าหนดไว ้

รอ้ยละ 85 85 100 85 85 100

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ :  รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 100 82.65 100 100 82.65

โครงการที่  1 : โครงการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตของสตรีและ
ครอบครวั

188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     
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1.แผนการปฎิบตัิงาน
1.1 ตวัช้ีวดั
เชิงปริมาณ
- จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาทกัษะอาชีพ  คน 13,260 13,260 11,779 4,244 4,244 3,597 2,916 2,916 2,092 3,050 3,050 2,097 3,050 3,050 3,993
เชิงคุณภาพ
- รอ้ยละของประชากรเป้าหมายผ่านการพฒันาทกัษะอาชีพ รอ้ยละ  80  80 83.13  80  80 83.13
เชิงเวลา
- รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตามแผนงานที่
ก าหนดไว ้

รอ้ยละ  85  85 100  85  85 100

เชิงตน้ทนุ
- รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

 100  100 82.65  100  100 82.65

1.2.กิจกรรมหลกั
กิจกรรมที่ 1 : พฒันาทกัษะอาชีพแก่สตรีและครอบครวั
- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
พฒันาทกัษะอาชีพ

คน 13,260 13,260 11,779 4,244 4,244 3,597 2,916 2,916 2,092 3,050 3,050 2,097 3,050 3,050 3,993

2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     
2.1 งบประมาณ : 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

1 : พฒันาทกัษะอาชีพแก่สตรีและครอบครวั 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     
- รายจ่ายประจ า 188.2847      188.2847     155.6326    47.6401       47.6401      25.2423     46.5023       46.5023      33.0828      51.8488       51.8488      30.2286      42.2935       42.2935      67.0789     

แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : อืน่ ๆ 318.7760      318.7760     291.6189    80.7583       80.7583      61.7097     85.5944       85.5944      74.5230      87.6472       87.6472      75.0538      64.7761       64.7761      80.3323     
เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสงัคม

318.7760      318.7760     291.6189   80.7583       80.7583      61.7097     85.5944       85.5944      74.5230      87.6472       87.6472      75.0538      64.7761       64.7761      80.3323     

- ตวัชี้วดั :...
แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาตรช์าติ : อืน่ ๆ ดา้นการสรา้งโอกาสและความ
เสมอภาคทางสงัคม (พื้นฐานฯ)

104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : อืน่ ๆ ดา้นการสรา้ง
โอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม (พื้นฐานฯ)

104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     

- ตวัชี้วดั :...

เป้าหมายของแผนแมบ่ทย่อย :ยงัไมเ่ชื่อมโยงรายการ-แผนแมบ่ท(Cstg3) 104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     
- ตวัชี้วดั :...

ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     
แผนงาน : แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     

เป้าหมาย : แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     
เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพมีภูมิคุม้กนัสามารถพึ่งพาตนเองได ้

104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ คน 653,548 653,548 640,477 348,995 193,450 653,548 653,548 640,477
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- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
ใหม้ภูีมคุิม้กนัสามารถพึง่พาตนเองได ้

รอ้ยละ 80 80 97 80 80 97

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการเป็นไปตามแผนด าเนินงานแลว้
เสร็จตามแผนที่ก าหนด

เดอืน 12 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการอยู่ภายในวงเงนิที่ไดร้บั รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100
เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพ คุม้ครองสิทธิ มีภูมิคุม้กนั สูก่ารมีคุณภาพชีวิตที่ดี

104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ :  จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
 คุม้ครองสทิธ ิและมภูีมคุิม้กนั

คน 7,404 7,404 6,200 2,368 2,368 594 1,634 1,634 1,130 1,701 1,701 2,423 1,701 1,701 2,053

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาและมส่ีวนร่วมในการ
พฒันาศกัยภาพ คุม้ครองสทิธ ิและเสริมสรา้งภูมคุิม้กนัใหแ้ก่
กลุ่มเป้าหมาย

องคก์ร/
เครือขา่ย

48 48 36 16 16 9 9 10 10 3 13 13 33

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพ คุม้ครองสทิธ ิมภูีมคุิม้กนั

รอ้ยละ 80 80 83.73 80 80 83.73

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตาม
แผนงานที่ก าหนดไว ้

รอ้ยละ 85 85 100 85 85 100

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ :  รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 100 82.77 100 100 82.77

ผลผลิตที่  1 : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ และมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ

104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     

1.แผนการปฎิบตัิงาน
1.1 ตวัช้ีวดั
เชิงปริมาณ

- จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพและ
ส่งเสริมความเสมอภาคระหวา่งเพศ

คน 5,944 5,944 5,097 1,916 1,916 344 1,322 1,322 710 1,378 1,378 2,322 1,378 1,378 1,721

- จ านวนกลไกและเครือข่ายที่มส่ีวนร่วมในการส่งเสริมความเสมอ
ภาคระหวา่งเพศ

องคก์ร/
เครือขา่ย

45 45 33 16 16 9 9 10 10 10 10 33

เชิงคุณภาพ
- รอ้ยละของประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพและ
ส่งเสริมความเสมอภาคระหวา่งเพศ

รอ้ยละ  80  80 85  80  80 85

เชิงเวลา
- รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตามแผนงานที่
ก าหนดไว ้

รอ้ยละ  85  85 100  85  85 100

เชิงตน้ทนุ
- รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 100 85.08 100 100 85.08

1.2.กิจกรรมหลกั
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กิจกรรมที่ 1 : ขบัเคลือ่นนโยบายดา้นการส่งเสริมความเสมอ
ภาคระหวา่งเพศ

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
พฒันาศกัยภาพและส่งเสริมความเสมอภาคระหวา่งเพศ

คน 5,444 5,444 4,630 1,740 1,740 344 1,200 1,200 710 1,252 1,252 2,013 1,252 1,252 1,563

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนกลไกและเครือข่ายที่มส่ีวนร่วม
ในการส่งเสริมความเสมอภาคระหวา่งเพศ

องคก์ร/
เครือขา่ย

45 45 33 16 16 9 9 10 10 10 10 33

กิจกรรมที่ 2 : พฒันาคุณภาพการบริหารจดัการงานดา้นสตรี
และครอบครวั

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการ
ส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพเพือ่ขบัเคลือ่นงานดา้นสตรีและ
ครอบครวั

คน 550 550 467 176 176 122 122 110 126 126 199 126 126 158

กิจกรรมที่ 3 : พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสารเพือ่สนบัสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื่อสารที่ไดร้บัการพฒันาและปรบัปรุง

ระบบ 1 1 1 1 1 1

กิจกรรมที่ 4 : บริหารจดัการและยกระดบัมาตรฐานการ
ใหบ้ริการ- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนหน่วยงานที่ไดร้บัการยกระดบั
มาตรฐานการใหบ้ริการ

หน่วยงาน 8 8 8 8 8 8

2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     
2.1 งบประมาณ : 104.5023      104.5023     88.9166     27.2168       27.2168      11.4209     31.9991       31.9991      24.2236      34.0454       34.0454      23.2425      11.2410       11.2410      30.0296     

1 : ขบัเคลื่อนนโยบายดา้นการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่าง
เพศ

14.7864       14.7864      12.5865     4.5010         4.5010        1.6146      6.0661         6.0661        2.3470        3.0778         3.0778        3.3690        1.1415         1.1415        5.2559      
- รายจ่ายประจ า 14.7864       14.7864      12.5865     4.5010         4.5010        1.6146      6.0661         6.0661        2.3470        3.0778         3.0778        3.3690        1.1415         1.1415        5.2559      

2 : พฒันาคุณภาพการบริหารจดัการงานดา้นสตรีและ
ครอบครวั

43.1763       43.1763      33.9181     12.4184       12.4184      4.7148      13.3414       13.3414      3.7968        12.4469       12.4469      8.0679        4.9696         4.9696        17.3386     
- รายจ่ายลงทนุ 3.7297         3.7297        15.0627     -                -               -             3.7297         3.7297        1.5318        -                -               -               -                -               13.5309     
- รายจ่ายประจ า 39.4466       39.4466      18.8554     12.4184       12.4184      4.7148      9.6117         9.6117        2.2650        12.4469       12.4469      8.0679        4.9696         4.9696        3.8077      

3 : พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
สนบัสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ

17.7408       17.7408      15.0938     2.2967         2.2967        1.9467      4.3483         4.3483        3.3810        10.4991       10.4991      4.6779        0.5967         0.5967        5.0882      

- รายจ่ายลงทนุ 8.7165         8.7165        7.5300      -                -               -             -                -               -               8.7165         8.7165        3.7950        -                -               3.7350      
- รายจ่ายประจ า 9.0243         9.0243        7.5638      2.2967         2.2967        1.9467      4.3483         4.3483        3.3810        1.7826         1.7826        0.8829        0.5967         0.5967        1.3532      

4 : บริหารจดัการและยกระดบัมาตรฐานการใหบ้ริการ 28.7988       28.7988      27.3182     8.0007         8.0007        3.1448      8.2433         8.2433        14.6987      8.0216         8.0216        7.1277        4.5332         4.5332        2.3469      
- รายจ่ายลงทนุ 20.3055       20.3055      19.7141     6.1713         6.1713        -             5.5787         5.5787        10.2394      5.5455         5.5455        7.1277        3.0100         3.0100        2.3469      
- รายจ่ายประจ า 8.4933         8.4933        7.6041      1.8294         1.8294        3.1448      2.6646         2.6646        4.4593        2.4761         2.4761        -               1.5232         1.5232        -             

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาตรช์าติ : อืน่ ๆ ดา้นการสรา้งโอกาสและความ
เสมอภาคทางสงัคม (บคุลากรฯ)

214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : อืน่ ๆ ดา้นการสรา้ง
โอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม (บคุลากรฯ)

214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     

- ตวัชี้วดั :...
เป้าหมายของแผนแมบ่ทย่อย :ยงัไมเ่ชื่อมโยงรายการ-แผนแมบ่ท(Cstg3) 214.2737      214.2737     202.7023   53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     
- ตวัชี้วดั :...
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ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     
แผนงาน : แผนงานบคุลากรภาครฐั 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     

เป้าหมาย : แผนงานบคุลากรภาครฐั (ดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทาง
สงัคม)

214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : เพื่อเป็นค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการภาครฐั 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     
- ตวัชี้วดั :...

เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ค่าใชจ้า่ยในการด าเนินการภาครฐั 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     
- ตวัชี้วดั :...

ผลผลิตที่  1 : รายการค่าใชจ้า่ยบคุลากรภาครฐั เสริมสรา้งสวสัดิการ
สงัคมและยกระดบัคุณภาพชีวิต

214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     

1.แผนการปฎิบตัิงาน
1.1 ตวัช้ีวดั
1.2.กิจกรรมหลกั

กิจกรรมที่ 1 : รายจ่ายบคุลากรดา้นสตรีและครอบครวั
- ตวัชี้วดั :...

2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     
2.1 งบประมาณ : 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     

1 : รายจา่ยบคุลากรดา้นสตรีและครอบครวั 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     
- รายจ่ายประจ า 214.2737      214.2737     202.7023    53.5415       53.5415      50.2888     53.5953       53.5953      50.2995      53.6018       53.6018      51.8113      53.5351       53.5351      50.3027     
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งบส่วนราชการ / รฐัวิสาหกิจ
งบกลาง

รหสั : 80000 รายงานแผน
รหสั : 80808 รายงานผล

กองทนุ : กองทนุสง่เสรมิความเทา่เทยีมระหวา่งเพศ

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล
แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)
แผน

(ขัน้ บริหาร)
ผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล
แผน

(ขัน้ พ.ร.บ.)
แผน

(ขัน้ บริหาร)
ผล

แผน
(ขัน้ พ.ร.บ.)

แผน
(ขัน้ บริหาร)

ผล

ผลสมัฤทธ์ิและประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั
รวมเงินงบประมาณทัง้สิ้น 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

ยุทธศาสตรช์าติ : ยุทธศาสตรช์าติดา้นการสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนั
ทางสงัคม

5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : อืน่ ๆ 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      
เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสงัคม

5.0000         5.0000       1.9052      1.1500         1.1500       -             1.5500         1.5500       1.2317       1.1500         1.1500       0.3273       1.1500         1.1500       0.3461      

- ตวัชี้วดั :...
แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาตรช์าติ : อืน่ ๆ ดา้นการสรา้งโอกาสและความ
เสมอภาคทางสงัคม (พื้นฐานฯ)

5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : อืน่ ๆ ดา้นการสรา้ง
โอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม (พื้นฐานฯ)

5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

- ตวัชี้วดั :...
เป้าหมายของแผนแมบ่ทย่อย :ยงัไมเ่ชื่อมโยงรายการ-แผนแมบ่ท(Cstg3) 5.0000         5.0000       1.9052      1.1500         1.1500       -             1.5500         1.5500       1.2317       1.1500         1.1500       0.3273       1.1500         1.1500       0.3461      
- ตวัชี้วดั :...

ยุทธศาสตรจ์ดัสรร : ยุทธศาสตรด์า้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      
แผนงาน : แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

เป้าหมาย : แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      
เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพมีภูมิคุม้กนัสามารถพึ่งพาตนเองได ้

5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ คน 653,548 653,548 640,477 348,995 193,450 653,548 653,548 640,477
- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
ใหม้ภูีมคุิม้กนัสามารถพึง่พาตนเองได ้

รอ้ยละ 80 80 97 80 80 97

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : ระยะเวลาในการใหบ้ริการเป็นไปตามแผนด าเนินงานแลว้
เสร็จตามแผนที่ก าหนด

เดอืน 12 12 12 12 12 12

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ : ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการอยู่ภายในวงเงนิที่ไดร้บั รอ้ยละ 100 100 100 100 100 100

แบบจดัท าแผน / รายงานผลการปฏิบตัิงานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แบบสงป.301  

กระทรวง : กองทนุและเงินทนุหมนุเวียน
ส่วนราชการ/รฐัวิสาหกิจ : กองทนุและเงินทนุหมนุเวียน

หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )

ไตรมาส 3 ( เม.ย.- มิ.ย.) ไตรมาส 4 ( ก.ค.- ก.ย.) ยุทธศาสตรช์าติ - แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ - แผนย่อยของแผนแม่บทฯ
ยุทธศาสตรจ์ดัสรร - แผนงาน - เป้าประสงคเ์ชิงยุทธศาสตร ์

เป้าหมายการใหบ้ริการกระทรวง - เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน 
ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนับ

รวมทัง้สิ้น ไตรมาส 1 ( ต.ค.- ธ.ค.) ไตรมาส 2 ( ม.ค.- มี.ค.) 
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เป้าหมายการใหบ้ริการหน่วยงาน : ประชากรเป้าหมายไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพ คุม้ครองสิทธิ มีภูมิคุม้กนั สูก่ารมีคุณภาพชีวิตที่ดี

5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ :  จ านวนประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
 คุม้ครองสทิธ ิและมภูีมคุิม้กนั

คน 7,404 7,404 6,200 2,368 2,368 594 1,634 1,634 1,130 1,701 1,701 2,423 1,701 1,701 2,053

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนกลไกที่ไดร้บัการพฒันาและมส่ีวนร่วมในการ
พฒันาศกัยภาพ คุม้ครองสทิธ ิและเสริมสรา้งภูมคุิม้กนัใหแ้ก่
กลุ่มเป้าหมาย

องคก์ร/
เครือขา่ย

48 48 36 16 16 9 9 10 10 3 13 13 33

- ตวัชี้วดัเชิงคุณภาพ : รอ้ยละของประชากรเป้าหมายที่ไดร้บัการพฒันา
ศกัยภาพ คุม้ครองสทิธ ิมภูีมคุิม้กนั

รอ้ยละ 80 80 83.73 80 80 83.73

- ตวัชี้วดัเชิงเวลา : รอ้ยละของระยะเวลาในการด าเนินงานแลว้เสร็จตาม
แผนงานที่ก าหนดไว ้

รอ้ยละ 85 85 100 85 85 100

- ตวัชี้วดัเชิงตน้ทนุ :  รอ้ยละของค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานอยู่ภายในวงเงนิ
งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 100 82.77 100 100 82.77

โครงการที่  1 : กองทนุส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      
1.แผนการปฎิบตัิงาน

1.1 ตวัช้ีวดั
เชิงปริมาณ
- จ านวนผูเ้สยีหายจากการถูกเลอืกปฏบิตัโิดยไมเ่ป็นธรรมระหวา่ง
เพศที่ไดร้บัการชดเชยและเยยีวยา

คน 35 35 12 12 7 7 8 8 8 8

- จ านวนเครือข่ายที่ไดร้บัสนบัสนุนการด าเนินงานเพือ่ส่งเสริมความ
เท่าเทยีมระหวา่งเพศ

องคก์ร/
เครือขา่ย

20 20 15 6 6 4 4 6 5 5 7 5 5 2

1.2.กิจกรรมหลกั
กิจกรรมที่ 1 : ชดเชยและเยยีวยาผูเ้สยีหายจากการเลอืก
ปฏบิตัโิดยไมเ่ป็นธรรมระหวา่งเพศ

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนผูเ้สยีหายจากการถูกเลอืกปฏบิตัิ
โดยไมเ่ป็นธรรมระหวา่งเพศที่ไดร้บัการชดเชยและเยยีวยา

คน 35 35 12 12 7 7 8 8 8 8

กิจกรรมที่ 2 : สนบัสนุนการด าเนินงานเพือ่ส่งเสริมความเท่า
เทยีมระหวา่งเพศ

- ตวัชี้วดัเชิงปริมาณ : จ านวนเครือข่ายที่ไดร้บัสนบัสนุนการ
ด าเนินงานเพือ่ส่งเสริมความเท่าเทยีมระหวา่งเพศ

องคก์ร/
เครือขา่ย

20 20 15 6 6 4 4 6 5 5 7 5 5 2

2.แผนการใชจ้า่ยงบประมาณ (2.1+2.2+2.3) 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      
2.1 งบประมาณ : 5.0000         5.0000        1.9052      1.1500         1.1500        -             1.5500         1.5500        1.2317        1.1500         1.1500        0.3273        1.1500         1.1500        0.3461      

1 : ชดเชยและเยียวยาผูเ้สียหายจากการเลือกปฏิบตัิโดยไม่
เป็นธรรมระหว่างเพศ

3.0000         3.0000        0.4064      0.6900         0.6900        -             0.9300         0.9300        0.3950        0.6900         0.6900        -               0.6900         0.6900        0.0114      

- รายจ่ายประจ า 3.0000         3.0000        0.4064      0.6900         0.6900        -             0.9300         0.9300        0.3950        0.6900         0.6900        -               0.6900         0.6900        0.0114      
2 : สนบัสนุนการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่าง
เพศ

2.0000         2.0000        1.4988      0.4600         0.4600        -             0.6200         0.6200        0.8367        0.4600         0.4600        0.3273        0.4600         0.4600        0.3347      
- รายจ่ายประจ า 2.0000         2.0000        1.4988      0.4600         0.4600        -             0.6200         0.6200        0.8367        0.4600         0.4600        0.3273        0.4600         0.4600        0.3347      



แผนงาน/โครงการ - ผลผลิต/การใช้จ่ายงบประมาณ แผน ผล ร้อยละเบิกจ่าย 
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 643.4712 549.5271 85.40 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 118.8604 90.1619 75.85 
(1) ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนากลไกและศักยภาพครอบครัวเพื่อเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 118.8604 90.1619 75.85 
เชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 123,070 คน 108,814 คน   
เชิงปริมาณ : จ านวนกลไกที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 450 องค์กร/เครือข่าย 450 องค์กร/

เครือข่าย 
 

เชิงคุณภาพ : ร้อยละของครอบครัวท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.99  
กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กลไกด้านครอบครัวในระดับพื้นที่ 73.2802 55.5830  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 93,000 คน 70,540 คน  
ตัวชี้วัด : ร้อยละของ ศพค. ท่ีขอเข้ารับการประเมินฯ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน ร้อยละ 50 ร้อยละ 100  
กิจกรรมหลัก : ขับเคลื่อนกลไกการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 31.7440 24.0778  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว และ
คุ้มครองสิทธิ 

27,770 คน 36,530 คน  

ตัวชี้วัด : จ านวนกลไกที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการคุ้มครองสิทธิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 450 องค์กร/เครือข่าย 450 องค์กร/
เครือข่าย 

 

กิจกรรมหลัก : ขับเคลื่อนนโยบายด้านการพัฒนาสถาบันครอบครัว 13.8362 10.5011  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีมีส่วนร่วมในกระบวนการเสริมสร้างครอบครัวเข้มแข็ง 2,300 คน 1,744 คน  
แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 17.5501 12.1136 69.02 
(2) ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและลดความเหลื่อมล้้าทางเพศในสังคม 11.6186 8.3631 71.98 
เชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ 1,050 คน 875 คน  
เชิงปริมาณ : จ านวนกลไกที่ได้รับการพัฒนาและมีส่วนร่วมในการคุ้มครองสิทธิสตรี 3 องค์กร/เครือข่าย 3 องค์กร/เครือข่าย  
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ ร้อยละ 80 ร้อยละ 83  
กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตแก่สตรี       2.9953 2.1560  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและคุ้มครองสิทธิ 250 คน 250 คน  

รายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ้าปีงบประมาณ 2564 (ณ กันยายน 2564) 

 

 

 

หน่วย : ลบ.
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แผนงาน/โครงการ - ผลผลิต/การใช้จ่ายงบประมาณ แผน ผล ร้อยละเบิกจ่าย 
ตัวชี้วัด : จ านวนกลไกที่ได้รับการพัฒนาเพื่อคุ้มครองสิทธิและลดความเหลื่อมล้ าทางเพศ 3 องค์กร/เครือข่าย 3 องค์กร/เครือข่าย  
กิจกรรมหลัก : ขับเคลื่อนกลไกเพื่อลดความเหลื่อมล้้าทางเพศในสังคม 8.6233 6.2071  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการลดความเหล่ือมล้ าทางเพศในสังคม 800 คน 625 คน  

(3) ผลผลิต/โครงการ : โครงการพัฒนาและขับเคลื่อนระบบงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 5.9315 3.7505 63.23 
เชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 360 คน 228 คน  
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของจังหวัดท่ีมีการขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี ร้อยละ 80 82.89  
กิจกรรมหลัก : ขับเคลื่อนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 5.9315 3.7505  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้าประเวณี 360 คน 228 คน  
แผนงานยุทธศาสตร์สร้างหลักประกันทางสังคม 188.2847 155.6326 82.65 
(4) ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของสตรีและครอบครัว 188.2847 155.6326 82.65 
เชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 13,260 คน 11,779 คน  
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของประชากรเป้าหมายผ่านการพัฒนาทักษะอาชีพ ร้อยละ 80 83.13  
กิจกรรมหลัก : พัฒนาทักษะอาชีพแก่สตรีและครอบครัว 188.2847 155.6326  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 13,260 คน 11,779 คน  
แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม     104.5023 88.9165 85.08 
(5) ผลผลิต/โครงการ : ประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ และมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 104.5023 88.9165 85.08 
เชิงปริมาณ : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 5,994 คน 5,097 คน  
เชิงปริมาณ : จ านวนกลไกและเครือข่ายท่ีมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 45 องค์กร/เครือข่าย 33 องค์กร/เครือข่าย  
เชิงคุณภาพ : ร้อยละของประชากรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ ร้อยละ 80 ร้อยละ 85  
กิจกรรมหลัก : ขับเคลื่อนนโยบายด้านการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 14.7864 12.5864  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 5,444 คน 4,630 คน  
ตัวชี้วัด : จ านวนกลไกและเครือข่ายท่ีมีส่วนร่วมในการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 45 องค์กร/เครือข่าย 33 องค์กร/เครือข่าย  
กิจกรรมหลัก : บริหารจัดการและยกระดับมาตรฐานการให้บริการ 28.7988 27.3182  
ตัวชี้วัด : จ านวนหน่วยงานท่ีได้รับการยกระดับมาตรฐานการให้บริการ 8 หน่วยงาน 8 หน่วยงาน  
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ปัญหาและอุปสรรคในการใช้จ่ายงบประมาณ ต่้ากว่าเปา้หมาย 

1. เหตุเนื่องจากสถานการณ์โควิด -19 ท าให้หน่วยงานไม่สามารถด าเนินการจัดประชุมตามแผนที่ก าหนดไว้ได้ ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

2. งบประมาณเบิกจ่ายแทนกันที่โอนลงจังหวัด เพ่ือให้จังหวัดด าเนินการและเบิกจ่ายแทนนั้นก็ประสบปัญหาเช่นเดียวกันจากสถานการณ์โควิด 19 ซึ่งไม่สามารถ             

จัดประชุม อบรม สัมมนา ที่ต้องมีการรวมตัวกันของประชาชนกลุ่มเป้าหมายจ านวนมากในพ้ืนที่ได้ 

3. การฝึกอบรมอาชีพในสถาบันและในชุมชน ของศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรีและครอบครัว ก็ไม่สามารถด าเนินการได้ในช่วงสถานการณ์โควิด 19 

แนวทางการแก้ไขปัญหาและข้อเสนอแนะ 

1. จากการที่ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ตามแผนที่ได้ก าหนดไว้หน่วยงานจึงมีการปรับแผนการด าเนินงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ตามสถานการณ์เพ่ือให้การ

ด าเนินงานของหน่วยงานยังคงมีความต่อเนื่อง ตอบสนองต่อทุกภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ในแผนปฏบัติราชการ 

2. หน่วยงานมีการจัดท าปฏิทินกิจกรรมงานล่วงหน้าเป็นประจ าทุกเดือน เพ่ือเป็นการปรับกิจกรรม แผนการด าเนินงานตามสถานการณ์ซึ่งจะส่งผลให้ มีทิศทาง            

การด าเนินงานที่ชัดเจน 

 

 

แผนงาน/โครงการ - ผลผลิต/การใช้จ่ายงบประมาณ แผน ผล ร้อยละเบิกจ่าย 
กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการงานด้านสตรีและครอบครัว 43.1763 33.9181  
ตัวชี้วัด : จ านวนประชากรเป้าหมายท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเพื่อขับเคลื่อนงานด้านสตรีและครอบครัว 550 คน 467 คน  
กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อสนับสนุนการด้าเนินงานตามภารกิจ 17.7408 15.0938  
ตัวชี้วัด : จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 1ระบบ 1 ระบบ  
แผนงานบุคลากรภาครัฐ  214.2737 202.7023 94.59 
(6) ผลผลิต/โครงการ : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐเสริมสร้างสวัสดิการสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต 214.2737 202.7023 94.59 
กิจกรรมหลัก : รายจ่ายบุคลากรด้านสตรีและครอบครัว     214.2737 202.7023  
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3. มีการประชุมติดตาม เร่งรัดผลการด าเนินงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ เป็นประจ าต่อเนื่องสม่ าเสมอ จากผู้บริหาร ผ่านการประชุม ต่าง ๆ ดังนี้ 

3.1 ประชุมผู้บริหารกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

3.2 ประชุมผู้บริหารหน่วยงานประจ าสัปดาห์ (Evening Brief) 

3.3 ประชุมกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัวประจ าเดือน 

3.4 ประชุมคณะกรรมการ ก ากับ ติดตาม และเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

4. มีการจัดประชุมผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting เพ่ือให้การจัดกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา สามารถด าเนินการขับเคลื่อนไปได้ตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ 

5. จากปัจจุบันมีสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) จึงได้ปรับรูปแบบการฝึกอบรมอาชีพของศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรี

และครอบครัว เป็นรูปแบบการฝึกอาชีพออนไลน์โดยออกแบบกระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ผ่านสื่อออนไลน์และโปรแกรมออนไลน์มีการจัดท าหลักสูตร 

ระบบการรับสมัคร การฝึกอบรมแบบกลุ่มปิด การตรวจสอบผู้เข้าฝึกอบรมตามระยะเวลา การวัดและประเมินผล อีกทั้งมีการพัฒนาช่องทางการให้ความรู้ผ่าน             

สื่อออนไลน์เพ่ือเผยแพร่ให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้อีกหลายช่องทาง คือ YouTube และFacebook เป็นการปรับตัวของหน่วยงานในช่วงสถานการณ์ที่ไม่สามารถ

ฝึกอบรมได้ทัง้ในสถาบันและในชุมชน 

 

-------------------------------------------------------------- 


