
 

ปัจจุบันประชากรไทยในประเทศอิตาลีมี

แนวโน้มเพิ่มมากขึ้น จากการย้ายติดตามครอบครัว 

แรงงานข้ามชาติ เนื่องจากประเทศอิตาลีถือเป็น

ประเทศชั้นนำในกลุ่มประเทศยุโรป และมีสวัสดิการ

ที่ครอบคลุมแก่พลเมือง 

สำหรับการเดินทางจำเป็นต้องมี “วีซ่า” เพ่ือ

ใช้ในการเดินทางเข้าประเทศ และ “ใบพำนัก” เพ่ือ

ใช้ในการอาศัยในประเทศในฐานะพลเมืองอิตาลี 

ยกเว้นกรณีท่องเที่ยวไม่เกิน 90 วัน โดยผู้ที่ต้องการ

อาศัยในประเทศอิตาลีจำเป็นต้องยื ่นเรื ่องขอใบพำนัก 

ต่อภาครัฐภายใน 8 วัน นับจากวันที่เดินทางเข้าประเทศ 

เช่น ใบพำนักครอบครัว ใบพำนักเพ่ือการศึกษา ใบพำนัก

เพ่ือทำงาน  

***ผู้ถือวีซ่าท่องเที่ยว  

ไม่สามารถทำงานในประเทศอิตาลีได้ *** 

 

 

ประเทศอิตาลีถือเป็นรัฐสวัสดิการที่มุ่งเน้นบริการสังคม เพ่ือช่วย

ให้พลเมืองมีคุณภาพชีวิตที่ดี ดังเช่น สวัสดิการสุขภาพ สวัสดิการสำหรับ

ดูแลบุตร สวัสดิการสำหรับคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ สวัสดิการแรงงาน 

สวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุ สวัสดิการเบี ้ยแม่หม้าย รวมถึงสวัสดิการ

ครอบครัว ซ่ึงเปิดโอกาสให้ผู้ย้ายติดตามคู่สมรสชาวอิตาลีสามารถทำงาน

ได้โดยใช้ใบพำนักครอบครัวรวมถึงมีสิทธิในการขอสัญชาติ และสำหรับ 

ผู้ที่ถือใบพำนักทางภาครัฐได้เปิดโอกาสให้บุตรที่อายุต่ำกว่า 18 ปี หรือบิดา

มารดาที่อายุ 65 ปีขึ้นไปย้ายติดตามเข้าประเทศอิตาลีได้ 

โดยผู้ที ่มีใบพำนักแต่ละประเภทจะต้องปฏิบัติตามข้อกำหนด 

ของใบพำนัก และดำเนินการต่ออายุใบพำนักของตนอย่างเคร่งครัด หากไม่

ดำเนินการต่อใบพำนักหรือไม่รายงานตัวตามที่ภาครัฐกำหนดจะถือเป็น

การสละสิทธิการขอใบพำนัก นอกจากนี้ จำเป็นต้องเข้าใจในสิทธิ

สวัสดิการของตนเอง เนื่องจากสวัสดิการส่วนใหญ่จะต้องมีการรายงานตัว

ต่อภาครัฐก่อนจึงจะสามารถรับสิทธิสวัสดิการของตนได้ 

 

ปัจจุบันประเทศอิตาลีมีความต้องการแรงงานเป็นจำนวนมาก 

เช่น พนักงานคลังสินค้า ช่างโลหะ ช่างประกอบ พยาบาล ช่างไม้ 

คอลเซ็นเตอร์ ฝ่ายธุรการ ช่างจักรกล ผู้ช่วยพยาบาล ช่างไฟฟ้า 

นักพัฒนาJAVA ช่างเชื่อม ผู้ดูแลระบบจัดการ งานบริการโรงแรม 

งานบริการร้านอาหาร พนักงานช่วยเหลือลูกค้า งานเกี่ยวกับอาหาร 

โดยจำเป ็นต ้องดำเน ินการขอว ีซ ่ าทำงาน ในการเข ้ าประเทศ  

และใช้ใบพำนักสำหรับทำงานในการอาศัยในประเทศ 

 

กลุ่มส่งเสรมิความร่วมมือระหว่างประเทศ  
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
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