
 
 

/๑๒. นาย... 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว  

(DWF Data Governance Council) ครั้งที ่๔/๒๕๖๗ 
วันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมเสมอภาค ชั้น ๑๒  

อาคารกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์  

………………………………………………….. 

ผู้มาประชุม 
๑. นางสุดา  สุหลง  ประธานกรรมการ 
 ผู้บริหารข้อมูลระดับสูง  
๒. นางสาวกุรุพิน  สิงห์น้อย กรรมการ 
 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านสตรี 
๓. นางสาวพรมณี  พุ่มอ่ิม  กรรมการ 
 ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
๕ นางสาวสุกานดา  ศรีเจริญชัยกุล กรรมการ 
 นักพัฒนาสังคมชำนาญการพิเศษ 
 แทนผู้อำนวยการกองส่งเสริมสถาบันครอบครัว 
๕. นางสาวยุวันดา  สุขประเสริฐ   กรรมการ 
 นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 
 แทนผู้อำนวยการกองส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 
๖. นางสาวรัตน์ติกรณ์  ศรีสุรนันท์  กรรมการ 
 เลขานุการกรม 
๗. นางสาวศิริพร  สันติกุล กรรมการ 
 หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
๘. นางสาวพัทธยา  เนตรธรานนท์ กรรมการ 
 รองหัวหน้าศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมและต่อต้านการทุจริต 
๙.  นางสาวชุตินันท์  พุ่มกลิ่น  กรรมการและเลขานุการ 
 ผู้อำนวยการกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
๑๐. นายไตรรัตน์  ฟ้าปกาสิต กรรมการและเลขานุการ 
 ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมาย 
 สำนักงานเลขานุการกรม 
๑๑. นางสาวญาณิศา  บัวงาม                                                     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 นิติกรปฏิบัติการ 
 สำนักงานเลขานุการกรม 
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๑๒. นายประพันธ์  จันโท กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ 
 กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นางสาวราภรณ์  พงศ์พนิตานนท์  ติดราชการ 
 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านครอบครัว 
๒. นางสาวจารุวรินทร์  ธนาชนะสิทธิ์ ติดราชการ 
 ผู้อำนวยการกองคุ้มครองพัฒนาอาชีพ 
๓.  นางสาวลลิดา  แก้วสุวรรณ ติดราชการ 
 หวัหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นายปิยวุฒิ  กษิดิศ  กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
๓. นางสาวรัตติกาล  เคนดี  กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
 นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 
 
  
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 ประธานได้แจ้งในที่ประชุมว่า การประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สค.  
ครั้งนี้เป็นครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาเรื่องสืบเนื่อง และให้ฝ่ายเลขานุการฯ ดำเนินการต่อไป 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ กรมกิจการสตรี

และสถาบันครอบครัว (DWF Data Governance Council) ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ 
๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 

 ตามที่คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สค. ได้ดำเนินการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ 
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๐๐ - ๑๘.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ศปก.สค. ชั้น ๑๒ อาคาร
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ นั้น  
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สค. 
ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว สรุปได้ดังนี้  

/(๑) เรื่อง... 
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  (๑) เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ที่ประชุมมีมติรับทราบ จำนวน ๑ เรื่อง ได้แก่ 
การดำเนินการ/มาตรการรับมือการถูกโจมตีทางไซเบอร์ของ สค.  
  (๒) เร ื ่องร ับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ   
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (DWF Data Governance Council) ครั ้งที ่ ๓/๒๕๖๗ เมื ่อวันที ่ ๘ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ซึ่งที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมฯ 
  (๓) เรื่องเพ่ือทราบ ที่ประชุมมีมติรับทราบ จำนวน ๒ เรื่อง ได้แก่  
 - พระราชกฤษฎีกา กำหนดลักษณะ กิจการ หรือหน่วยงาน ที่ได้รับการยกเว้นไม่ให้
นำพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ บางส่วนมาใช้บังคับ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 - ประกาศคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เรื ่อง มาตรการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๕   
  (๔) เรื่องเพ่ือพิจารณา จำนวน ๕ เรื่อง ได้แก่  
  - ทบทวนการสนับสนุนข้อมูลเพื่อใช้ประกอบการพัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูล
การพัฒนาคนแบบชี ้เป ้า (Thai People Map and Analytic Platform : TPMAP) ซึ ่งที ่ประชุมเห็นควรให้
สนับสนุนข้อมูลผู้ประสบปัญหาทางสังคม สค. เฉพาะเงินสงเคราะห์ครอบครัว ปี ๒๕๖๕ และ ๒๕๖๖ ซึ่งเป็นไป
ตามมาตรา ๒๔ (๔) และ (๕) และมาตรา ๒๖ (๕) (ง) และ (จ) ของพระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
พ.ศ. ๒๕๖๒ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ให้ฝ่ายเลขานุการฯ ทำหนังสือแจ้งกลับไปยัง สป.พม. 
  - การกำหนดหมวดหมู่ชุดข้อมูลของหน่วยงาน ซึ่งที่ประชุมให้ฝ่ายเลขานุการฯ  
ยกร่างการกำหนดหมวดหมู่ชุดข้อมูลและนำเข้าพิจารณาอีกครั้งในการประชุมครั้งถัดไป 
  - เอกสารแสดงความยินยอม (Consent Form) ซึ ่งที ่ประชุมมอบหมายให้ฝ่าย
เลขานุการฯ ประสานกับ กคอ. เพ่ือศึกษาแบบผู้ประสบปัญหาทางสังคมของกระทรวง ในเรื่องการให้ความยินยอม
ของการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อ สค. จะได้จัดทำเอกสารแสดงความยินยอม (Consent Form) เพิ่มเติม เพื่อใช้
ร่วมกับแบบฟอร์มผู้ประสบปัญหาทางสังคม พม. และร่างแบบฟอร์มกลาง สำหรับการให้ความยินยอมอ่ืน ๆ เพ่ือใช้
ในหน่วยงาน ทั้งนี้ให้กลุ่มกฎหมายดำเนินการและนำเสนอในการประชุมครั้งถัดไป 
  - ข้อมูลการรับสวัสดิการของกลุ ่มเป้าหมายที ่หน่วยงานรับผิดชอบ เพื ่อการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลแบบบูรณาการ โดยประชุมเห็นควรให้สนับสนุนข้อมูลผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม สค. ซึ่งประกอบด้วย ผู้ที่ได้รับเงินสงเคราะห์ครอบครัว เงินสนับสนุนการรวมกลุ่มประกอบอาชีพ 
และเง ินค่าแรงสตรี เนื ่องจากเข้าข้อยกเว ้นมาตรา ๒๔ (๔) และ (๕) และมาตรา ๒๖ (๕) (ง) และ (จ)  
ของพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
  - การประชุมหารือฝ่ายเลขานุการคณะทำงานข้อมูลและระบบสารสนเทศ ระหว่าง 
กทม.และ พม. ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบให้ฝ่ายเลขานุการฯ ทำหนังสือนำเรียน อธิบดี สค. เพ่ือมอบหมาย ผู้อำนวยการ
สถานคุ้มครองและพัฒนาอาชีพ บ้านเกร็ดตระการ ในการจัดเตรียมข้อมูลประเด็นที่เกี่ยวข้องเพื่อ ใช้เชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนและใช้ประโยชน์จากข้อมูลร่วมกันกับ กทม.  และบันทึกข้อมูลที่ได้สำรวจในส่วนพื้นที่ กทม. ลงใน
ระบบสมุดพกครอบครัวอิเล็กทรอนิกส์ (MSO-Logbook) ต่อไป 
 
 

/(๕) เรื่องอ่ืน ๆ... 



- ๔ - 
 

  (๕) เรื่องอ่ืน ๆ จำนวน ๒ เรื่อง ดังนี้ 
  - การทบทวนหัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายในเป็นคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล 
ภาครัฐ สค. ซึ่งที่ประชุมยังไม่พิจารณาทบทวนดำสั่ง และให้กลุ่มตรวจสอบภายในมาชี้แจงในที่ประชุมฯ ในครั้ง
ต่อไป 
  - กำหนดการประชุมครั้งถัดไป ที่ประชุมกำหนดจัดประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 
๔/๒๕๖๗ ในวันพุธ ที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗  

มติ ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม ทั ้งนี้ หากมีข้อแก้ไขเพิ ่มเติมภายหลังให้แจ้งฝ่าย
เลขานุการฯ  
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง (เพื่อพิจารณา) 
 ๓.๑ การกำหนดหมวดหมู่ชุดข้อมูลของหน่วยงาน 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล สค.  
ได้มีการประชุมฯ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ มีมติให้ ฝ่ายเลขานุการฯ ยกร่างการกำหนด
หมวดหมู่ชุดข้อมูลและนำเข้าพิจารณาอีกครั้งในการประชุมครั้งถัดไป  
 สำหรับการกำหนดหมวดหมู่ข้อมูลของชุดข้อมูล เป็นส่วนที่นำไปใช้ประโยชน์ในการ
สืบค้นแบบหลายมิติ (Multi-dimensional Search) ซึ่งเป็นส่วนสำคัญที่ช่วยเพิ่มความสะดวกรวดเร็วแก่ผู้บริการ
ค้นหารายการข้อมูล โดยผู้ใช้บริการสามารถสืบค้นได้ตามหัวข้อเรื่อง เช่น ข้อมูลด้านสตรี ความเสมอภาคระหว่าง
เพศ การค้าประเวณี ครอบครัว นโยบายและแผน ฯลฯ ซึ่งฝ่ายเลขานุการฯ ได้ดำเนินการจัดทำร่างหมวดหมู่  
ชุดข้อมูลของหน่วยงาน โดยกำหนดตามภารกิจหลักและกระบวนการงานของหน่วยงาน ดังนี้ 

ลำดับ ภารกิจหลัก กระบวนการทำงาน หมวดหมู่ชุดข้อมลู 
1 เสนอแนะนโยบายยุทธศาสตร์ แผนงาน และมาตรฐาน

การปฏ ิบ ัต ิงานเก ี ่ยวก ับการส ่งเสร ิม การพ ัฒนา
ศักยภาพ การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ การเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้แก่ สตรี ครอบครัว ผู ้ประสบปัญหาจาก
การค้าประเวณี และผู ้แสดงออกที่แตกต่างจากเพศ 
โดยกําเนิด 

- กระบวนงานจัดทำและขับเคล ื ่อน 
นโยบายและ แผนงาน 
 

- ข้อมูลนโยบายและยุทธศาสตร์ ข้อมูล
แผนงานงบประมาณ งานวิจัย และการ
ติดตามผลการดำเนินงานด้านสตรีและ
ครอบครัว - กระบวนงานพัฒน และขับเคลื ่อน

มาตรฐาน 

2 ส่งเสริม สนับสนุน และประสานความ ร่วมมือกับทุก
ภาคส ่วน และองค ์กรระหว ่า งประเทศ ในการ
ดําเนินการตามนโยบาย พันธกรณี อนุสัญญา และ
ความตกลงระหว่างประเทศเกี ่ยวกับสตรีครอบครัว  
ผู้ประสบปัญหาจากการค้าประเวณี และผู้แสดงออก 
ที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิด 

- กระบวนงานส่งเสริมและพัฒนา - ข้อมูลการดําเนินการตามนโยบาย 
พันธกรณี อนุสัญญา และความตกลง
ระหว่างประเทศฯ 

3 เสริมสร้างมาตรการ กลไกในการพัฒนาศักยภาพ  
ความเสมอภาค และความเท่าเทียมระหว ่างเพศ  
การคุ ้มครองและพิทักษ์สิทธิสตรีและผู ้แสดงออก 
ท ี ่ แ ตกต ่ า งจ าก เพศ โดยก ํ า เน ิ ด  ก า รป ้ อ งกั น 
การค้าประเวณีและคุ ้มครองผู ้ประสบปัญหาจาก 

- กระบวนงานช่วยเหลือคุ้มครองพทิกัษ์
สิทธิ 

- ข้อมูลความรุนแรงในครอบครัว 
- ข้อมูลผู้รับบริการและผู้ประสบ 
ปัญหาทางสังคม 
- ข ้อมูลผู ้ประสบปัญหาจากการค้า
ประเวณี 
- ข้อมูลแม่เลี้ยงเด่ียว 

/ลำดับ... 



- ๕ - 
 

ลำดับ ภารกิจหลัก กระบวนการทำงาน หมวดหมู่ชุดข้อมลู 
การค้าประเวณี การคุ ้มครองสวัสดิภาพบุคคลใน
ครอบครัว การสร้างความเข้มแข็งให้สถาบันครอบครัว 

- ข้อมูลความเสมอภาคและความเท่า
เทียมระหว่างเพศ 
- ข้อมูลการฌาปณกิจสงเคราะห์ 

4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดตั้ง การดําเนินงาน 
การร ับรอง และการเสร ิมสร ้าง ความเข ้มแข็ ง 
ขององค์กรภาคเอกชนด้านสตรีและครอบครัว รวมทั้ง
องค์กรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

- กระบวนงานพัฒนาและขับเคลื ่อน
มาตรฐานองค์กร 

- ข ้อม ูลการสน ับสน ุนกลไกล ภาคี
เครือข่ายด้านสตรีและครอบครัว 

5 บริหารจัดการและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ด้านสตรี ครอบครัว ผ ู ้ประสบ ปัญหาจากการค้า
ประเวณี และผู้แสดงออกที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิด
เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ในการแก้ไขและพัฒนาสตรี 
ครอบครัว ผู้กระทําหรือผู้ถูกกระทําด้วยความรุนแรง 
ในครอบครัว ผู ้ประสบปัญหาจากการค้าประเวณี  
ผู้แสดงออกที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิดและผู้ถูกเลือก
ปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ 

-  ก ร ะ บ ว น ง า น พ ั ฒน า ก ล ไ ก ก า ร
ขับเคลื่อน ศูนย์กลางข้อมูลด้านความ
เ สม อ ภ า ค ร ะ หว ่ า ง เ พ ศและด ้ า น
ครอบครัว 

- ข้อมูลการพัฒนากลไกการขับเคลื่อน 
ศูนย์กลางข้อมูลด้านความเสมอภาค
ระหว่างเพศและด้านครอบครัว 

6 จัดบริการสวัสดิการสังคม การให้ความช่วยเหลือ 
คุ ้มครอง แก้ไข เยียวยา บําบัด ฟื ้นฟู และพัฒนา
ศักยภาพของสตรี ผู้กระทําหรือผู้ถูกกระทําด้วยความ
รุนแรงในครอบครัว ผู้ที่ถูกศาลสั่งคุ้มครองสวัสดิภาพ  
ผู้ประสบปัญหาจากการค้าประเวณี รวมทั้งผู้แสดงออก
ที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิด 

- กระบวนงานจัดสวัสดิการสังคม - ข้อมูลการจัดบริการสวัสดิการสังคม 

7 สนับสนุนการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน - กระบวนการสนับสนุน - ข้อมูลสินทรัพย์ 
- ข้อมูลกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
- ข้อมูลร้องทุกข์ร้องเรียน 

 นางสาวศิริพร  สันติกุล หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร และนางสาวยุวันดา  สุขประเสริฐ  
นักพัฒนาสังคมชำนาญการ แทนผู้อำนวยการกองส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ ให้ความเห็นว่า ในการจัด
หมวดหมู่ชุดข้อมูลของ สค. ควรนำข้อมูล ๑๔ ชุด ที่กำหนดเป็นตัวชี้วัดฯ มาเป็นตัวตั้งในการกำหนดหมวดหมู่  
ชุดข้อมูลของ สค. 
 นางสาวพรมณี  พุ่มอ่ิม ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน และนางชุตินันท์  พุ่มกลิ่น 
ผู้อำนวยการกลุ่มเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้ความเห็นว่า การกำหนดหมวดหมู่ชุดข้อมูลที่ละเอียดจะสามารถสืบค้น
ได้ง่าย และสะดวกรวดเร็ว แต่ควรรวมชุดข้อมูลที่มีความสัมพันธ์ หรือลักษณะเดียวกัน หรือคล้ายคลึงกันอยู่  
ในหมวดหมู่เดียวกัน เพ่ือไม่ให้มีหมวดหมู่มากเกินไป     

มติ ที่ประชุมเห็นชอบให้ปรับและแก้ไขหมวดหมู่ชุดข้อมูลให้ครอบคลุมกับภารกิจของ สค. และ
กระบวนการทำงาน พร้อมทั ้งนำชุดข้อมูล ๑๔ ชุด จัดเข้าหมวดหมู่ตามที ่ได้มีการปรับแก้ไข ซึ ่งแบ่งออก  
๑๓ หมวดหมู่ สรุปได้ดังนี้ 

 

 

/ลำดับ... 



- ๖ - 
 

ลำดับ ภารกิจหลัก กระบวนการทำงาน หมวดหมู่ชุดข้อมลู ชื่อชุดข้อมูล 
๑ เสนอแนะนโยบายยุทธศาสตร์ แผนงาน และ

มาตรฐานการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการส่งเสริม 
การพัฒนาศักยภาพ การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ 
การเสร ิมสร ้างความเข ้มแข ็งให ้แก ่  สตรี  
ครอบครัว ผู้ประสบปัญหาจากการค้าประเวณี 
และผู้แสดงออกที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิด 

- กระบวนงานจัดทำและ
ขับเคลื ่อน นโยบายและ 
แผนงาน 
- กระบวนงานพัฒนา และ
ขับเคลื่อนมาตรฐาน 

(๑) นโยบาย ย ุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานวิจัย 

(๑ )  แผนปฏ ิบ ัต ิ ราชการ 
(แผนระดับ 3 ทั ้งหมดของ 
สค.) 
( ๒ )  ก า รต ิ ดตามผลการ
ด ําเน ินงานด ้านสตร ีและ
ครอบครัว 

๒ ส่งเสริม สนับสนุน และประสานความ ร่วมมือ
กับทุกภาคส่วน และองค์กรระหว่างประเทศ ใน
การด ํ า เน ินการตามนโยบาย พ ันธกรณี  
อนุสัญญา และความตกลงระหว่างประเทศ
เกี ่ยวกับสตรีครอบครัว ผู ้ประสบปัญหาจาก
การค้าประเวณี และผู้แสดงออกที่แตกต่างจาก
เพศโดยกําเนิด 

- กระบวนงานส่งเสริม  
  และพัฒนา 

(๒) ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

(ยังไม่มีชุดข้อมูล) 

๓ เสร ิมสร ้างมาตรการ กลไกในการพ ัฒนา
ศักยภาพ ความเสมอภาคและความเท่าเทียม 
ระหว่างเพศ การคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิสตรี
และผู้แสดงออกที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิด 
การป้องกันการค้าประเวณีและคุ ้มครองผู้
ประสบปัญหาจากการค้าประเวณี การคุ้มครอง
สวัสดิภาพบุคคลในครอบครัว การสร้างความ
เข้มแข็งให้สถาบันครอบครัว 

- กระบวนงานช่วยเหลือ
คุ้มครองพิทักษ์สิทธิ 

( ๓ )  ค ว า ม ร ุ น แ ร ง ใ น
ครอบครัว 

(๓) สถ ิ ต ิ ความร ุ นแรงใน
ครอบครัว 

 (๔)  ผ ู ้ประสบป ัญหาจาก
การค้าประเวณี 

(ยังไม่มีชุดข้อมูล) 

(๕) ความเสมอภาคและ
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ 

(๔) การเลือกปฏิบัติโดยไม่
เป็นธรรมระหว่างเพศ 
- การช่วยเหลือกรณีการถูก
เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็น 
ธรรมระหว่างเพศ 
- เง ินชดเชยและเย ียวยา
ผู้เสียหายจากการเลือก 
ปฏ ิบ ัต ิ โดยไม ่ เป ็นธรรม
ระหว่างเพศ 

(๖) การฌาปนกิจสงเคราะห์ (๕) การฌาปนกิจสงเคราะห์
ภาคร ัฐ/สมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ 

๔ ส ่ ง เ ส ร ิ ม และสน ั บสน ุ น ให ้ ม ี ก า รจ ั ดตั้ ง  
การดําเนินงาน การรับรอง และการเสริมสร้าง 
ความเข้มแข็งขององค์กรภาคเอกชนด้านสตรี
และครอบครัว รวมทั้งองค์กรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

- กระบวนงานพัฒนาและ
ขับเคลื่อนมาตรฐานองค์กร 

(๗) กลไก ภาคีเครือข่าย (ยังไม่มีชุดข้อมูล) 

๕ บริหารจัดการและพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านสตรี ครอบครัว ผ ู ้ประสบ 
ปัญหาจากการค้าประเวณี และผู ้แสดงออก 
ที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิดเป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้ในการแก้ไขและพัฒนาสตรี ครอบครัว 
ผู้กระทําหรือผู้ถูกกระทําด้วยความรุนแรงใน
ครอบครัว ผู้ประสบปัญหาจากการค้าประเวณี 
ผู้แสดงออกที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิดและ 
ผู้ถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมระหว่างเพศ 
 
 
 

- กระบวนงานพัฒนากลไก
การขับเคลื ่อน ศูนย์กลาง
ข้อมูลด้านความเสมอภาค
ระหว ่ า ง เพศและด ้ าน
ครอบครัว 

(๘ )  การบร ิหารจ ั ดก า ร
ความรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล 

(๖) การจัดการความรู้ 

/ลำดับ... 



- ๗ - 
 

ลำดับ ภารกิจหลัก กระบวนการทำงาน หมวดหมู่ชุดข้อมลู ชื่อชุดข้อมูล 
๖ จ ัดบร ิการสว ัสด ิการส ังคม การให ้ความ

ช่วยเหลือ คุ้มครอง แก้ไข เยียวยา บําบัด ฟื้นฟู 
และพัฒนาศักยภาพของสตรี ผู ้กระทําหรือ
ผู ้ถ ูกกระทําด้วยความรุนแรงในครอบครัว  
ผู ้ที ่ถูกศาลสั ่งคุ ้มครองสวัสดิภาพ ผู ้ประสบ
ปัญหาจากการค้าประเวณี รวมทั้งผู้แสดงออก 
ที่แตกต่างจากเพศโดยกําเนิด 

- กระบวนงานจัดสวัสดิการ
สังคม 

(๙) การจัดบริการสวัสดิการ
สังคม 

(๗) การเข ้าร ับการอบรม
อาชีพของศูนย์เรียนรู้การ 
พัฒนาสตรีและครอบครัว/
สถานคุ ้มครองและพัฒนา
อาชีพของ สค. 
 
 
(๘) ผู้รับบริการและผู้ประสบ 
ปัญหาทางสังคม 
(๙) การให้คําปรึกษาแนะนํา
และให้ความช่วยเหลือ 
แม่เลี้ยงเดี่ยวและครอบครัว 
 

๗ สนับสน ุนการดำเน ินงานตามภารก ิจของ
หน่วยงาน 

- กระบวนการสนับสนุน (๑๐) สินทรัพย์ (๑๐) กําลังคนภาครัฐ 
(๑๑) การบริหารบประมาณ
และการเงิน 

(๑๑) การจัดซ้ือจัดจ้าง 
(๑๒) แผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจําปงบประมาณ 

(๑๒) กฎหมาย ระเบ ี ยบ 
ข้อบังคับ 

(๑๓) รายงานผลการตรวจสอบ
ภายใน 

(๑๓) การจ ัดการร ับเร ื ่ อง
ร้องเรียน 

( ๑ ๔ )  ข ้ อ ม ู ล ร ้ อ งท ุ ก ข์
ร้องเรียน 

 ทั้งนี้ ให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งเวียนหมวดหมู่ชุดข้อมูลและชื่อชุดข้อมูล ไปยังกอง/สำนัก/
กลุ่มขึ้นตรง เพื่อดำเนินการตรวจสอบและยืนยันความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว หากมีการแก้ไข/เพิ่มเติม ให้ฝ่าย
เลขานุการฯ รวบรวม และนำเสนอในประชุมคณะกรรมการฯ ให้พิจารณาอีกครั้ง  

๓.๒ เอกสารแสดงความยินยอม (Consent Form) 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งในที่ประชุมว่า คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูล สค. ได้มีการ
ประชุมฯ ครั ้งที ่ ๓/๒๕๖๗ เมื ่อวันที ่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการฯ ประสานกับ กคอ.  
เพื่อศึกษาแบบฟอร์มผู้ประสบปัญหาทางสังคม พม. ในส่วนของการให้ความยินยอมของการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  
เพื่อ สค. จะได้จัดทำเอกสารแสดงความยินยอม (Consent Form) เพิ่มเติม เพื่อใช้ร่วมกับแบบฟอร์มผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม พม. และร่างแบบฟอร์มกลาง สำหรับการให้ความยินยอมอื ่น ๆ เพื ่อใช้ในหน่วยงาน ทั ้งนี้ 
ให้กลุ่มกฎหมายดำเนินการและนำเสนอในการประชุมครั้งถัดไป 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้ประสาน กคอ. เพ่ือศึกษาแบบผู้ประสบปัญหาทางสังคม พม. ในเรื่อง
การให้ความยินยอมของการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล พบว่า พมจ. แต่ละพื ้นที่ใช้แบบความยินยอมไม่เหมือนกัน  
เช่น แบบความยินยอมของศูนย์ช่วยเหลือสังคม สายด่วน ๑๓๐๐  มีการลงนามให้ความยินยอมของสมาชิกทุกคนใน
ครอบครัว และแบบความยินยอมจาก พมจ. นครปฐม มีการลงนามให้ความยินยอมเพียงผู้ขอรับความช่วยเหลือ ซึ่งใน
ปัจจุบัน พมจ. นครปฐม กรอกข้อมูลผ่านระบบ พม. สมาร์ท (ไม่ได้ใช้กระดาษ) เป็นต้น ทั้งนี้ในส่วนของ กคอ.  
หากใช้แบบลงนามตามแบบความยินยอมของศูนย์ช่วยเหลือสังคม สายด่วน ๑๓๐๐ จะติดปัญหาไม่สามารถหาสมาชิก
เพ่ือลงนามได้ครบทุกคน  
 นางสาวรัตติกรณ์  ศรีสุรนันท์ เลขานุการกรม สำนักงานเลขานุการกรม ให้ความเห็นว่า ในการ
เก็บข้อมูลตามแบบคำขอรับความช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคม พม. ยังไม่ครอบคลุมการขอความยินยอมข้อมูล

/ส่วนบุคคล... 



- ๘ - 
 

ส่วนบุคคล ดังนั้นควรทำเอกสารแสดงความยินยอม (Consent Form) เพ่ิมเติม เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ ศูนย์เรียนรู้ฯ /สถาน
คุ้มครองฯ ใช้ในการปฏิบัติงานตามภารกิจและเป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 นางสาวกุรุพิน  สิงห์น้อย ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านสตรี ให้ความเห็นว่า การขอความยินยอม 
ตามเอกสารแสดงความยินยอม (Consent Form) หน่วยงานควรเก็บข้อมูลและขอความยินยอมเฉพาะผู้ประสบปัญหา
ทางสังคม  
 นายไตรรัตน์  ฟ้าปกาสิต ผู ้อำนวยการกลุ่มกฎหมาย ให้ความเห็นว่า พระราชบัญญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ในการให้ความยินยอมของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล บุคคลนั้นต้องให้ความ
ยินยอมด้วยตัวเองเท่านั้น ไม่สามารถให้ความยินยอมเป็นรายกลุ่มได้  

มติ ที่ประชุมมอบหมายให้ กลุ่มกฎหมายทำหนังสือสอบถามไปยัง สป.พม. เกี่ยวกับเอกสารแสดง
ความยินยอม (Consent form) ของ พม. สำหรับใช้ประกอบกับแบบคำขอรับความช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทาง
สังคม พม. เพื่อให้การขอความยินยอมเป็นไปในทิศทางเดียวกันทั้งกระทรวง พม. และให้รายงานในที่ประชุมในการ
ประชุมครั้งถัดไป 

๓.๓ ทบทวนการแต่งตั้งหัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายในเป็นคณะกรรมการธรรมาภิบาล
ข้อมูลภาครัฐ สค.  

  ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งในที่ประชุมว่า คณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สค. ได้มี
การประชุมฯ ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ มีมติไม่ทบทวนคำสั่งและให้กลุ่มตรวจสอบภายใน 
ชี้แจงในที่ประชุมฯ ครั้งต่อไป ซึ่งฝ่ายเลขานุการฯ ได้ประสานหัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายในเข้าร่วมการประชุมฯ  
เพ่ือชี้แจงประเด็นดังกล่าว แต่เนื่องจากหัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายในติดราชการ ทำให้ไม่สามารถเข้าร่วมชี้แจงในการ
ประชุมฯ ครั้งนี้ได ้ 

มติ ที่ประชุมเห็นว่าหน้าที่และอำนาจของคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สค. ไม่มีผลต่อ
ความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการตรวจสอบ ตามกฎบัตรการตรวจสอบภายใน  
กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว ฉบับลงวันที่ ๒๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ และหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก 
ที่ กค .๔๐๙.๒/ว ๑๒๓ ลงวันที่ ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ เรื่อง หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ กำหนดหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในสำหรับหนังสือเนื่องจากไม่มีส่วนได้ส่วนเสีย มีแต่จะส่งผลดีในการกำกับดูแลและเกิดความโปร่งใสในการบริหาร
จัดการข้อมูลของ สค. ทั ้งนี ้ หากหัวหน้ากลุ ่มตรวจสอบภายในยังมีความประสงค์ที ่จะไม่เป็นคณะกรรมการ  
ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สค. ให้กลุ่มตรวจสอบภายในทำหนังสือนำเรียนอธิบดี เพ่ือถอดถอนหัวหน้ากลุ่มตรวจสอบ
ภายในออกจากคณะกรรมการธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สค.   
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบ 

๔.๑ การประชุมหารือแนวทางการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล                   
ในหน่วยงานของรัฐ 

 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้แจ้งในที่ประชุมว่า สำนักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ ได้ประชุมหารือแนวทางการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลในหน่วยงานของรัฐ  

/เมื่อ... 



- ๙ - 
 

เมื่อวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ระหว่างเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องประชุมจันทร์กระพ้อ ชั้น ๑๘ อาคารกระทรวง 
พม. โดยมีประเด็นสำคัญ ดังนี้ 
  - แนวทางการป้องกันความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์   
  - การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
  - การดำเนินการเมื่อพบเหตุข้อมูลหลุดบนเว็บ 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 ๔.๒ ประกาศคณะกรรมการการร ักษาความม ั ่นคงปลอดภ ัยไซเบอร ์แห ่งชาติ               
เรื่อง มาตรฐาน การกำหนดคุณลักษณะความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้แก่ข้อมูล
หรือระบบสารสนเทศ พ.ศ. ๒๕๖๖   

  ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งในที่ประชุมทราบว่า ประกาศคณะกรรมการการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ เรื่อง มาตรฐานการกำหนดคุณลักษณะความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้แก่ข้อมูลหรือ
ระบบสารสนเทศ พ.ศ. ๒๕๖๖  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ โดยมีผลบังคับใช้
วันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๘ เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับดูแล และหน่วยงานโครงสร้าง
พ้ืนฐานสำคัญ ทางสารสนเทศ สามารถกำหนดความสำคัญของข้อมูล/ระบบสารสนเทศ นำไปสู่การเลือกมาตรการ
ในการควบคุมความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ที่เหมาะสม ทำให้ประชาชนได้รับบริการที่มีประสิทธิภาพและมีความ
มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ อันจะส่งผลให้ธุรกิจหรือบริการภายในประเทศได้รับความเชื่อม่ันมากยิ่งขึ้น อย่างคุ้มค่า  
  มาตรฐานการกำหนดคุณลักษณะความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ฯ ประกอบด้วย  
  (๑) การกำหนดคุณลักษณะความมั่นคงปลอดภัยปลอดภัยไซเบอร์ฯ โดยพิจารณา
ว ัตถ ุประสงค ์ด ้ านความม ั ่นคงปลอดภ ัยไซเบอร ์  (Security objectives) ในเร ื ่องการร ักษาความลับ 
(Confidentiality) การรักษาความถูกต้องครบถ้วน (Integrity) และการรักษาสภาพพร้อมใช้งาน (Availability) 
  (๒) การประเมินและจัดระดับผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น  โดยพิจารณาผลกระทบในแต่
ละด้าน ได้แก่ ผลกระทบต่อมูลค่าความเสียหายทางการเงินหรือทรัพย์สินหรือต่อชื ่อเสียงของหน่วยงาน  
ผลกระทบต่อจำนวนของผู้ใช้บริการของหน่วยงาน/บุคลากรของหน่วยงานหรือประชาชนที่อาจได้รับอันตรายต่อ
ชีวิต ร่างกาย อนามัย ทรัพย์สิน หรือความเสียหายอื่นใด ผลกระทบต่อความสามารถในการดำเนินการตามหน้าที่
ของหน่วยงาน และผลกระทบต่อความม่ันคงของรัฐและความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ 
  (๓) จัดระดับผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนเป็น ๓ ระดับ  
     - ระดับต่ำ (ข้อมูลถูกกำหนดเป็นชั้นลับ/การแก้ไขหรือทำลายข้อมูลโดยไม่ได้รับ
อนุญาตส่งผลกระทบเพียงเล็กน้อยหรืออย่างจำกัด/กรณีที่ไม่สามารถเข้าถึงและใช้งานได้อาจส่งผลกระทบเพียง
เล็กน้อยหรืออย่างจำกัด) 
   - ระดับกลาง (ข้อมูลถูกกำหนดเป็นชั้นลับมาก/การแก้ไขหรือทำลายข้อมูลอาจ
ส่งผลกระทบอย่างร้ายแรง/กรณีที่ไม่สามารถเข้าถึงและใช้งานได้อาจส่งผลกระทบอย่างร้ายแรง)  
   - ระดับสูง (ข้อมูลถูกกำหนดเป็นชั้นลับที่สุด/การแก้ไขหรือทำลายข้อมูลอาจ
ส่งผลกระทบอย่างร้ายแรงมาก/กรณีที่ไม่สามารถเข้าถึงและใช้งานได้อาจส่งผลกระทบอย่างร้ายแรงมาก) 

มติ ที่ประชุมรับทราบ 

 

/๔.๓ ประกาศ... 
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 ๔.๓ ประกาศคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ เรื ่อง 
มาตรฐานขั้นต่ำของข้อมูลหรือระบบสารสนเทศ พ.ศ. ๒๕๖๖   

  ฝ่ายเลขานุการฯ ได้รายงานในที่ประชุมว่า ประกาศคณะกรรมการการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ เรื่อง มาตรฐานการกำหนดคุณลักษณะความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้แก่ข้อมูล
หรือระบบสารสนเทศ พ.ศ. ๒๕๖๖  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ โดยมีผลบังคับ
ใช้วันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๘ เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานควบคุมหรือกำกับดูแล และหน่วยงานโครงสร้าง
พื ้นฐานสำคัญทางสารสนเทศ สามารถกำหนดมาตรการควบคุมความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ขั ้นต่ำได้อย่าง
เหมาะสมคุ้มค่า ลดมาตรการควบคุมและค่าใช้จ่ายเกิดความจำเป็น ช่วยประหยัดงบประมาณแผ่นดินของประเทศ 
  ภายหลังจากหน่วยงานได้กำหนดคุณลักษณะความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้แก่
ข้อมูลหรือระบบสารสนเทศ ให้หน่วยงานกำหนดมาตรการควบคุมความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ขั้นต่ำ สำหรับ
ข้อมูลหรือระบบสารสนเทศนั้นในแต่ละระดับตามประมวลแนวทางปฏิบัติและกรอบมาตรฐานที่กำหนด   

มติ ที่ประชุมรับทราบ   

 ๔.๔  ประกาศคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ เรื ่อง 
มาตรฐานและแนวทางส่งเสริมพัฒนาระบบการให้บริการเกี่ยวกับการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งในที่ชุมว่า ประกาศคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัย
ไซเบอร์แห่งชาติ เรื่อง มาตรฐานและแนวทางส่งเสริมพัฒนาระบบการให้บริการเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๗ โดยมีผลบังคับใช้วันที่ 
๑๙ มกราคม ๒๕๖๗ เพื ่อส่งเสริมธุรกิจและการให้บริการด้านความมั ่นคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศ  
ให้มีคุณภาพและได้รับการยอมรับจากผู้ใช้บริการทั้งในและต่างประเทศ ส่งผลให้ประเทศมีอำนาจในการแข่งขัน
มากยิ่งขึ้น รวมทั้งผู้ใช้บริการสามารถเลือกผู้ให้บริการที่เหมาะสมกับตนและได้มาตรฐาน 

 การรับรองคุณภาพของผู้ให้บริการด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์มี ๓ ระดับ ได้แก่ 
การรับรองคุณภาพขั้นต้น (บุคคลธรรมดา/คณะบุคคล/นิติบุคคล) การรับรองคุณภาพขั้นก้าวหน้า (บุคคลธรรมดา/
คณะบุคคล/นิติบุคคล)  และการรับรองคุณภาพขั้นสูง (นิติบุคคล)  โดยให้ยื ่นคำขอต่อสำนักง านตามแบบ 
ที่สำนักงานกำหนด พร้อมทั้งเอกสารหรือหลักฐาน (ความเชี่ยวชาญของบุคลากร ประสบการณ์ทำงาน และเอกสาร
การรับรองตนเอง) โดยใบรับรองคุณภาพมีอายุนับตั้งแต่วันที่ออกใบรับรองคุณภาพ (ขั้นต้น ๒ ปี/ขั้นกลาง ๓ ปี/  
ขั้นสูง ๓ ปี)  

มติ ที่ประชุมรับทราบ  
  
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืนๆ 

 - ไม่มี -  

 
เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ น. 
 

 ----------------------------------- 
 

(นายประพันธ์ จันโท) 
นักพัฒนาสังคมปฏิบัติการ 
ผู้จดรายงานการประชุม 


