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ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติ 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

โดยที่ เปนการสมควรปรับปรุงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการสงเสริมและ
ประสานงานสตรีและสถาบันครอบครัวแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๑  (๘)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้ เ รียกว า   “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี   วาดวยการสงเสริมและ
ประสานงานสตรีแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการสงเสริมและประสานงานสตรี

และสถาบันครอบครัวแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 
ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 
“หนวยงานของรัฐ”  หมายความวา  กระทรวง  ทบวง  กรม  สวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่น

และมีฐานะเปนกรม  ราชการสวนภูมิภาค  ราชการสวนทองถิ่น  รัฐวิสาหกิจ  และหนวยงานอื่นของรัฐ 
“สมัชชาสตรี”  หมายความวา  การรวมกลุมของสตรี  องคกรสตรี  และภาคประชาชนจาก 

ทุกภาคสวนของสังคม  เพื่อระดมความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนการเรียนรูอยางสรางสรรค  เพื่อนําไปสู
การกําหนดนโยบาย  ยุทธศาสตรและแนวทางในการสงเสริมและประสานงานสตรี 

“ผูอํานวยการ”  หมายความวา  ผูอํานวยการสํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 
ขอ ๕ ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
คณะกรรมการนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนา 

สถานภาพสตรีแหงชาติ 
 

 

ขอ ๖ ใหมีคณะกรรมการนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาสถานภาพสตรีแหงชาติ   
เรียกโดยยอวา  “กยส.”  ประกอบดวย 

(๑) นายกรัฐมนตรี  หรือรองนายกรัฐมนตรีซ่ึงนายกรัฐมนตรีมอบหมาย  เปนประธานกรรมการ 
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(๒) รัฐมนตรีวาการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  เปนรองประธาน
กรรมการคนที่หนึ่ง 

(๓) ปลัดกระทรวงการตางประเทศ  ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  
ปลัดกระทรวงมหาดไทย  ปลัดกระทรวงยุติธรรม  ปลัดกระทรวงแรงงาน  ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม  
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือน  
เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ   
ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ  ปลัดกรุงเทพมหานคร  ประธานสภาสตรีแหงชาติในพระบรมราชินูปถัมภ  
และประธานสภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ  เปนกรรมการ 

(๔) ผูทรงคุณวุฒิจํานวนสิบเอ็ดคนซึ่งนายกรัฐมนตรีแตงต้ังจากผูซ่ึงมีความรู  ความเชี่ยวชาญ  
มีผลงานและประสบการณที่เกี่ยวของกับงานในดานเศรษฐกิจ  ดานสังคม  ดานวัฒนธรรม  ดานการ
คุมครองและพิทักษสิทธิสตรี  ดานการสงเสริมความเสมอภาคหญิงชาย  ดานส่ือมวลชน  ดานสุขภาพ
อนามัย  ดานการศึกษา  และดานกฎหมาย  อยางนอยดานละหนึ่งคน  ซ่ึงในจํานวนนี้ตองเปนสตรี 
ไมนอยกวากึ่งหนึ่ง  เปนกรรมการ 

(๕) ผูอํานวยการเปนกรรมการและเลขานุการ  และรองผูอํานวยการที่ผูอํานวยการมอบหมาย  
เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ใหนายกรัฐมนตรีแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิตาม  (๔)  คนหนึ่ง  เปนรองประธานกรรมการ
คนที่สอง 

ขอ ๗ กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๖  (๔)  ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม  
ดังตอไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีความประพฤติเหมาะสมที่จะทําหนาที่สงเสริมและประสานงานสตรี 
(๓) ไมเคยเปนผูตองหาหรือจําเลยตามกฎหมายวาดวยการคุมครองผูถูกกระทําความรุนแรง 

ในครอบครัว 
(๔) ไมเปนบุคคลมีหนี้สินลนพนตัว  หรือบุคคลลมละลาย 
(๕) ไมเคยถูกไลออก  ปลดออก  หรือใหออกเพราะกระทําความผิด 
(๖) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก 
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(๗) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง  สมาชิกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือผูบริหาร
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  กรรมการหรือผูดํารงตําแหนงซ่ึงรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง   
ที่ปรึกษาพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ของพรรคการเมือง 

ขอ ๘ กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๖  (๔)  มีวาระอยูในตําแหนงคราวละสามป  และ 
อาจไดรับแตงต้ังอีกได 

ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนครบวาระ  และมีการแตงต้ังบุคคลซ่ึงมี
คุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามขอ  ๗  เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทน  ใหผูซ่ึงไดรับแตงต้ัง 
ใหดํารงตําแหนงแทนอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของกรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงตนแทน  แต 
ในกรณีที่วาระของกรรมการผูทรงคุณวุฒิที่พนจากตําแหนงกอนครบวาระเหลืออยูไมถึงหนึ่งรอยแปดสิบวัน  
จะไมแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนตําแหนงที่วางนั้นก็ได  และในกรณีนี้ใหคณะกรรมการ
ประกอบดวยกรรมการที่เหลืออยู 

ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงตามวาระ  หากยังมิไดมีการแตงต้ังกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม   ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระนั้นอยูในตําแหนง 
เพื่อปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวากรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงต้ังใหมจะเขารับหนาที่ 

ขอ ๙ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๖  (๔)   
พนจากตําแหนงเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) เปนบุคคลลมละลาย 
(๔) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(๕) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามขอ  ๗ 
(๖) นายกรัฐมนตรีใหออกเพราะบกพรองหรือทุจริตตอหนาที่  หรือมีความประพฤติเส่ือมเสีย  

หรือหยอนความสามารถ 
(๗) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก 
ขอ ๑๐ การประชุมของ  กยส.  จะตองจัดใหมีการประชุมอยางนอยปละสองคร้ัง  และตองมี

กรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด  จึงจะเปนองคประชุม 
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ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม  ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยู ในที่ประชุม
หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม  หากรองประธาน
กรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่ง  
เปนประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก  กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนน  ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

ขอ ๑๑ ให  กยส.  มีอํานาจและหนาที่  ดังตอไปนี้ 
(๑) เสนอนโยบาย  ยุทธศาสตร  และแผนระดับชาติเกี่ยวกับการสงเสริมและประสานงานสตรี 

ตอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ 
(๒) พิจารณากําหนดแนวทางปฏิบั ติตามนโยบาย   ยุทธศาสตร   และแผนระดับชาติ   

ซ่ึงคณะรัฐมนตรีเห็นชอบใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
(๓) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการสนับสนุนการจัดใหมีสมัชชาสตรี 
(๔) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการประชุมสมัชชาสตรีแหงชาติ 
(๕) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบาย  ยุทธศาสตร  และแผนระดับชาติเกี่ยวกับ

การสงเสริมศักยภาพสตรี  ความเสมอภาคและความเปนธรรมของหญิงและชายในสังคม  พรอมทั้ง
เปดเผยตอสาธารณชนและรายงานใหคณะรัฐมนตรีทราบ  ปละคร้ัง 

(๖) เสนอความเห็นตอคณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีเกี่ยวกับผลกระทบของกฎหมาย  
นโยบาย  แผนงานและโครงการตาง  ๆ  ของหนวยงานของรัฐที่มีตอการสงเสริมศักยภาพสตรี   
ความเสมอภาคและความเปนธรรมของหญิงและชายในสังคม   เพื่อประกอบการพิจารณา 
ของคณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรี 

(๗) เสนอความเห็นและขอสังเกตตอคณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีเกี่ยวกับมาตรการ  
กลไก  การเสนอใหมีกฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมาย  หรือจุดยืนและทาทีของประเทศไทยในระดับชาติ
และนานาชาติในสวนที่เกี่ยวของกับการสงเสริมศักยภาพสตรี  ความเสมอภาคและความเปนธรรม 
ของหญิงและชายในสังคม 

(๘) กําหนดมาตรการสงเสริม  สนับสนุน  ประสานงานและชวยเหลือกิจการของหนวยงาน
ของรัฐและเอกชน  ภาคประชาชนเกี่ยวกับการสงเสริมศักยภาพสตรี  ความเสมอภาคและความเปนธรรม
ของหญิงและชายในสังคม 
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(๙) เชิญขาราชการ  พนักงาน  ลูกจาง  ผูปฏิบัติงานอื่นในหนวยงานของรัฐ  หรือบุคคล 
ที่เกี่ยวของมาสอบถามหรือใหขอเท็จจริง  รวมทั้งขอเอกสารจากหนวยงานของรัฐหรือบุคคลที่เกี่ยวของ
มาเพื่อประกอบการพิจารณา 

(๑๐) แตงต้ังคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการอยางหนึ่งอยางใดตามที่  กยส.  
มอบหมาย 

(๑๑) ปฏิบัติการอื่นที่เกี่ยวของตามที่คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
ขอ ๑๒ ใหสํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัวทําหนาที่เปนสํานักงานเลขานุการ

ของ  กยส.  โดยมีอํานาจและหนาที่  ดังตอไปนี้ 
(๑) ปฏิบัติงานธุรการทั่วไป 
(๒) สงเสริม  สนับสนุนและประสานงานดานนโยบายและยุทธศาสตรกับหนวยงานของรัฐ

และเอกชนที่ดําเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนาสตรี 
(๓) สํารวจ  ศึกษา  วิเคราะหขอมูล  และสถานการณเกี่ยวกับสตรี  เพื่อจัดทํารายงานเสนอตอ  

กยส. 
(๔) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่  กยส.  มอบหมาย 
ขอ ๑๓ ใหหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของใหความรวมมือและสนับสนุนการปฏิบัติงานของ  

กยส. 
หมวด  ๒ 

คณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาสถานภาพสตรี 
 

 

ขอ ๑๔ ใหมีคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาสถานภาพสตรี  เรียกโดยยอวา  “กสส.”  
ประกอบดวย 

(๑) รองประธาน  กยส.  คนที่สอง  เปนประธานกรรมการ 
(๒) ผูแทนกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  ผูแทนกระทรวงมหาดไทย  

ผูแทนกระทรวงยุ ติธรรม   ผูแทนกระทรวงแรงงาน   ผูแทนกระทรวงวัฒนธรรม   ผู แทน
กระทรวงศึกษาธิการ  ผูแทนกระทรวงสาธารณสุข  ผูแทนสํานักงานตํารวจแหงชาติ  และผูแทน
กรุงเทพมหานคร  เปนกรรมการ 
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(๓) ผูทรงคุณวุฒิ  ซ่ึงประธาน  กยส.  แตงต้ังจากบุคคลตามขอ  ๖  (๔)  จํานวนหาคน 
เปนกรรมการ 

(๔) ผูอํานวยการสํานักสงเสริมความเสมอภาคหญิงชาย  เปนกรรมการและเลขานุการ  และ
ขาราชการซึ่งผูอํานวยการแตงต้ัง  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ขอ ๑๕ ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๑๔  (๓)  พนจากตําแหนงกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิใน  กยส.  ใหถือวาพนจากตําแหนงกรรมการผูทรงคุณวุฒิใน  กสส.  ดวย 

ขอ ๑๖ ใหนําความในขอ  ๑๐  มาใชบังคับกับการประชุมของ  กสส.  โดยอนุโลม  เวนแต
การประชุมตองจัดใหมีการประชุมอยางนอยปละส่ีคร้ัง 

ขอ ๑๗ ให  กสส.  มีอํานาจและหนาที่  ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการตามนโยบาย  ยุทธศาสตร  และแผนระดับชาติตามที่ไดรับมอบหมายจาก  

กยส. 
(๒) สงเสริมใหมีการพัฒนา  การวิจัย  และการจัดการความรูเกี่ยวกับสตรีอยางเปนระบบ   

และสงเสริมการพัฒนาใหมีระบบฐานขอมูลของสตรี  และขอมูลจําแนกเพศหญิงชาย 
(๓) จัดใหมีการประชุมสมัชชาสตรีระดับจังหวัดและสมัชชาสตรีระดับชาติตามหลักเกณฑ

และวิธีการที่  กยส.  กําหนด 
(๔) เสนอแนะแนวทางการสงเสริมและพัฒนาสตรีตอ  กยส. 
(๕) ดําเนินการสงเสริม  สนับสนุน  ประสาน  และชวยเหลือกิจการของหนวยงานของรัฐ  

เอกชน  และภาคประชาชนเกี่ยวกับการสงเสริมและประสานงานสตรี 
(๖) แตงต้ังคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการอยางหนึ่งอยางใด 
(๗) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่  กยส.  มอบหมาย 
ขอ ๑๘ ใหสํานักสงเสริมความเสมอภาคหญิงชาย  สํานักงานกิจการสตรีและสถาบัน

ครอบครัว  ทําหนาที่เปนสํานักงานเลขานุการของ  กสส. 
ขอ ๑๙ ให  กสส.  สงเสริมและสนับสนุนใหมีการประชุมสมัชชาสตรีระดับจังหวัดและ

ระดับชาติอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง  โดยเปนการรวมกลุมของสตรี  องคกรสตรี  และภาคประชาชนจาก
ทุกภาคสวนของสังคม  เพื่อระดมความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนการเรียนรูอยางสรางสรรค  เพื่อนําไปสู
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การกําหนดนโยบาย  ยุทธศาสตรและแนวทางในการสงเสริมและประสานงานสตรี  และเพื่อสงเสริม  
ประสานงาน  ระดมความคิดเห็น  ขอเสนอแนะ  และประสานงานแนวทางในการสงเสริมและพัฒนาสตรี 

การประชุมสมัชชาสตรีระดับชาติตองเปดโอกาสใหตัวแทนกลุมหรือองคกรสตรีระดับจังหวัด
และภาคสวนตาง  ๆ  มีสวนรวมอยางกวางขวาง 

ขอ ๒๐ ให  กสส .  รวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากที่ประชุมสมัชชาสตรี
ระดับชาติ  เสนอตอ  กยส.  เพื่อเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาใชเปนแนวทางในการกําหนดนโยบาย   
การบริหาร  หรือการแกไขปรับปรุงกฎหมาย  หรือระเบียบปฏิบัติตอไป 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 
นายกรัฐมนตรี 
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